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1. DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

INEFORME 01-02-2023 A 28 - 02 - 2023

¢ Se reporta algin desempefio deficiente o S|

a mejorar? NO I:I
. FISICA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION 51.6% 26.57%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DE LA SUPERVISORA

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
CARGO SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ
LOCALIDAD NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

Enrique Alvarado Castillo
Jeimy Andrea Molina Miranda

Datos del contrato supervisado e intervenido

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FisICOs,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR
ACCIONES DE CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE
MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO TIEMPOS DE
RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN
EN LA CIUDAD DE BOGOTA

NUMERO DE CONVENIO

Convenio de Asociacion No. 9328 de 2022

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONVENIO

25/11/2022

FECHA APROBACION DE POLIZA

30 noviembre de 2022

ASOCIADO

FUNDACION REMANSO DE PAZ - REMAPAZ

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

900439716-5

VALOR INICIAL

El valor total del convenio de asociacion corresponde a la suma
de CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES CIENTO
QUINCE MIL CIENTO SETENTA PESOS MCTE
($423.115.170) discriminados de la siguiente manera: LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS
aporta en dinero la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MiL
DOSCIENTOS VEINTE PESOS ($356.432.220,00) M/CTE
correspondiente al 84,240%, y el ASOCIADO aporta en la suma
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de SESENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
($66.682.950,00) M/CTE correspondiente al 15,760%;
distribuidos asi: En especie el valor de CINCUENTA Y CINCO
MILLONES CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS ($ 55.004.972,00) M/CTE, equivalente al 13,00% y en
dinero el valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA
Y SIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($
11.677.978,00) M/CTE, que representa el 2,76% en relacion con
los aportes totales del asociado. el cual incluye impuestos y
demds costos y gastos directos e indirectos en que incurra el
asociado durante la ejecucion del Convenio.

MODIFICACIONES AL CONTRATO

Ninguna

PLAZO INICIAL

El plazo de ejecuciéon sera de CUATRO (4) MESES, que se
contara a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio entre
el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA ACTA DE INICIO

29/12/2022

PRORROGAS

N/A

FUENTE DE FINANCIACION

1-200-F001 RB - Otro distrito

PERIODO CERTIFICADO

Del 29 de diciembre de 2022 al 31 de enero de 2023

PORCENTAJE DE EJECUCION

PORCENTUAL FINANCIERA

51.6% 26.57%

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El presente informe evidencia la ejecucién del objeto contractual y actividades desarrolladas en el periodo
del informe del 01 al 28 de febrero de 2023 del convenio de asociaciéon No. 9328 de 2022, es importante
sefialar que la supervision se realizd conforme a la verificacion de cada uno de los soportes de las
obligaciones contractuales suministrados por el asociado y las visitas de seguimiento realizadas por los
apoyos a la supervision, donde se evidencio que la atencién a las personas mayores se presta bajo los
lineamientos establecidos en el anexo técnico, se desarrollaron todos los encuentros programados para el
periodo y se cumplieron de manera general los demas aspectos establecidos en el anexo técnico.
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BITACORA DE ACTIVIDADES:
OBLIGACION ACTIVIDAD SOPORTE
OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

El asociado se compromete a

elaborar un informe técnico | Para el periodo de ejecucién comprendido entre

ejecutivo en la liquidacion, que | el 01 al 28 de febrero de 2023 esta obligacion no

evidencie el impacto logrado de | aplica, teniendo en cuenta que el asociado la No aplica

Aportar los recursos financieros
a lo que se haya comprometido

Para el cumplimiento de esta obligacion en el
periodo de ejecucion comprendido entre el 01 al
28 de febrero de 2023, el asociado remitio
certificado suscrito por el representante legal,

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE

durante el proceso mediante el cual certifica que aporté los recursos EJECUCION
P ) financieros a los que se comprometié en la | FINANCIERA/CERTIFICACI
presentacion de la oferta por un valor de ON APORTES
$12.758.000. FINANCIEROS
- 2.INFORME DE

Aportar los recursos en especie
a lo que se haya comprometido
durante el proceso

Para el cumplimiento de esta obligacion en el
periodo de ejecucion comprendido entre el 01 al
28 de febrero de 2023, el asociado remitid
certificado suscrito por el representante legal,
mediante el cual certifica que aporté los recursos
en especie a los que se comprometid en la
presentacién de la oferta.

EJECUCION FINANCIERA

-CERTIFICACION
APORTES FINANCIERO Y
EN ESPECIE GENERALES

2Y3

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/CERTIFICACI
ON APORTES
FINANCIEROS

Presentar previo a la iniciacion
del convenio los documentos
necesarios para su ejecucion

El asociado dio cumplimiento a esta obligacién
previo inicio de actividades presentando los
documentos establecidos en el anexo técnico, tal
como se puede evidenciar en el Informe de
ejecucion No 1.

No aplica

Responder ante las autoridades
competentes por los actos u
omisiones que ejecute en
desarrollo del convenio, cuando
en ellos se cause perjuicio a la

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
no tuvo que responder ante las autoridades ya
que no se presentaron actos ni omisiones que

No aplica
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80 de 1993.
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Guardar la debida reserva sobre
las actividades que se realicen,
ya que éstas seran de propiedad
de la SDIS, y solo podran ser
utilizadas para fines propios del
convenio.

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
guardd la debida reserva sobre las actividades
realizadas, de conformidad con lo establecido en
el marco del convenio.

Lo cual se verific6 por medio de las visitas de
supervision, donde no se evidenci6 violaciones a
la debida reserva sobre las actividades
realizadas.

No aplica

Presentar a la supervision y a la
Oficina Asesora de
Comunicaciones de la SDIS
para su visto bueno, toda
propuesta de comunicacion o
divulgacion impresa, radial,
audiovisual y de internet que
contenga el nombre del proyecto
de la Secretaria Distrital de
Integracion  Social y que
involucre a la poblacién
participante

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado no
genero ninguna pieza impresa, radial, audiovisual
0 de internet; que contuviera el nombre del
proyecto de la Secretaria Distrital de Integracion
Social y que pueda involucrar a la poblacion
participante.

No aplica

Destinar los recursos que se

Para el cumplimiento de esta obligacion, el
asociado en el periodo del informe

remitié

- INFORME DE
EJECUCION FINANCIERA
-CERTIFICACION
DESTINACION DE
RECURSOS

reciban por parte de la SDIS

exclusivamente para la
ejecucion del presente
convenio.

certificado suscrito por el representante legal,
mediante el cual certifica que los recursos
recibidos por la SDIS se destinaron
exclusivamente para la ejecucion del convenio
9328 de 2022, soportes financieros verificados

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF 2/.
INFORME DE EJECUCION

por la supervision.

FINANCIERA/CERTIFICACI
ON DESTINACION DE
RECURSOS

Hacer uso adecuado, exclusivo
y confidencial de la informacién
suministrada por la SDIS, es
decir, abstenerse de divulgar la
informacién que pueda llegar a
conocer con ocasién de la
ejecucion del convenio, a
personal no autorizado por la
SDIS y a terceros.

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
hizo uso adecuado, exclusivo y confidencial de la
informacién suministrada por la SDIS, es decir, se
abstuvo de divulgar la informacion, que pudiera
llegar a conocer con ocasion de la ejecucion del
convenio, a personal no autorizado por la SDIS y
a terceros.

No aplica
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Lo cual se verificé por medio de las visitas de
supervision, donde se evidencié que el asociado
hace uso adecuado, exclusivo y confidencial de
la informacién suministrada.
Para el cumplimiento de esta obligacion el
asociado presentd los soportes de la ejecuciéon
correspondientes al periodo entre el 01 al 28 de
. febrero de 2023, asf: -CUIDADO EN CASA
Cumplir con los protocolos, INFORME 2
procedimientos y demas | . P
10 lineamientos relacionados con | :2;2:22 32 glggﬂg:gﬂ ;ﬁw?nlgira Ver en 9328-2022
la calidad de la informacién. J REMANSO DE PAZ/
_ ) o CUIDADO EN CASA INF 2
Donde se evidencia el cumplimiento de los
protocolos, procedimientos y demas lineamientos
relacionados con la calidad de la informacion.
Fgﬂlgrct‘ntl?gor gleé:uuﬁsr:i\gﬁ?c: El asociado dio cumplimiento a esta obligacién
P onirol y g .| remitiendo a la supervisién la informacion y - Carpeta de las
al cumplimiento del convenio documentacion solicitada tal como se puede | obligaciones generales: 11
proporcionando la informacién y evidenciar en:
documentacién que se ) - Ver en 9328-2022
11 | considere necesaria en los :g:g:glrgs 32 tg?:rtl?cl)lihori;r?geos electronicos REMANSO DE PAZ/
tiempos establecidos para ello, . CUIDADO EN CASA INF
X -Documento plan de cuidado 2/ INFORME DE
acatando y aplicando las f litati - S
observaciones y -Informe Cclljal Itatl_\/(?jy cuantitativo EJECUCION/OBLIGACION
recomendaciones de a -Egresos del periodo 3 ES GENERALES/ 11
- ) -Reporte de personas mayores en atencion
supervision del convenio.
- Carpeta de las
. El asociado dio cumplimiento a esta obligacion | obligaciones generales: 12
Dar respuesta a las solicitudes y itiend | ision la inf -
requerimientos impuestos por el remitiendo a 'a Supervision ‘a informacion y Ver en 9328-2022
12 | supervisor o su equipo, dentro 28%&222?;0{;8??3222 atI?el ;82130 aZ?_ puede REMANSO DE PAZ/
de los tres (3) dias siguientes a port gados, asl. CUIDADO EN CASA INF
P -Documento plan de cuidado 2/ INFORME DE
la notificacion. L o S
-Informe cualitativo y cuantitativo EJECUCION/OBLIGACION
ES GENERALES/ 12
Para el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
Implementar los formatos y | febrero de 2023 el asociado implementd los -Capeta: HISTORIAS
documentos establecidos para | formatos estipulados por la SDIS contemplados SOCIALES
13 SI _reg(;stro dd? la mformamgn enla ejicumo_g del_converlno 9328-t20§2, Le}l fomo Ver en 9328-2022
erivada el proceso e | se puede evidenciar en la carpeta de historias REMANSO DE PAZ/
atencion y solicitados en la | sociales de las personas mayores y en las visitas CUIDADO EN CASA INF
ejecucion del convenio. realizadas desde supervision. 2/HISTORIAS SOCIALES
Dar _cumpllmlez_nj[o al Para el periodo de ejecucion del 01 al 28 de .
14 | procedimiento Servicio Integral No aplica

de Atencion a la Ciudadania,

febrero de 2023 la SDIS no recibié sugerencias ni
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tramite de  requerimientos
ciudadanos a través del Sistema
Distrital de Quejas y Soluciones
(SDQS) e Instructivos
aprobados por la Secretaria
Distrital de Integracién Social
relacionados con el tema.

requerimientos ciudadanos para trasladar al
asociado.

15

Prevenir 'y adelantar las
acciones pertinentes frente a las
conductas que lleve implicita
cualquier tipo de violencia (fisica
y psicolégica), negligencia,
descuido, discriminacion,
exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad
fisica y/o moral de las personas
con discapacidad o personas
con orientaciones sexuales o
identidades de género no
heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos — raciales y la
poblacion victima del conflicto
armado.

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
no se presentaron ninguna de las conductas
descritas en la obligacién en el marco del
convenio 9328 de 2022.

No aplica

16

Denunciar ante la autoridad
competente, todo tipo de
maltrato, violencias o conductas
que conlleven a la vulneracion
de derechos personas con
discapacidad, personas con
orientaciones sexuales o
identidades de género no
heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto
armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de
2004 “Cdédigo de Procedimiento
Penal”, en concordancia con la
Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico
Disciplinario” y la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcion”;
al igual, que cualquier conducta
gue se encuentre tipificada
como delito en la Ley 599 de
2.000 “Codigo Penal”, y de
manera especial las

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
no se presentaron ninguna de las conductas
descritas en la obligacion en el marco de la
ejecucion del convenio 9328 de 2022 y por tanto
no fue necesario establecer denuncia alguna ante
las autoridades competentes.

De conformidad con lo evidenciado en las visitas
adelantadas por el equipo de supervision en el
periodo del informe, no se recibieron
observaciones frente a los hechos descritos en la
obligacion.

No aplica
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consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la
Integridad Personal, Capitulo
Tercero. Activando las rutas de
atencion correspondientes,
debiendo informar al supervisor
del convenio las acciones
adelantadas.

Abstenerse de celebrar
contratos de divulgacion y
propaganda a nombre de su
organizacion, que comprometa

Para el periodo de ejecucion comprendido entre
el 01 al 28 de febrero de 2023 el asociado
manifestd en su Informe de ejecucion No.2 que
se abstuvo de celebrar contratos de divulgacion
y propaganda a nombre de la fundacién, que

17 10 involucre a la poblacion hubieran podido comprometer o involucrar a la No aplica
vinculada al convenio y a la AN Pe P - .
Secretaria Distrital de qulguon vinculada a! convenioy a la Secret.arla
Integracién Social como entidad Distrital de Integracion Social como entidad
contratante.
contratante.
Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de
Las demas inherentes al objeto | 2023 al 28 de febrero de 2023 no surgieron otras
18 | y la naturaleza del convenio | actividades inherentes al objeto y la naturaleza No aplica
celebrado. del convenio 9328-2022.
RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA
Suscribir el acta de inicio y el acta | El asociado dio cumplimiento a esta obligacion
liquidacion del convenio, de ser el | en su informe de ejecucion No.1, suscribiendo N .
R ; S o aplica
caso, las modificaciones | el acta de inicio del convenio de asociacion No.
contractuales cuando se requiera. | 9328 de 2022 el dia 29 de diciembre de 2022.
El asociado dio cumplimiento a esta obligacion
presentando las garantias requeridas en el
convenio de asociacion No. 9328 de 2022 en su
Informe de ejecucion No. 1, las cuales para el
periodo del 01 al 28 de febrero de 2023 se
mantienen vigentes, asi:
Mantener vigente la garantia
1 | Unicay las demés garantias por el | - Cumplimiento: Pdliza No. 21-44-101400451 No aplica

tiempo pactado en el convenio.

- Pago de salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones: Pdliza No. 21-44-101400451
- Calidad del servicio: Pdliza No. 21-44-
101400451

- Pdliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual: Pdliza No. 21-40-101201290.
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Mantener vigente el certificado de
inspeccion, vigilancia y control
durante la ejecucion del convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el
asociado para el periodo del informe remitio
certificado de inspeccion, vigilancia y control de
fecha del 19 de enero de 2023.

-INSPECCION Y
VIGILANCIA
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF

2/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACI
ONES GESTION

ADMINISTRATIVA/2

Dar cumplimiento a  sus
obligaciones frente al sistema de
seguridad  social integral vy
parafiscales para lo cual debe
realizar los aportes a que se
refiere el articulo 50 de la ley 789
de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado
con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello, de
conformidad con las normas y
reglamentos que rigen la materia.
Acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema General de
Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF
y Cajas de Compensacién
Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFO: Este requisito
debe acreditarse para cada uno
de los pagos efectuados por la
Secretaria  por parte  del
Representante legal del asociado
o del Revisor Fiscal, en caso de
que cuente con este.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el
asociado para el periodo del informe remitié
certificado suscrito por el representante legal,
mediante el cual certifica que dio cumplimiento
a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales.

Adicionalmente, aportd 34 planillas de pago de
seguridad social correspondientes a su talento
humano.

- CERTIFICACION
PARAFISCALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/TALENTO
HUMANO/SEGURIDAD
SOCIAL

Efectuar el pago de honorarios o
salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones del talento
humano de acuerdo con el tipo de
contratacion que realice el
asociado para lo cual debe

Para el cumplimiento de esta obligacion, el
asociado para el periodo del informe remitié
certificado suscrito por el representante legal,
mediante el cual certifica que dio cumplimiento
a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales.

-Carpeta: SEGURIDAD
SOCIAL
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZz/
CUIDADO EN CASA INF
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realizar los pagos a través de
transaccion electrénica y
presentar el soporte de dicha
transaccion al equipo de
supervision cuando lo requiera.
Para el caso de las personas
contratadas por prestacion de
servicios, para el pago, el
asociado deberd presentar los
soportes de pago de aportes al
sistema de seguridad social
realizados por cada una de las
personas contratadas.

El asociado suscribio contratos de prestacion
de servicios para el talento humano vinculado
en el convenio de asociacion No. 9328 de 2022.

Adicionalmente, aport6 34 planillas de pago de
seguridad social correspondientes a su talento
transferencias
realizadas al talento humano y
formato de relacion del talento humano FOR-
PSS-214 suscrito por la representante legal y

humano,
bancarias

soporte de las

revisor fiscal.

2/.INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/TALENTO
HUMANO/SEGURIDAD
SOCIAL

Entregar Informe Mensual a la
supervision designada por la
Secretaria, los cinco (5) primeros
dias del mes. Este informe
corresponde al periodo
inmediatamente anterior y estar
presentado de acuerdo con lo
establecido por la linea técnica y
el instructivo de presentacion del
informe mensual, el cual seri
entregado durante el primer mes
de ejecutado el convenio.

El asociado entregé informe de ejecucion No. 2
correspondiente al periodo del 01 al 28 de | Ver en
febrero de 2023, en la fecha correspondiente.

-CUIDADO EN CASA
INFORME 2

9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

Dar cumplimiento a las
condiciones técnicas
descritas en el Anexo
Técnico, los estudios
previos, la propuesta, el
convenio, en los
procedimientos misionales e
instructivos relacionados,
para el desarrollo con
eficiencia y eficacia del
servicio.

Para el cumplimiento de esta obligacion el asociado
presenta los
correspondientes al periodo entre el 01 al 28 de
febrero de 2023, asi:

soportes de la

- Informe No.2 de ejecucién técnica
- Informe No.2 de ejecucion financiera

Donde se evidencia el cumplimiento de las
condiciones técnicas descritas en el anexo, estudios
previos, la propuesta, el convenio y en los
procedimientos misionales e instructivos.

ejecucion

-CUIDADO EN CASA
INFORME 2

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2

Garantizar la atencion, el
cuidado y bienestar de la
poblacién, en todo momento

y lugar.

Para el periodo de ejecucién del 01 al 28 de febrero
de 2023 el asociado garantizé la atencion de las
personas mayores segun lo estipulado en el anexo
técnico, tal como se puede evidenciar en la carpeta
de historias sociales de las personas mayores.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
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BoGoT/\

apoyo a la supervision todas
las novedades relacionadas
con la prestacion del servicio
y con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

-Egresos (4): Uno por fallecimiento, uno por retiro
voluntario y 2 por institucionalizacion.

- Ingresos (4).

DEBOGOTADL SUPERVISION 28/06/2022
SFCRFTARIA OF INTEQRACIGN SDCIAL
Péagina: 10 de 50
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES
Durante el periodo de ejecucion del 01 al 28 de Capeta: HISTORIAS
febrero de 2023 el asociado informo las siguientes SOCIALES
Informar de manera | novedades relacionadas con la prestacion del
inmediata al equipo de | servicio: Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA
S
SOCIALES/NOVEDADE
S SIRBE

Formular y presentar las
actividades para la ejecucion
del plan de intervencion,
desde cada una de las lineas
de atencion.

Para el periodo de ejecucién del 01 al 28 de febrero
de 2023 el asociado formulé y presentd las
actividades para la ejecucion del Plan de Atencién en
Casa (PAC) de las cuatro (4) personas ingresadas
durante este periodo, desde cada una de las lineas
de atencion: enfermeria, trabajo social, psicologia,
terapia ocupacional y fisioterapia.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA
S SOCIALES/PAC (
PLAN DE ATENCION
EN CASA )/PAC
CONOCIENDO Y
PLANEANDO

Mantener actualizado el
Cronograma General de
Actividades de la modalidad.

Para el cumplimiento de esta obligacion durante el
periodo del 01 al 28 de febrero de 2023, el asociado
registré las visitas adelantadas por el equipo del
talento humano, en la herramienta digital Forms,
aportando:

- Cronograma de actividades febrero

- Cronograma de actividades del
siguiente

- Cronograma encuentro zonal y acciones de
cuidado para la salud

mes

Adicionalmente, verificada la informacion cargada en
el Sistema Misional SIRBE, se encontré:

-Capeta: CUIDADO EN
CASA INFORME 2
- Carpeta :
CRONOGRAMA

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/ CRONOGRAMA
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558 Tipo de visita Cantidad
=8 1089 VISITAS DE CUIDADO CALIFICADO 665
£ ALY
" o0om
gt E%a 1198 VISITAS DE CUIDADO CALIFICADO -
£8- AUXILIAR DE ENFERMERIA 68
1199 VISITAS DE ACOMPARAMIENTO AL 98
CUIDADOR - TERAPIA OCUPACI
1200 VISITAS DE ACOMPARNAMIENTO AL
CUIDADOR - PSICOLOGIA 97
1201 VISITAS DE ACOMPARNAMIENTO AL
CUIDADOR - TRABAJO SOCIAL 97
1202 VISITAS DE ACOMPARNAMIENTO AL
CUIDADOR - FISIOTERAPIA 98
1203 VISITAS DE ACOMPARAMIENTO AL
CUIDADOR - ENFERMERIA 45
Total general 1168

Evaluar con los instrumentos
técnicos solicitados en el
Anexo Técnico, los cuales
deben ser soportados con
los conceptos del profesional
en el informe de Ia
valoracion y evaluacion de
los sistemas de apoyos
establecidos por la SDIS.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado
presento:

- Carpeta con las valoraciones aplicadas por las
auxiliares de enfermeria a los (4) participantes
ingresados en el periodo.

- Carpeta con las valoraciones iniciales aplicadas
por la jefe de enfermeria a los (4) participantes
ingresados en el periodo.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA
S
SOCIALES/VALORACIO
NES

Elaborar y mantener el Plan
de Actividades Familiares
PAF o el Plan de Atencién en
Casa PAC de las personas
de acuerdo con las
caracteristicas de las
personas, los lineamientos
técnicos y en tiempos

Para el cumplimiento de esta obligacién el asociado
en el periodo de ejecucion del 01 al 28 de febrero de
2023 elabor6 el plan de atencién en casa (PAC)
correspondiente a la linea de atencion ACTUANDO
a las 100 personas mayores en estado EN
ATENCION segun reporte SIRBE con corte al 28 de
febrero.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES/PAC ( PLAN

establecidos en el Anexo DE ATENCION EN

Técnico. CASA)

Para la prestacion del i L . -Capeta: TALENTO
- Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo

servicio s€ deben del 01 al 28 de febrero 2023, el asociado entregd al HUMANO

contemplar los insumos ! 9 -EMPALME 04.02.2023
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correspondientes
establecidos en la sabana de
elementos (Elementos para
metodologias de trabajo y
Materiales para visitas en
casa)

talento humano nuevo, los elementos establecidos
en el anexo técnico, aportando como evidencia:

- Acta Empalme de fecha 04 de febrero de 2023.
Entrega de dotacion al talento humano. Carpeta
Costos Fijos
- Acta Empalme de fecha 20 de febrero de 2023.
Entrega de dotacion al talento humano. Carpeta
Costos Fijos

Es importante anotar que el asociado realizé la
entrega de los insumos establecidos en la sabana
de elementos (Elementos para metodologias de
trabajo y materiales de visitas en casa) en el
informe de ejecucion No.1.

-EMPALME 20.02.2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE
/COSTOS
FIJOS/TALENTO
HUMANO

Llevar el registro actualizado
de las Historias sociales — en
los formatos e instrumentos,
en los tiempos establecidos
por el anexo técnico y
siguiendo los lineamientos
del SIG.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado
aporto:

- Formato Unico de verificacion documental FUID -
FOR -GD-017 de conformidad con lo establecido en
el anexo técnico.

- Historias sociales.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA
S SOCIALES

Los profesionales o]
auxiliares de enfermeria que
realicen intervencion en el
hogar deberan portar los
elementos de bioseguridad
al igual que deben llevar los
elementos necesarios para
la toma de signos vitales
estas se veran reflejadas en
las actas de entrega de
dichos elementos.

De conformidad con las visitas de supervision
adelantadas en el periodo a los distintos domicilios
donde el asociado presta el servicio, se pudo
evidenciar que los profesionales y auxiliares de
enfermeria portaron los elementos de bioseguridad y
elementos para toma de signos vitales, asi:

- Actas de visitas de supervision de fecha 21 de

febrero de 2023
- Actas de visitas de supervision de fecha 23 de
febrero de 2023

- Actas de visitas de supervision de fecha 24 de
febrero de 2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS
DE SUPERVISION

Los técnicos en salud y
profesionales en enfermeria
de la estrategia deberan
portar un botiquin basico tipo
canguro que le sera
entregado y soportado en las
actas de entrega de dichos
elementos.

De conformidad con las visitas de supervision
adelantadas en el periodo a los distintos domicilios
donde el asociado presta el servicio, se pudo
evidenciar que los profesionales y auxiliares de
enfermeria portaron un botiquin bésico, asi:
- Actas de visitas de supervision de fecha 21 de
febrero de 2023
- Actas de visitas de supervision de fecha 23 de
febrero de 2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS
DE SUPERVISION
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Los elementos estipulados

El asociado dispuso de los diferentes elementos

como Unica entrega ; B -
. estipulados como Unica entrega, relacionados en la .
12 | relacionados en la sabana o No aplica
de elementos deben estar en sabana de elementos, Ips cgales fueron verificados
s . en el Informe No.1 de ejecucion.
stock al inicio del convenio.
Elaborar el seguimiento
bimestralmente para cada
una de las lineas de
atencion, establecidos para . e .
- . Teniendo en cuenta que el seguimiento bimestral se
el servicio de atencion, . L
. debe realizar a los Planes de atencién en casa, de
registrando los resultados ; . oo .
13 conformidad con lo establecido en el anexo técnico, No aplica

del proceso de cada una de
las personas y los ajustes al
Plan de Atencién en Casa o
Plan de Actividades
Familiares, en los casos que
se requiera.

los seguimientos de esta obligacién se deberan
reportar en el mes siguiente.

14

Diligenciar y presentar los
reportes de informacion
definidos en el Anexo
Técnico, en medio fisico y
magnético, en los formatos
suministrados por la SDIS,

De conformidad con lo establecido en el anexo
técnico, el asociado para el cumplimiento de la
obligacion presento:

- Informe No.2 de ejecucion
- Informe No.2 de ejecucion financiera

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF

con la periodicidad | - Informe cualitativo y cuantitativo 2

establecida, de manera | - Cronogramas de actividades febrero

oportuna y efectuando los | - Cronogramas de actividades del mes siguiente

ajustes a que haya lugar. - Informe relacion de cupos del periodo

Gestionar de manera

oportuna el acceso a los

servicios de salud que

requiera la poblacion,

identificando necesidades y

demas condiciones de las | De conformidad con lo manifestado por el asociado

personas con discapacidad | en su informe de ejecucion No.2, para el periodo del .
15 No aplica

o de las personas mayores
de 60 afios o mas con
dependencia funcional, con
el fin de mantener la
estabilidad en las
condiciones de salud de la
poblacién.

presente informe, no se requiridé gestionar el acceso
a los servicios de salud de las personas mayores.

16

Presentar la informacion del
estado fisico y de salud de la
poblacion de acuerdo con

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo
del 01 al 28 de febrero 2023, el asociado aporté como
evidencia :

-carpeta
‘VALORACIONES
-carpeta: ENFERMERIA
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las especificaciones del
anexo técnico.

- Carpeta con las valoraciones aplicadas por las
auxiliares de enfermeria a los (4) participantes
ingresados en el periodo.

- Carpeta con las valoraciones iniciales aplicadas
por las jefes de enfermeria a los (4) participantes
ingresados en el periodo.

- Carpeta de enfermeria con formatos PAC -
actuando, conociendo y planeando.

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES

17

Garantizar que durante la
ejecucion del convenio no se
estableceran convenios o
contratos de divulgacion y
propaganda a nombre de su
organizacion, que
comprometa o involucre a la
poblaciéon y a la Secretaria

Para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01
al 28 de febrero de 2023 el asociado manifestd en su
Informe de ejecucién No.2 que no celebré contratos
de divulgacion y propaganda a nombre de la
Fundacion, que hubieran podido comprometer o
involucrar a la poblacion vinculada al convenioy a la
Secretaria Distrital de Integracion Social como
entidad contratante.

Para el cumplimiento de esta obligacién el asociado

-CERTIFICACION
OBLIGACION 17

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION

Distrital - de  Integracion alleg6 certificado suscrito por la representante legal /OBLIGACIONES
Social como entidad re?/isor fiscal mediante elpcual argntiza ue no gse PRESTACION DEL
contratante. y . - 9 1q . SERVICIO/17
establecieron convenios o contratos de divulgacién y
propaganda en el periodo.
Rec_onoc_er que los derechos Para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01
patrimoniales, en el evento - . .
al 28 de febrero de 2023 el asociado manifesté en su
gue se elaboren documentos . o .
. Informe de ejecucibn No.2 que reconocid los
relacionados con las : .
o . derechos patrimoniales en tanto todos los
experiencias obtenidas .
18 . - documentos generados expresan estar enmarcados No aplica
dentro de la ejecucion del ; > o)
. . en el convenio de asociacion No. 9328 de 2022 y ser
convenio, son de propiedad : ;
. .. | propiedad de la SDIS de conformidad con lo
exclusiva de la secretaria . . .
S - establecido en el Sistema Integrado de Gestion de la
Distrital de  Integracién . L ;
. Secretaria de Integracion Social.
Social.
- Carpeta:
Mantener absoluta CONSENTIMIENTOS

19

discrecion y confidencialidad
con las fotografias, videos,
documentos y demas que se
tomen de la poblacion, dado
gue no pueden ser utilizadas

Para el cumplimiento de esta obligacidn, el asociado
para el periodo del informe remitid carpeta con los
formatos de consentimientos diligenciados y
firmados por las personas mayores mediante el cual
autorizan a la Secretaria Distrital de Integracion

PARA TOMA DE FOTOS

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF

20

en ninguna pieza | Social a hacer uso y tratamiento de sus derechos de | 2/HISTORIAS
comunicativa, pauta | imagen. SOCIALES/FOTOS Y
publicitaria o red social. VIDEOS

CONSENTIMIENTOS
Realizar las demas

actividades que se requieran
para el cumplimiento del

Durante el periodo no se solicitaron actividades
adicionales.

No aplica
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Asegurar la calidad del
servicio salvaguardando los
derechos e integridad de los
beneficiarios del programa,
asi como de los bienes
muebles e inmuebles que se
encuentran en el domicilio.

Para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01
al 28 de febrero de 2023 el asociado manifestd en su
Informe de ejecucion No.2 que aseguro la calidad del
servicio salvaguardando los derechos e integridad de
los beneficiarios del programa, asi como de los
bienes muebles e inmuebles.

Adicionalmente, mediante las visitas adelantadas por
el equipo de supervision en el periodo del informe se
pudo evidenciar el cumplimiento de dicha obligacion.

No aplica

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

El asociado debe apropiar,
implementar y cumplir con el
lineamiento del Subsistema
Interno de Gestion
Documental 'y  Archivo
establecido por la Secretaria
Distrital de  Integracion
social, el cual sera
socializado e implementado
durante la vigencia del
Convenio de asociacion. Asi
mismo, debera tener en
cuenta la Circular 002 de
2018 y los lineamientos
brindados por la Referente
Técnica de Gestion
Documental de la
Subdireccion para la
Discapacidad o de Ia
Subdireccion para la Vejez
mediante el Instructivo
Conformacién, organizacion
y administracion de
expedientes de historias
sociales y demas
lineamientos que se
publiquen para la
conservacion de los
expedientes.

Para el periodo de ejecucién comprendido entre el 01
al 28 de febrero de 2023 el asociado cumplié con los
lineamientos del subsistema interno de gestion
documental de la SDIS, de conformidad con los
lineamientos brindados por la referente técnica, lo
cual se puede evidenciar mediante acta de
supervision de fecha 24 de febrero de 2023 y en el
informe No.2 de ejecucion.

-CUIDADO EN CASA

INFORME

Ver en

2

Remitir a la supervisiéon del
convenio dentro de los

Para el periodo de ejecucién comprendido del 01 al
28 de febrero de 2023 el asociado remitio registro de

-REGISTRO
ASISTENCIA

9328-2022
REMANSO DE PAZz/
CUIDADO EN CASA INF
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primeros treinta (30) dias
calendario a partir de la firma
del acta de inicio, el acta y
planilla de asistencia de la
socializacion de las
directrices de la
Subdireccion Administrativa
y Financiera de la entidad y
la normatividad legal vigente
aplicable a la materia, las
cuales deberan ser
implementadas durante la
ejecucion del convenio en la
custodia, administraciéon y
organizacion de los
documentos generados.

asistencia a la induccion adelantada por el equipo
técnico de la subdireccién sobre el componente de
gestion documental el dia 06 de febrero de 2023.

CAPACITACION

GESTION
DOCUMENTAL
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/OTROS
ENTREGABLES/ARCHI
VO DOCUMENTAL

Organizar los documentos
generados en la ejecucion
del convenio de acuerdo con
los instrumentos
archivisticos Cuadro de
Clasificacion Documental y
Tabla de Retencién
Documental  diligenciando
respectivamente el
inventario documental
actualizado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado
organizd los documentos generados acorde a los
instrumentos archivisticos, para lo cual presento:

- Formato Unico de verificacién documental FUID -
FOR -GD-017 de conformidad con lo establecido en
el anexo técnico.

- Registro fotografico con marca de agua de la
construccion del archivo y de las historias sociales.

Adicionalmente, el cumplimiento de esta obligacion
fue verificada en visita de fecha 24 de febrero de
2023 por la referente técnica de gestion documental.

-FUID FEBRERO
-ARCHIVO 6
ARCHIVO 7
-ARCHIVO 8
-ARCHIVO 9
-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA SUPERVISION
24/02/2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES/ARCHIVO
DOCUMENTAL

Aplicar los formatos vy
procedimientos que se
encuentran ubicados en el
Mapa de Procesos de la
entidad.

Para el periodo de ejecucion comprendido del 01 al
28 de febrero de 2023 el asociado cumplié con la
aplicacién de los formatos y procedimientos ubicados
en el mapa de procesos, tal como se puede verificar
en la carpeta del informe No.2.

Obligacion verificada en visita de fecha 24 de febrero
de 2023 por la referente técnica de gestion
documental.

-CUIDADO EN CASA
INFORME 2

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2

En caso de pérdida parcial o
total de la documentacion
que esté a cargo del
asociado o que esté siendo

Durante el periodo del 01 al 28 de febrero de 2023,
no se presentd pérdida parcial o total de la
documentacion a cargo del asociado.

No aplica
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intervenida por éste, el
asociado debe efectuar sin
costo adicional para la
entidad, la reconstrucciéon de
los documentos ylo
expedientes respectivos, Yy
realizar las demés acciones
sefialadas en los
procedimientos definidos por
la SDIS y la normatividad
legal vigente aplicable a la
materia.
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Informar de inmediato a la
supervision sobre cualquier
6 | dafio generado a Ia
documentacién objeto de
custodia.

Durante el periodo del 01 al 28 de febrero de 2023 el
asociado manifesté en su Informe de ejecucion No. 2
que no se presentaron dafios a la documentacion
objeto de su custodia.

No aplica

Suministrar los insumos de
archivo (cajas, carpetas,
ganchos legajadores),
materiales 'y  papeleria
asociada al desarrollo de las

actividades ~ de  gestion Durante el periodo del 01 al 28 de febrero de 2023 el
documental que sean

. asociado no debio6 realizar entrega de los elementos
necesarios  durante la ; L .
7 ) S . relacionados en esta obligacion, toda vez que son No aplica

ejecucion del  convenio, , . ;
elementos de Unica entrega de conformidad con lo

cumpliendo con las ; 2
. P establecido en el anexo técnico.
especificaciones  técnicas

definidas por la entidad y la
normatividad legal vigente
aplicable a la materia, desde
el inicio de la ejecucion del

convenio.
-FUID FEBRERO
-ARCHIVO 6
Disponer de areas para ARCHIVO 7
almacenar la documentaciéon -ARCHIVO 8
-ARCHIVO 9

que tiene bajo custodia en | Para el periodo del informe, mediante visita de
atencion a la normatividad | supervision de fecha 24 de febrero de 2023 se pudo
8 | legal vigente, las cuales | evidenciar que el asociado dispuso del area para
como minimo deben cumplir | almacenar la documentacién que tiene bajo custodia.
con las condiciones
ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA SUPERVISION
24/02/2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
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CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES/ARCHIVO
DOCUMENTAL
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Remitir a la supervisiéon el
acta de aprobacion de
entrega de la documentacién
generada durante la
ejecucion del convenio a
mas tardar treinta (30) dias
calendario  después de
finalizada la ejecucion de
este y antes de la firma del
acta de liquidacién, sin que
por ello se genere algin
cobro adicional a la entidad.
Dicha documentacion solo
sera recibida si cumple con
todos los lineamientos
definidos por el SIGA para la
administracion documental y
la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.
PARAGRAFO I: La
documentacion  generada
durante la ejecucion del | Teniendo en cuenta que la obligacion es de
convenio puede ser | cumplimiento posterior a la ejecucion, se verificara
entregada parcialmente a la | una vez finalice el convenio de asociaciéon No. 9328
entidad durante el plazo de | de 2022.

ejecucion, Unicamente si
cumple con todos los
lineamientos definidos por la
entidad para la
administracion documental y
la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.
PARAGRAFO II: En caso de
que el convenio sea objeto
de alguna modificaciéon que
afecte la custodia
documental, el acta de
aprobacion de entrega de la
documentacion  generada
durante la ejecucion del
convenio debera ser remitida
a la supervision a més tardar
quince (15) dias calendario
después de notificar a la
entidad la solicitud de
modificacion.

No aplica
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La informacion que sea
capturada, procesada,
almacenada y conservada
en sistemas de informacion,
servidores y demas medios
electrénicos debe ser
entregada sin claves, sin
encriptaciones, ni ninguna
restriccion de seguridad,
bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad,
usabilidad, legibilidad de los
documentos y la neutralidad
tecnolégica.

-CUIDADO EN CASA
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado | INFORME 2
para el periodo del informe dispuso todos los
soportes para verificacion de la supervision en el | Ver en 9328-2022
drive institucional creado para tal fin, esto se puede | REMANSO DE PAZ/
evidenciar en el informe de ejecucion No. 2. CUIDADO EN CASA INF
2
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10

El caracter reservado de un
documento no sera oponible
a las autoridades, que,
siendo  constitucional o
legalmente competentes
para ellos, lo soliciten para el
debido ejercicio de sus
funciones y corresponde a
dichas autoridades asegurar

De conformidad con el Informe de ejecucion No. 2 el
asociado manifiesta que no se presentaron No aplica
solicitudes por las autoridades.

11

la reserva de los
documentos que lleguen a
conocer.

La ley 1581 de 2012,
reconoce y protege el
derecho que tienen las
personas a conocer,
actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan
recogido sobre ella en bases
de datos o archivos que
sean susceptibles de
tratamiento por entidades de
naturaleza publica o privada.
Cuando estas bases de
datos o archivos vayan a ser
suministrados a terceros se
debera informar al titular y
solicitar su autorizacion; los
responsables y encargados
de las bases de datos y
archivos quedaran sujetos a
esta ley.

Durante el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 el asociado manifestd en su informe
de ejecucién No. 2 que no recibié solicitudes de
actualizacion o rectificacion de informacion de las No aplica
personas mayores, ni tampoco las bases de datos o
archivos fueron entregados a terceros, por lo cual no
se requirid solicitar autorizacion alguna a la SDIS.

12
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El asociado no
subcontratar

podra
procesos de

Durante el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 el asociado manifestdé que todo el
proceso de gestion documental se encuentra a cargo
del gestor documental contratado para tal fin, el cual
lleva a cabo todo los procesos designados por la

13 | gestiobn documental, sin la No aplica
. RN SDIS.
previa autorizacion de la
Secretaria. Por este motivo, no se requirié6 autorizacién para
subcontratar procesos de gestion documental a la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
A continuacion, se
relacionan los documentos
que hacen parte integral de
la Historia Social, no
obstante, el ingreso de otros
esta sujeto a los
lineamientos brindados
desde el &rea técnica:
a.Apertura de Historia -Capeta: HISTORIAS
b.Fotocopias de SOCIALES
Documentos de identidad -BARTHEL INGRESOS
como cédula, carné de NUEVOS
salud. c.Documentacion -CONSENTIMIENTOS
soporte de evaluacion de -CRUCE DE BASES
sistemas de apoyo. RUAF
d.Ficha SIRBE - ATENCION
e. Acuerdo de . . . L ENFERMERIA
corresponsabilidad Familiar 5"3 a?é’t‘)’r'gf(f 32 e'zgzeg"’dgrgﬁtiez]gcuﬁ'g“lgs' gé t";'riii -NOVEDADES  SIRBE
14 | f.Actas de intervencion 9 q -PAC ( PLAN DE

individual, tanto con la
persona con discapacidad
como con su referente
familiar.

g. Plan de Actividades
Familiar o Plan de Atencion
en Casa.

h.Seguimientos a la
Intervencion

i.Notas de enfermeria,
signos vitales, suministro de
medicamentos,
documentacion historia
clinica derivada de atencién
en EPS.

j-Remisiones

k.Egreso

sociales incluyeran toda la documentacion

relacionada en la obligacion.

ATENCION EN CASA)
-ATENCION
PROFESIONALE
-VALORACIONES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME
EJECUCION/HISTORIA
S SOCIALES
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El asociado debe garantizar
que los documentos que
hacen parte de las historias
sociales se encuentren en
fisico en los tiempos
definidos en el presente
anexo.

El asociado en el periodo de ejecucion del 01 al 28
de febrero de 2023 garantiz6 que los documentos
gue hacen parte de las historias sociales se
encuentran en fisico en los tiempos definidos en el
anexo técnico.

El cumplimiento de esta obligacion se pudo verificar
mediante visita de supervisién adelantada el 24 de
febrero de 2023.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

-BARTHEL INGRESOS
NUEVOS

-CONSENTIMIENTOS
-CRUCE DE BASES
RUAF

- ATENCION
ENFERMERIA
-NOVEDADES  SIRBE

-PAC ( PLAN DE
ATENCION EN CASA)
-ATENCION
PROFESIONALE
-VALORACIONES

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME
EJECUCION/HISTORIA
S SOCIALES
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Garantizar que los
documentos tengan los
nombres, apellidos y firmas
de los integrantes del talento
humano, con numero de
tarjeta profesional (en los
casos que aplica) y de
cédula de ciudadania.

El asociado para periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 garantiz6 el diligenciamiento de los
diferentes formatos, incluyendo: nombres, apellidos y
firmas de los integrantes del talento humano, tal
como se puede evidenciar en acta de visita de
supervision de fecha 24 de febrero de 2023y revision
de los soportes allegados por el asociado.

-SUPERVISION-
EQUIPO
PROFESIONAL-
23.02.2023
-SUPERVISION-NADINA
LAMBIS-23.02.2023
-SUPERVISION-
MIGUEL CANGREJO-
21.02.2023
-SUPERVISION-NICOL
SANCHEZ -21.02.2023
-SUPERVISION-
TATIANA CABALLERO-
21.02.2023
-SUPERVISION
GENERAL- 24.02.2023
Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS
DE SUPERVISION

17

Realizar el reporte de
activacion sistema SIRBE
(Sistema de Informacion de
Registro de Beneficiarios)

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo
del 01 al 28 de febrero de 2023, el asociado realiz6
el reporte de cuatro novedades de ingreso y cuatro
de egresos de personas mayores.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES
-EGRESOS FEBRERO

-FICHA SIRBE
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SIRBE y novedades acerca
de las novedades de
ingresos, traslados, egresos
(de cualquier tipo),
suspensiones o de los
cambios en la informacion
en el nicleo familiar o de los
documentos, presentando
los respectivos soportes.
Esta informacion, se debe
reportar un dia después de
ocurrida la novedad, en
original de acuerdo con los
ingresos y egresos
presentados, se debe
registrar en el Formato de
Novedades del sistema
SIRBE, y dar cumplimiento a
las indicaciones dadas por el
Equipo SIRBE de las
subdirecciones para la
Discapacidad y para la
Vejez. Este reporte de
novedades debe efectuarse
en el mes que se lleve a
cabo la actuacion y nunca
podra reportarse en el mes
siguiente.

-INGRESOS FEBRERO
-BASES DE DATOS DE
ATENCIONES

PERSONAS MAYORES
-NOVEDADES  SIRBE

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA
S SOCIALES/ SIRBE Y
NOVEDADES SIRBE

18

Toda la documentacion
entregada debe allegarse
con oficio remisorio dirigido
al equipo de seguimiento a la
informacion de la
Subdireccion para la
Discapacidad y de Ia
Subdireccion para la Vejez y
se debe archivar segun las
indicaciones del Subsistema
Interno de gestion
documental y Archivo.

El asociado en el periodo de ejecucion del 01 al 28
de febrero de 2023 entregd la documentacion
requerida con oficio de radicacion, tal como se puede
evidenciar en su informe No.2 de ejecucion.

-CUIDADO EN CASA
INFORME 2

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2

19

Teniendo en cuenta que la
mayoria de la poblaciéon ya
estaba recibiendo este
servicio, y estan registrados
en el SIRBE, es preciso que
el asociado realice la
actualizacion de la
informacién de cada persona

El asociado en el periodo de ejecucion del 01 al 28
de febrero de 2023, realiz6 el diligenciamiento de las
fichas SIRBE de las cuatro (4) personas mayores
ingresadas al servicio y remitié capturas de pantalla
de los correos electrénicos de notificacion al equipo
técnico de la subdireccion.

-Capeta: HISTORIAS
SOCIALES

-EGRESOS FEBRERO
-FICHA SIRBE
-INGRESOS FEBRERO
-BASES DE DATOS DE
ATENCIONES
PERSONAS MAYORES
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BoGoT/\

en la ficha SIRBE que el
Equipo de Seguimiento a la
Informacion le indique. Esta
actualizacion y la entrega de
deben
los
primeros treinta (30) dias
siguientes a la firma del acta

estas fichas
efectuarse dentro de

-NOVEDADES  SIRBE

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/HISTORIA

de inicio. S SOCIALES/ SIRBE Y
NOVEDADES SIRBE
OBLIGACIONES - GESTION DEL TALENTO HUMANO
Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero al 28 de | -Carpeta: TALENTO
cumplir con las febre_rc_n de 2023, el asociado cumpli6 con las | HUMANO
condiciones  generales condiciones generales del talento humano sefialadas en | -SEGURIDAD SOCIAL

del talento humano y con
el procedimiento para la
presentacion de este,
registrado en el presente

el anexo técnico, compuesto por 32 personas: 20
auxiliares de enfermeria y 12 profesionales, en este
periodo se presentaron dos cambios en el talento.

ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF

anexo técnico, sefialado . 2/.INFORME DE

en el Titulo 7. Talento Esto se soporta en el formato de relacion del talento | EJECUCION

Humano y del presente humano FOR-PSS-214 y los soportes allegados de cada | FINANCIERA/SOPORTE

titulo persona que se encuentran en la carpeta del talento | /COSTOS

' humano. FIJOS/TALENTO

HUMANO
-Carpeta: TALENTO
HUMANO

Remitir las hojas de vida
del talento humano con
los soportes sefialados

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo
del 01 al 28 de febrero 2023, el asociado remitio las

-SEGURIDAD SOCIAL

ver en 9328-2022

en el anexo técnico, hojas de vida con los soportes sefialados en el anexo REMANSO DE PAZ/

previa revision del técnico de los dos cambios realizados en el talento CUIDADO EN CASA INF

cumplimiento de humano 2/.INFORME DE

requisitos y del perfil por ) EJECUCION

parte de la Entidad en FINANCIERA/SOPORTE

convenio. /COSTOS
FIJOS/TALENTO
HUMANO

Mantener disponibles -Carpeta: TALENTO

para consulta las hojas HUMANO

de vida del Talento
Humano aprobado para
la ejecucion del convenio
de la estrategia, con los
respectivos soportes
incluido los contratos.

Para el cumplimiento de esta obligacién en el periodo
del 01 al 28 de febrero 2023, el asociado mantuvo a
disposicién las hojas de vida del talento humano,
transferencias bancarias de los pagos al talento humano
y planillas de seguridad social del periodo.

-SEGURIDAD SOCIAL

ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE
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Copia de los contratos y
constancia individual del
proceso de induccién y
capacitacion adelantado
por la entidad asociada.

Mantener actualizado el
formato de Matriz de
Seguimiento a Talento
Humano vy entregarla
mensualmente con el
Informe Mensual para el

pago.

Para el cumplimiento de esta obligacién el asociado
presentd para el periodo de ejecucién del 01 al 28 de
febrero de 2023 el formato de talento humano FOR-PSS
214.

EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE
/COSTOS
FIJOS/TALENTO
HUMANO

-RELACION DE
TALENTO HUMANO
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE
/COSTOS FIJOS

Al primer dia de la
ejecucion del convenio,
se debe contar con el
100% del talento humano
contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado
aport6 el primer dia de ejecucion del convenio, las 32
hojas de vida del talento humano dispuesto para la
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes,
documentos que fueron verificados previo a la firma del
acta de inicio.

Remitir a través de correo
electronico al supervisor
el formato de lista de
chequeo de induccion al
puesto de trabajo (para
induccioén y reinduccioén) y
actas de empalme vy
entrega entre el personal
saliente y el entrante, en
los eventos de cambio de
personal.

Para el cumplimiento de esta obligacién el asociado
present6 para el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 capturas de pantalla de los correos
electronicos de notificacion a la supervision de los
cambios de talento humano, asi como actas de
empalme de fechas 04 y 20 de febrero de 2023.

No aplica
-FORMATO DE
RELACION  TALENTO
HUMANO
ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF

Vincular para la ejecucion
del convenio a mujeres
en un porcentaje minimo
del 50% de conformidad
con lo dispuesto en el
Decreto Distrital 332 de
2020. La vinculacion
debe garantizar la plena
observancia de las
normas laborales o
contractuales aplicables.
Asi mismo, el asociado

Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado
aporto:

- Formato del talento humano FOR-PSS-214 con la
relacion de mujeres vinculadas en la ejecucion del
convenio.

2/.INFORME DE
EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE
/COSTOS
FIJOS/TALENTO
HUMANO

-RELACION DE
TALENTO HUMANO
-RELACION DE
MUJERES
TRABAJANDO CON
REMANSO DE PAZ
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/.INFORME DE
EJECUCION
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BoGoT/\

durante la ejecucion del
convenio debe allegar de
manera bimensual un
documento por medio del
cual manifieste bajo la
gravedad de juramento
que ha realizado la
contratacion de que trata
la presente obligacion en
el porcentaje aqui
indicado.

FINANCIERA/TALENTO
HUMANO

OBLIGACIONES - AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Disponer de é&reas para
almacenar la
documentacion que tiene
bajo custodia en atencién
a la normatividad legal
vigente, las cuales como
minimo deben cumplir
con las condiciones
ambientales y de
seguridad  establecidas
por la entidad.

Para el periodo del presente informe el asociado aporté
registro fotografico donde se evidencia que dispone de
areas para el almacenamiento de la documentacion, asi
como también las subsanaciones realizadas de
conformidad con la visita de supervisién de fecha 24 de
febrero de 2023.

-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANACION
ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA  SUPERVISION
24/02/2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES/ARCHIVO
DOCUMENTAL

OBLIGACIONES - DOTACION Y ELEMENTOS MINIMOS DESARROLLO DE LA PRESTACION SERVICIO

Mantener la dotacion vy
demas elementos
descritos en el Anexo
técnico, en  O6ptimas
condiciones efectuando
el mantenimiento
preventivo y correctivo,
de manera permanente y
oportuna, durante toda la
ejecucion del convenio.

El asociado en el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 mantuvo en Optimas condiciones los
elementos descritos en el anexo técnico para lo cual
presentd certificacion de mantenimiento preventivo y
calibraciones de los elementos monitores de presion y
pulsioximetros.

-CERTIFICADO
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO
-CERTIFICADO
CALIBRACION
BIOMEDICOS

DE

DE

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME

EJECUCION/OBLIGACI
ONES RELACIONADAS
CON LA DOTACION Y
PRESTACION DEL
SERVICIO/1/
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BoGoT/\

Garantizar los elementos
requeridos para la
prestacién del servicio
relacionados en la
sdbana de elementos
(Anexas a la estructura
de Costos).

Durante el periodo del 01 al 28 de febrero de 2023 el
asociado garantizé los elementos relacionados en esta
obligacion, de conformidad con las visitas de supervision
adelantadas en el periodo.

-SUPERVISION-
EQUIPO
PROFESIONAL-
23.02.2023
-SUPERVISION-NADINA
LAMBIS-23.02.2023
-SUPERVISION-
MIGUEL CANGREJO-
21.02.2023
-SUPERVISION-NICOL
SANCHEZ -21.02.2023
-SUPERVISION-
TATIANA CABALLERO-
21.02.2023

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS
DE SUPERVISION

Suministrar los insumos
de archivo (cajas,
carpetas, ganchos
legajadores), materiales y
papeleria asociada al
desarrollo de las
actividades de gestion
documental que sean
necesarios durante la
ejecucion del convenio,
cumpliendo con las
especificaciones técnicas
definidas por la entidad y
la normatividad legal
vigente aplicable a la
materia, desde el inicio

Para el periodo del informe, mediante visita de
supervision de fecha 24 de febrero de 2023, se pudo
evidenciar que el asociado suministré los insumos para
el archivo.

SUPERVISION
GENERAL- 24.02.2023
Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS
DE SUPERVISION

de la ejecucién del

convenio.

Contar con elementos -REGISTRO
dentro del area | Para el periodo del informe, mediante visita de | FOTOGRAFICO

administrativa para el
desarrollo de productos
como lo es computador e
impresora en la

supervision de fecha 24 de febrero de 2023, se pudo
evidenciar que el asociado conté con los elementos del
area administrativa.

Ver en 9328-2022
REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
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OBLIGACIONES - COMPONENTE GESTION AMBIENTAL

Realizar la adopcion e
implementacion del Plan
Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA de la
Entidad mediante el uso
eficiente del agua y la
energia, asi como el
manejo adecuado de los
materiales, residuos
sélidos y desechos que
se manipulen en ejercicio
de las actividades
derivadas de la ejecucion
del contrato con la SDIS,
cada vez que el personal
de la empresa contratista
se encuentre en las
instalaciones de la
Entidad, como soporte al
cumplimiento de esta
obligacion se  debe
presentar un acta y
listado de asistencia de
la divulgacion de los
lineamientos ambientales
de la SDIS realizada a la
totalidad del personal del
contratista que participe
en el desarrollo del
presente contrato, dichos
documentos se deberan
entregar a la supervision
del contrato en el informe
para el pago del primer
mes de ejecucion del
contrato.

El asociado en el periodo de ejecucion del 01 al 28 de
febrero de 2023 participd en la capacitacion sobre el
componente de gestion ambiental el dia 17 de febrero
de 2023.

- Acta gestion ambiental de fecha 17 de febrero de 2023.
Virtual.

- Acta capacitacion gestion ambiental - Induccion y
Reinduccién Plan Institucional Gestién Ambiental 2023
del 17 febrero de 2023.
- Informe politica cero papel de febrero.

-ACTA CAPACITACION
GESTION AMBIENTAL
-CAPACITACION

GESTION
DOCUMENTAL
Ver en 9328-2022

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/INFORME DE
EJECUCION/OTROS
ENTREGABLES/GESTI
ON AMBIENTAL

Si durante la ejecucion
del contrato interactla
personal del contratista al

El asociado para el periodo del 01 al 28 de febrero de
2023 participd en la capacitacion sobre el componente
de gestion ambiental el dia 17 de febrero de 2023.

-ACTA CAPACITACION
GESTION AMBIENTAL
-CAPACITACION
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que no se le haya GESTION

divulgado los | - Acta gestién ambiental de fecha 17 de febrero de 2023. | DOCUMENTAL

lineamientos Virtual.

ambientales, el | - Acta capacitacion gestion ambiental - Induccién y | Ver en 9328-2022

contratista deberad | Reinduccién Plan Institucional Gestion Ambiental 2023 | REMANSO DE PAZ/

garantizar dicha | del 17 febrero de 2023. | CUIDADO EN CASA INF

divulgacion las veces que | - Informe politica cero papel de febrero. 2/INFORME DE

sea necesario y EJECUCION/OTROS

suministrar los ENTREGABLES/GESTI

respectivos soportes a la ON AMBIENTAL

supervision del contrato.

Adoptar e implementar

las estrategias de la

Politica Cero Papel de la

entidad, donde se

garantice el uso racional

y adecuado del papel, la

impresion y fotocopiado

por ambas caras del

f:lf’tﬁi'za dg en pi%?}' INFORME  POLITICA
el CERO PAPEL

excepcion aquellos que

por norma exijan el uso Para el cumplimiento de esta obligacién el asociado | Ver en 9328-2022

de una sola cara, asi
como el fomento de uso

de herramientas
tecnologicas para la
revision y envio de
documentos. Por o
anterior, el contratista
debera presentar un

informe como soporte de
cumplimiento ante la
supervision del contrato,
en el cual se describen
las estrategias
desarrolladas.

para el periodo del 01 al 28 de febrero de 2023 presento
el Informe politica cero papel.

REMANSO DE PAZ/
CUIDADO EN CASA INF
2/HISTORIAS
SOCIALES/INFORME
POLITICA CERO PAPEL

Dar cumplimiento a la
normatividad ambiental
vigente aplicable al objeto
del contrato y a las
acciones y lineamientos
establecidos para la
implementacion de la
Gestion Ambiental de la
SDIS en la ejecucion del
contrato, sin costo
adicional para la Entidad.

Para el periodo de ejecucién comprendido entre el 01 al
28 de febrero de 2023 el asociado manifestd en su
Informe de ejecucion No.2 que dio cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del
convenio.

No aplica
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En mi calidad de supervisora, certifico que el informe de actividades presenta

cumplié a satisfaccion con las obligaciones contractuales para el periodo certificado.

Se anexa el informe mencionado que origina el pago de esta certificacion, el

do por el asociado evidenci6 que el mismo

cual ha sido aprobado.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

o g
W=z w| x| &
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00 ) G (S|5|3 |3
& 5 OBLIGACION ol=lx|& % OBSERVACIONES
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OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO
El asociado se compromete a elaborar un
informe técnico ejecutivo en la liquidacion, Para el periodo del presente informe esta
1 |Aue evidencie el ‘impacto logrado de X | obli aciép;l no aplica ge conformidad con la
manera satisfactoria sobre las personas en gacion piica | L
Lo . o descripcion de la bitdcora de actividades.
el territorio, durante la ejecucion del
convenio.
El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
) . en la bitacora de actividades del presente
Aportar los recursos financieros a lo que se : :
2 - X periodo y de conformidad con el
haya comprometido durante el proceso. L . )
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompariamiento permanente
El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
. en la bitacora de actividades del presente
Aportar los recursos en especie a lo que se : :
3 - X periodo y de conformidad con el
haya comprometido durante el proceso L . )
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente
Presentar previo a la iniciacién del convenio Para el periodo del presente informe esta
4 |los documentos necesarios para su X | obligacién no aplica de conformidad con la
ejecucion descripcion de la bithcora de actividades.
Responder ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones que . .
; ; Para el periodo del presente informe esta
ejecute en desarrollo del convenio, cuando . L ; .
5 L X | obligacién no aplica de conformidad con la
en ellos se cause perjuicio a la L o L
L 2 . descripcion de la bithcora de actividades.
administracion o a terceros en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
Guardar la debida reserva sobre las Para el periodo del presente informe esta
6 |actividades que se realicen, ya que éstas X | obligacién no aplica de conformidad con la
serdn de propiedad de la SDIS, y solo descripcion de la bithcora de actividades.
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Presentar a la supervision y a la Oficina
Asesora de Comunicaciones de la SDIS
para su visto bueno, toda propuesta de
comunicacion o divulgacion impresa, radial,
audiovisual y de internet que contenga el
nombre del proyecto de la Secretaria
Distrital de Integracion Social y que
involucre a la poblacién participante

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

Destinar los recursos que se reciban por
parte de la SDIS exclusivamente para la
ejecucion del presente convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Hacer uso adecuado, exclusivo vy
confidencial de la informacion suministrada
por la SDIS, es decir, abstenerse de
divulgar la informacién que pueda llegar a
conocer con ocasion de la ejecucion del
convenio, a personal no autorizado por la
SDIS y a terceros.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

Cumplir con los protocolos, procedimientos
y demas lineamientos relacionados con la
calidad de la informacion.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompariamiento permanente

Facilitar la labor del supervisor para el
control y el seguimiento al cumplimiento del
convenio proporcionando la informacién y
documentacion que se considere necesaria
en los tiempos establecidos para ello,
acatando y aplicando las observaciones y
recomendaciones de la supervision del
convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Dar respuesta a las solicitudes vy
requerimientos impuestos por el supervisor
0 su equipo, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la notificacion.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparamiento permanente

Implementar los formatos y documentos
establecidos para el registro de la
informacién derivada del proceso de
atencion y solicitados en la ejecucion del
convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
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14

Dar cumplimiento al procedimiento Servicio
Integral de Atencibn a la Ciudadania,
tramite de requerimientos ciudadanos a
través del Sistema Distrital de Quejas y
Soluciones  (SDQS) e Instructivos
aprobados por la Secretaria Distrital de
Integracion Social relacionados con el
tema.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

15

Prevenir 'y adelantar las acciones
pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicoldgica), negligencia, descuido,
discriminacién, exclusion y en general
cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica y/lo moral de las personas con
discapacidad o personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes
a los diferentes grupos étnicos — raciales y
la poblacién victima del conflicto armado.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

16

Denunciar ante la autoridad competente,
todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién
de derechos personas con discapacidad,
personas con orientaciones sexuales o
identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes
a los diferentes grupos étnicos — raciales y
la poblacion victima del conflicto armado,
de conformidad con el articulo 67 de la Ley
906 de 2004 “Codigo de Procedimiento
Penal”, en concordancia con la Ley 734 de
2002 “Codigo Unico Disciplinario” y la Ley
1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”; al
igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley
599 de 2.000 “Codigo Penal’, y de manera
especial las consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero. Activando las
rutas de atenciobn correspondientes,
debiendo informar al supervisor del
convenio las acciones adelantadas.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

17

Abstenerse de celebrar contratos de
divulgacion y propaganda a nombre de su
organizacion, que comprometa o involucre
a la poblacion vinculada al convenio y a la
Secretaria Distrital de Integracion Social
como entidad contratante.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.
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19. Las demas inherentes al objeto y la
naturaleza del convenio celebrado.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA

Suscribir el acta de inicio y el acta
liquidacion del convenio, de ser el caso, las
modificaciones contractuales cuando se
requiera.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

Mantener vigente la garantia Unica y las
demés garantias por el tiempo pactado en
el convenio y 6 meses mas y hasta la
liguidacion del mismo.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

Mantener vigente el certificado de
inspeccion, vigilancia y control durante la
ejecucion del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bithcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debe realizar los
aportes a que se refiere el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e ICBF,
cuando haya lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la
materia. Acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema General de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este requisito debe
acreditarse para cada uno de los pagos
efectuados por la Secretaria por parte del
Representante

legal del asociado o del Revisor Fiscal, en
caso de que cuente con este.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Efectuar el pago de honorarios o salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones
del talento humano de acuerdo con el tipo
de contratacion que realice el asociado para
lo cual debe realizar los pagos a través de
transaccién electrénica y presentar el

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
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soporte de dicha transaccion al equipo de
supervision cuando lo requiera. Para el
caso de las personas contratadas por
prestacion de servicios, para el pago, el
asociado debera presentar los soportes de
pago de aportes al sistema de seguridad
social realizados por cada una de las
personas contratadas.

apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Entregar Informe Mensual a la supervision
designada por la Secretaria, los cinco (5)
primeros dias del mes. Este informe
corresponde al periodo inmediatamente
anterior y estar presentado de acuerdo con
lo establecido por la linea técnica y el
instructivo de presentacion del informe
mensual, el cual sera entregado durante el
primer mes de ejecutado el convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO

Dar cumplimiento a las condiciones
técnicas descritas en el Anexo Técnico, los
estudios previos, la propuesta, el convenio,
en los procedimientos misionales e
instructivos relacionados, para el desarrollo
con eficiencia y eficacia del servicio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Garantizar la atenciéon, el cuidado vy
bienestar de la poblacion, en todo momento

y lugar.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Informar de manera inmediata al equipo de
apoyo a la supervision todas las
novedades relacionadas con la prestacion
del servicio y con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Formular y presentar las actividades para
la ejecucién del plan de intervencion,
desde cada una de las lineas de atencion.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acomparfiamiento permanente




e

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1
ALcArQAVQR CERTIFICACION DE INTERVENTORiA YIO Fecha: Memo 12022021823 —
e EOSNADE SUPERVISION 28/06/2022
SFCRFTARIA OF INTEQRACIGN SDCIAL

Cadigo: FOR-GEC-002

Pagina: 34 de 50

- Pagina 34 de 53

OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20230322-001958-374635-72100959

2023-03-22704:08:17-05:00

Mantener actualizado el Cronograma
General de Actividades de la modalidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompariamiento permanente

Evaluar con los instrumentos técnicos
solicitados en el Anexo Técnico, los cuales
deben ser soportados con los conceptos del
profesional en el informe de la valoracion y
evaluacion de los sistemas de apoyos
estableciendo por la SDIS.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompariamiento permanente

Elaborar y mantener el Plan de Actividades
Familiares PAF o el Plan de Atencién en
Casa PAC de las personas de acuerdo con
las caracteristicas de las personas, los
lineamientos técnicos y en tiempos
establecidos en el Anexo Técnico.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompariamiento permanente

Para la prestacion del servicio se deben
contemplar los insumos correspondientes
establecidos en la sabana de elementos
(Elementos para metodologias de trabajo y
Materiales para visitas en casa)

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Llevar el registro actualizado de las
Historias sociales — en los formatos e
instrumentos, en los tiempos establecidos
por el anexo técnico y siguiendo los
lineamientos del SIG.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Los profesionales o auxiliares de
enfermeria que realicen intervencion en el
hogar deberan portar los elementos de
bioseguridad al igual que deben llevar los
elementos necesarios para la toma de
signos vitales estas se veran reflejadas en
las actas de entrega de dichos elementos.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Los técnicos en salud y profesionales en
enfermeria de la estrategia deberan portar
un botiquin basico tipo canguro que le sera
entregado y soportado en las actas de
entrega de dichos elementos.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente
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12

Los elementos estipulados como Unica
entrega relacionados en la sabana de
elementos deben estar en stock al inicio del
convenio.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcién de la bitacora de actividades.
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13

Elaborar el seguimiento bimestralmente
para cada una de las lineas de atencion,
establecidos para el servicio de atencion,
registrando los resultados del proceso de
cada una de las personas y los ajustes al
Plan de Atencibn en Casa o Plan de
Actividades Familiares, en los casos que se
requiera.

Para el periodo del presente informe esta
obligacién no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.

14

Diligenciar y presentar los reportes de
informacién definidos en el Anexo Técnico,
en medio fisico y magnético, en los
formatos suministrados por la SDIS, con la
periodicidad establecida, de manera
oportuna y efectuando los ajustes a que
haya lugar.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

15

Gestionar de manera oportuna el acceso a
los servicios de salud que requiera la
poblacién, identificando necesidades y
demés condiciones de las personas con
discapacidad o de las personas mayores de
60 aflos 0 méas con dependencia funcional,
con el fin de mantener la estabilidad en las
condiciones de salud de la poblacion.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.

16

Presentar la informacion del estado fisico y
de salud de la poblacion de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

17

Garantizar que durante la ejecucion del
convenio no se estableceran convenios o
contratos de divulgacion y propaganda a
nombre de su organizacion, que
comprometa o involucre a la poblacion y a
la Secretaria Distrital de Integracion Social
como entidad contratante.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcién de la bitacora de actividades.

18

Reconocer que los derechos patrimoniales,
en el evento que se elaboren documentos
relacionados con las  experiencias
obtenidas dentro de la ejecucion del
convenio, son de propiedad exclusiva de la
Secretaria Distrital de Integracién Social.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.

19

Mantener absoluta discrecion y
confidencialidad con las fotografias, videos,

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia




e

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1
ALcAf@AVQR CERTIFICACION DE INTERVENTORiA YIO Fecha: Memo 12022021823 —
e EOSNADE SUPERVISION 28/06/2022

SFCRFTARIA OF INTEQRACIGN SDCIAL

Cadigo: FOR-GEC-002

Péagina: 36 de 50

- Pagina 36 de 53

OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20230322-001958-374635-72100959

2023-03-22704:08:17-05:00

documentos y demas que se tomen de la
poblacion, dado que no pueden ser
utilizadas en ninguna pieza comunicativa,
pauta publicitaria o red social.

en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

20

Realizar las demas actividades que se
requieran para el cumplimiento del
convenio y las dadas por la supervision.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.

21

Asegurar la calidad del servicio
salvaguardando los derechos e integridad
de los beneficiarios del programa, asi como
de los bienes muebles e inmuebles que se
encuentran en el domicilio.

Para el periodo del presente informe esta
obligacién no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.

OBLIGAC

IONES - GEST

ION DOCUMENTAL

El asociado debe apropiar, implementar y
cumplir con el lineamiento del Subsistema
Interno de Gestiébn Documental y Archivo
establecido por la Secretaria Distrital de
Integracion social, el cual serd socializado e
implementado durante la vigencia del
Convenio de asociacién. Asi mismo, debera
tener en cuenta la Circular 002 de 2018 y
los lineamientos brindados por la Referente
Técnica de Gestibn Documental de la
Subdireccion para la Discapacidad o de la
Subdireccion para la Vejez mediante el
Instructivo Conformacién, organizacion vy
administracion de expedientes de historias
sociales y demas lineamientos que se
publiquen para la conservacion de los
expedientes.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Remitir a la supervision del convenio dentro
de los primeros treinta (30) dias calendario
a partir de la firma del acta de inicio, el acta
y planilla de asistencia de la socializacion
de las directrices de la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la entidad y
la normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante la ejecucién del
convenio en la custodia, administracion y
organizacion de los documentos
generados.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Organizar los documentos generados en la
ejecucion del convenio de acuerdo con los
instrumentos  archivisticos Cuadro de
Clasificacion Documental y Tabla de
Retencién Documental  diligenciando

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
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Aplicar los formatos y procedimientos que
se encuentran ubicados en el Mapa de
Procesos de la entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

En caso de pérdida parcial o total de la
documentacién que esté a cargo del
asociado o que esté siendo intervenida por
éste, el asociado debe efectuar sin costo
adicional para la entidad, la reconstruccion
de los documentos y/o expedientes
respectivos, y realizar las demés acciones
sefialadas en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

Para el periodo del presente informe esta
obligacién no aplica de conformidad con la
descripcién de la bitdcora de actividades.

Informar de inmediato a la supervision
sobre cualquier dafio generado a la
documentacion objeto de custodia.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.

Suministrar los insumos de archivo (cajas,
carpetas, ganchos legajadores), materiales
y papeleria asociada al desarrollo de las
actividades de gestion documental que
sean necesarios durante la ejecucion del
convenio, cumpliendo con las
especificaciones técnicas definidas por la
entidad y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia, desde el inicio de la
ejecucion del convenio.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcién de la bitacora de actividades.

Disponer de éareas para almacenar la
documentacién que tiene bajo custodia en
atencién a la normatividad legal vigente, las
cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Remitir a la supervision el acta de
aprobacion de entrega de la documentacion
generada durante la ejecucién del convenio
a mas tardar treinta (30) dias calendario
después de finalizada la ejecucion de este
y antes de la firma del acta de liquidacion,
sin que por ello se genere algun cobro
adicional a la entidad. Dicha documentacion
solo sera recibida si cumple con todos los
lineamientos definidos por el SIGA para la

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitdcora de actividades.
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administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

PARAGRAFO I La documentacién
generada durante la ejecucion del convenio
puede ser entregada parcialmente a la
entidad durante el plazo de ejecucion,
Unicamente si cumple con todos los
lineamientos definidos por la entidad para la
administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia. PARAGRAFO II: En caso de que el
convenio sea objeto de alguna modificacién
que afecte la custodia documental, el acta
de aprobacibn de entrega de Ia
documentacion generada durante la
ejecucion del convenio debera ser remitida
a la supervision a mas tardar quince (15)
dias calendario después de notificar a la
entidad la solicitud de modificacion.

10

La informaciobn que sea capturada,
procesada, almacenada y conservada en
sistemas de informacion, servidores y
demas medios electrénicos debe ser
entregada sin claves, sin encriptaciones, ni
ninguna restriccion de seguridad, bajo
criterios  archivisticos, garantizando la
integridad, usabilidad, legibilidad de los
documentos y la neutralidad tecnoldgica.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

11

El caracter reservado de un documento no
serd oponible a las autoridades, que, siendo
constitucional o legalmente competentes
para ellos, lo soliciten para el debido
ejercicio de sus funciones y corresponde a
dichas autoridades asegurar la reserva de
los documentos que lleguen a conocer.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcién de la bitacora de actividades.

12

La ley 1581 de 2012, reconoce y protege el
derecho que tienen las personas a conocer,
actualizar y rectificar las informaciones que
se hayan recogido sobre ella en bases de
datos o archivos que sean susceptibles de
tratamiento por entidades de naturaleza
publica o privada. Cuando estas bases de
datos o archivos vayan a ser suministrados
a terceros se debera informar al titular y
solicitar su autorizacion; los responsables y
encargados de las bases de datos y
archivos quedaran sujetos a esta ley.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcion de la bitacora de actividades.
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A continuacién, se relacionan los
documentos que hacen parte integral de la
Historia Social, no obstante, el ingreso de
otros estd sujeto a los lineamientos
brindados desde el &rea técnica:
a.Apertura de Historia
b.Fotocopias de Documentos de identidad
como cédula, carné de salud.
c.Documentacién soporte de evaluacion de
sistemas de apoyo.
d.Ficha SIRBE
e.Acuerdo de corresponsabilidad Familiar
f.Actas de intervencion individual, tanto con
la persona con discapacidad como con su
referente familiar. g. Plan de Actividades
Familiar o Plan de Atencion en Casa.
h.Seguimientos a la Intervencion
i. Notas de enfermeria, signos vitales,

suministro de medicamentos,
documentacion historia clinica derivada de
atencion en EPS.
j-Remisiones

k.Egreso

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

El asociado debe garantizar que los
documentos que hacen parte de las
historias sociales se encuentren en fisico en
los tiempos definidos en el presente anexo.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Garantizar que los documentos tengan los
nombres, apellidos y firmas de los
integrantes del talento humano, con nimero
de tarjeta profesional (en los casos que
aplica) y de cédula de ciudadania.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Realizar el reporte de activacién sistema
SIRBE (Sistema de Informacion de Registro
de Beneficiarios) SIRBE y novedades
acerca de las novedades de ingresos,
traslados, egresos (de cualquier tipo),
suspensiones o de los cambios en la
informacion en el nucleo familiar o de los
documentos, presentando los respectivos
soportes. Esta informacion, se debe
reportar un dia después de ocurrida la

Esta obligacion se califica a mejorar toda
vez que el asociado segun reporte SIRBE
a corte 28 de febrero de 2023 realiz6 103
registros que no corresponden, segun se
pudo evidenciar en comité técnico.

De igual forma manifest6 el asociado que
no se realizé el cargue del 100% de las
actividades realizadas en el mes de febrero
y por esta razon solicitd al equipo técnico de
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novedad, en original de acuerdo con los
ingresos y egresos presentados, se debe
registrar en el Formato de Novedades del
sistema SIRBE, y dar cumplimiento a las
indicaciones dadas por el Equipo SIRBE de
las subdirecciones para la Discapacidad y
para la Vejez. Este reporte de novedades
debe efectuarse en el mes que se lleve a
cabo la actuacién y nunca podra reportarse
en el mes siguiente.

la subdireccién iniciar el procedimiento de
extemporaneo el cual se debera adelantar
en el mes siguiente.

Toda la documentacién entregada debe
allegarse con oficio remisorio dirigido al
equipo de seguimiento a la informacion de
la Subdireccién para la Discapacidad y de
la Subdireccion para la Vejez y se debe
archivar segun las indicaciones del
Subsistema Interno de gestion documental
y Archivo.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Teniendo en cuenta que la mayoria de la
poblaciébn ya estaba recibiendo este
servicio, y estan registrados en el SIRBE,
es preciso que el asociado realice la
actualizaciéon de la informaciéon de cada
persona en la ficha SIRBE que el Equipo de
Seguimiento a la Informacion le indique.
Esta actualizaciéon y la entrega de estas
fichas deben efectuarse dentro de los
primeros treinta (30) dias siguientes a la
firma del acta de inicio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

OBLIGACIONES - GEST

ION DEL TALENTO HUMANO

Cumplir con las condiciones generales del
talento humano y con el procedimiento para
la presentacion de este, registrado en el
presente anexo técnico, sefialado en el
Titulo 7. Talento Humano y del presente
titulo.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Remitir las hojas de vida del talento humano
con los soportes sefialados en el anexo
técnico, previa revision del cumplimiento de
requisitos y del perfil por parte de la Entidad
en convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Mantener disponibles para consulta las
hojas de vida del Talento Humano
aprobado para la ejecucion del convenio de
la estrategia, con los respectivos soportes

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
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Mantener actualizado el formato de Matriz
de Seguimiento a Talento Humano vy
entregarla mensualmente con el Informe
Mensual para el pago.

El asociado da cumplimiento a la obligacién
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompariamiento permanente

Al primer dia de la ejecucién del convenio,
se debe contar con el 100% del talento
humano contratado.

Para el periodo del presente informe esta
obligacion no aplica de conformidad con la
descripcién de la bithcora de actividades.

Remitir a través de correo electrénico al
supervisor el formato de lista de chequeo de
induccion al puesto de trabajo (para
induccion y reinduccién) y actas de
empalme y entrega entre el personal
saliente y el entrante, en los eventos de
cambio de personal.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Vincular para la ejecucion del convenio a
mujeres en un porcentaje minimo del 50%
de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Distrital 332 de 2020. La
vinculacion debe garantizar la plena
observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables. Asi mismo, el
asociado durante la ejecucién del convenio
debe allegar de manera bimensual un
documento por medio del cual manifieste
bajo la gravedad de juramento que ha
realizado la contratacion de que trata la
presente obligaciéon en el porcentaje aqui
indicado.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

OBLIGACIONES - AMBIEN

TES ADECUADOS Y SEGUROS

Disponer de areas para almacenar la
documentacion que tiene bajo custodia en
atencion a la normatividad legal vigente, las
cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

OBLIGACIONES - DOTACION Y ELEMENTOS M

ESARROLLO PRESTACION DEL SERVICIO

Mantener la dotacion y demas elementos
descritos en el Anexo técnico, en 6ptimas
condiciones efectuando el mantenimiento
preventivo y correctivo, de manera

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
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Garantizar los elementos requeridos para la
prestacion del servicio relacionados en la
sabana de elementos (Anexas a la
estructura de Costos).

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Suministrar los insumos de archivo (cajas,
carpetas, ganchos legajadores), materiales
y papeleria asociada al desarrollo de las
actividades de gestion documental que
sean necesarios durante la ejecucién del
convenio, cumpliendo con las
especificaciones técnicas definidas por la
entidad y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia, desde el inicio de la
ejecucion del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

Contar con elementos dentro del area
administrativa para el desarrollo de
productos como lo es computador e
impresora en la elaboracion de documentos
e informes y demas productos de gestién
documental.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente

OBLIGACIONES

- COMPONEN

ON AMBIENTAL

Realizar la adopcion e implementacién del
Plan Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la Entidad mediante el uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manejo adecuado de los materiales,
residuos soélidos y desechos que se
manipulen en ejercicio  de las actividades
derivadas de la ejecucion del contrato con
la SDIS, cada vez que el personal de la
empresa contratista se encuentre en las
instalaciones de la Entidad, como soporte al
cumplimiento de esta obligacion se debe
presentar un acta y listado de asistencia
de la divulgacion de los lineamientos
ambientales de la SDIS realizada a la
totalidad del personal del contratista que
participe en el desarrollo del presente
contrato, dichos documentos se deberan
entregar a la supervision del contrato en el
informe para el pago del primer mes de
ejecucion del contrato.

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y
acompafiamiento permanente
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Si durante la ejecucion del contrato
interactda personal del contratista al que no
se le haya divulgado los lineamientos
ambientales, el contratista  debera
garantizar dicha divulgacion las veces que
sea necesario y suministrar los respectivos
soportes a la supervision del contrato.

El asociado da cumplimiento a la obligacién
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitacora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acomparfiamiento permanente

Adoptar e implementar las estrategias de la
Politica Cero Papel de la entidad, donde se
garantice el uso racional y adecuado del
papel, laimpresion y fotocopiado por ambas
caras del papel o en papel reutilizado, con
excepcion aquellos que por norma exijan el
uso de una sola cara, asi como el fomento
de uso de herramientas tecnolégicas para
la revision y envio de documentos. Por lo
anterior, el contratista debera presentar un

El asociado da cumplimiento a la obligacion
de manera satisfactoria como se evidencia
en la bitdcora de actividades del presente
periodo y de conformidad con el
seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y
acompafiamiento permanente

informe como soporte de cumplimiento ante
la supervisiéon del contrato, en el cual se
describan las estrategias desarrolladas.

Dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable al objeto del
contrato y a las acciones y lineamientos Para el periodo del presente informe esta
4 | establecidos para la implementacion de la X | obligacion no aplica de conformidad con la
Gestion Ambiental de la SDIS en la descripcién de la bitacora de actividades.
ejecucion del contrato, sin costo adicional
para la Entidad.

Concepto general del cumplimiento de las

LR 01 ]51]0 |30
obligaciones

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Se recomienda que el asociado continle mejorando el archivo de las historias sociales y haga un
seguimiento permanente del cumplimiento del cronograma de visitas por parte del talento humano, asi
como en la presentacion oportuna de los diferentes informes y documentos que solicita el anexo técnico.

Frente a la obligaciéon de gestién documental No. 17: “Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE
(Sistema de Informacion de Registro de Beneficiarios) SIRBE y novedades acerca de las novedades de
ingresos, traslados, egresos (de cualquier tipo), suspensiones o de los cambios en la informacién en el
nacleo familiar o de los documentos, presentando los respectivos soportes. Esta informacién, se debe
reportar un dia después de ocurrida la novedad, en original de acuerdo con los ingresos y egresos
presentados, se debe registrar en el Formato de Novedades del sistema SIRBE, y dar cumplimiento a las
indicaciones dadas por el Equipo SIRBE de las subdirecciones para la Discapacidad y para la Vejez. Este
reporte de novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la actuacién y nunca podra reportarse
en el mes siguiente.” La obligacion se califica a mejorar toda vez que el asociado segun reporte SIRBE a
corte 28 de febrero de 2023 realiz6 103 registros que no corresponden, segun se pudo evidenciar en comité
técnico.
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Frente a la obligacion de gestién documental No. 17: “Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE
(Sistema de Informacion de Registro de Beneficiarios) SIRBE y novedades acerca de las novedades de
ingresos, traslados, egresos (de cualquier tipo), suspensiones o de los cambios en la informacién en el
nacleo familiar o de los documentos, presentando los respectivos soportes. Esta informacion, se debe
reportar un dia después de ocurrida la novedad, en original de acuerdo con los ingresos y egresos
presentados, se debe registrar en el Formato de Novedades del sistema SIRBE, y dar cumplimiento a las
indicaciones dadas por el Equipo SIRBE de las subdirecciones para la Discapacidad y para la Vejez. Este
reporte de novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la actuacién y nunca podra reportarse
en el mes siguiente.”

El asociado en Comité técnico No. 1 se comprometié a radicar solicitud de procedimiento para gestién de
extemporaneos y asi dejar al dia el cargue de las intervenciones correspondientes al mes de febrero 2023,
de conformidad con las observaciones realizadas por el equipo técnico.

4. SITUACION FINANCIERA DEL CONVENIO A LA FECHA DE LA CERTIFICACION

TOTAL $423.115.170
VALOR INICIAL DEL CONVENIO: SDIS $ 356.432.220
ASOCIADO $ 66.682.950
ADICIONES: $0
REDUCCIONES: $0
VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: SDIS $ 94.698.552
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR SDIS $ $ 261,733,668
VALOR ANTICIPO: (EN CASO DE QUE APLIQUE) | N.A.
AMORTIZACION: N.A.
Certifico que el valor aytorlza_u,jo por concepto de ANTICIPO esta de acuerdo S| NO APLICA: X
al plan del manejo de inversién del mismo. — —_—
CONCEPTO VALOR A PAGAR
COSTO FIJO Recurso humano y desgaste y uso
de los bienes muebles no | $ 86,945,839
consumibles.
COSTO VARIABLE Desgaste y uso de elementos para

metodologias de trabajo y materiales | ¢ 1,803,432
para visitas en casa.

COSTO DE REALIZACION Carnetizacién del talento humano y | $0
elementos de Unica entrega.
OTROS Ajuste a la decena $1,171

TOTAL $ 88,748,100
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Balance Financiero
Balance general Detalle desembolsos realizados
11. Porcentaje
Concepto Aporte SDIS Porcentaje 9. Concepto 10. Valor total desembolsos
facturado :
realizados

1. Valor Inicial: $ 356,432,220.00 100.00% FRM-193 $94,698,552 26.57%
2, Valor Adicién: $0 0.00% 0.00%
3. Valor Reducciones: $0 0.00% 0.00%
4. Valor Total: $356,432,220 100.00% 0.00%
5. Valor Pagado: $94,698,552 26.57% 0.00%
6. Valor. Causado, No $88,748,100 24.90% 0.00%
pagado:
7. Valor Total o 0
Ejecutado: 183,446,652 51.47% 0.00%
8. Saldo: $172,985,568 48.53% Totales $94,698,552 26.57%

Es importante sefialar que, para el presente convenio, tal como lo establece el anexo técnico y como se
observa en la anterior relacion, se cuenta con tres tipos de costos: Costos fijos, variable y por realizacion.
Para los costos fijos estos estan compuestos por el talento humano que tuvo ausencias de un auxiliar por
dos dias durante el periodo, por lo cual este rubro tiene un valor menor por $133.333 del aporte de la SDIS.
El otro rubro es Desgaste y uso de los Bienes Muebles no Consumibles el cual es un valor fijo que se paga
mensualmente dado el uso de implementos comprados por la Fundacion, frente a lo cual esta supervision
verificd que el asociado cuenta con estos elementos tanto para el inicio del convenio como en las diferentes
visitas de supervision. Frente a los costos por realizacion estos son de una Unica entrega y son aporte del
asociado. En cuanto a los costos variables el anexo establece que estos se pagaran de acuerdo con el
namero de visitas que se realicen efectivamente, para lo cual se establecié el siguiente formato de
liquidacion de visitas.

Costo fijo dia persona: $ 29.026 Costo ve'lrlable dia $635 Cobertura: 100
persona:
Periodo de ejecucion: 01/02/2022 al  |28/03/2023| D'as costos 30
fijos del mes:
N° Fechade Visitas Visitas Valor costo variable elementos Total costo
) ejecucion enfermeria profesionales metodologias variable

1 01/02/2023 26 0 $ 16,510 $ 45,658
2 02/02/2023 33 0 $ 20,955 $ 57,950
3 03/02/2023 38 8 $ 24,130 $ 75,699
4 04/02/2023 6 0 $ 3,810 $ 10,536
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gég N°. F'echa.o'le Visitas ) Visjtas Valor costo variablg elementos Totall costo
§§§ ejecucion enfermeria profesionales metodologias variable
g 5| 05/02/2023 1 0 $635 $1,756
§_ q%%% 6 06/02/2023 36 22 $ 22,860 $ 87,882
Bl Egé 7 07/02/2023 34 24 $ 21,590 $86,612
8 08/02/2023 36 24 $ 22,860 $90,124
9 09/02/2023 39 16 $ 24,765 $ 86,424
10 10/02/2023 41 28 $ 26,035 $ 103,388
11 11/02/2023 9 0 $5,715 $ 15,805
12 12/02/2023 0 0 $0 $0
13 13/02/2023 42 25 $ 26,670 $101,781
14 14/02/2023 43 20 $ 27,305 $ 97,932
15 15/02/2023 36 21 $ 22,860 $ 86,761
16 16/02/2023 39 24 $ 24,765 $ 95,392
17 17/02/2023 38 24 $ 24,130 $ 93,636
18 18/02/2023 11 0 $ 6,985 $ 19,317
19 19/02/2023 2 0 $1,270 $3,512
20 20/02/2023 38 20 $ 24,130 $ 89,152
21 21/02/2023 40 20 $ 25,400 $ 92,664
22 22/02/2023 34 20 $ 21,590 $ 82,127
23 23/02/2023 36 18 $ 22,860 $ 83,397
24 24/02/2023 38 24 $ 24,130 $ 93,636
25 25/02/2023 12 4 $7,620 $ 25,557
26 26/02/2023 1 0 $ 635 $ 1,756
27 27/02/2023 34 24 $ 21,590 $ 86,612
28 28/02/2023 35 24 $ 22,225 $ 88,368
Total 778 390 $ 494,030 $ 1,803,433

En esta via, el siguiente seria el resumen para los costos fijos, variables y costos por realizacion para este periodo:

Total Costos Fijos Mes: $ 87,078,000

Total Costos Variables Mes: $ 1,803,433

Total Recursos No Ejecutados Mes: $ 133,333
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Total Costos Por Realizacion :

$0

Valor a Facturar Mes:

$ 88,748,100

A continuacién, se presenta la relacion de recursos a desembolsar para el presente periodo, de acuerdo con el servicio
prestado de conformidad con la estructura de costos.

. FEBRERO ]
Rubro/ltem Cant. Totales Total ejecutado Recursos
01/02/2022 28/02/2023 Pendiente por
ejecutar SDIS
Costos Fijos EJECUTADO SDIS E‘]ECU.TADO SDIS Asociado
Asociado

Coordinador-a de la Estrategia | $ 26.072.000 $ 5,000,000 $1,518,0000 $10,333,333 $3,137,200] $ 9,666,667
de Relevos
Profesional en Enfermeria 2 $ 31.288.000 $ 7,822,000 $0 $ 16,165,466 $0| $15,122,534
Auxiliar de enfermeria 20 $ 204.960.000 $ 39,866,667 $ 11,202,533 $ 82,533,333 $23,191,866| $ 77,466,667
Terapeuta Ocupacional 2 $ 31.288.000 $ 7,822,000 $0 $ 16,165,466 $0| $15,122,534
Fisioterapia 2 $ 31.288.000 $ 7,822,000 $0 $ 16,165,466 $0| $15,122,534
Trabajadora Social 2 $ 31.288.000 $ 7,822,000 $0 $ 16,165,466 $0| $15,122,534
Psicologia 2 $ 31.288.000 $ 7,822,000 $0 $ 16,165,466 $0[ $15,122,534
Delegado documental 1 $ 10.248.000 $ 2,562,000 $0 $ 5,294,800 $0[ $4,953,200
Subtotal Recurso Humano $ 397.720.000 $ 86,538,667 $12,720,533| $178,988,796 $ 26,329,066 $ 167,699,204
Desgaste y Uso de los Bienes Muebles
no consumibles (*Remitirse a la Sabana $ 841,488 $ 407,172 $0 $ 841,488 $0 $ 787,200
de Elementos)
Subtotal Costos Fijos $ 179,830,284 $ 86,945,839 $12,720,533| $179,830,284 $ 26,329,066 $ 168,486,404
Costos Variables $0 $0 $0 $0 $0 $0
Desgaste y Uso de Elementos para
metodologias de trabajo *Remitirse a la $ 989,465 $ 494,030 $0 $ 989,465 $0| $1,296,535
Sabana de Elementos
Materiales para visitas en casa
(Elementos mensuales)*Remitirse a la $ 2,628,894 $ 1,309,402 $ 3,209,589 $2,628,894| $6,443,910( $ 3,200,638
Sabana de Elementos
Subtotal Costos Variables $ 3,618,359 $ 1,803,432 $ 3,209,589 $ 3,618,359 $6,443,910, $4,497,173
Costos por realizacién $0 $0 $0 $0 $0 $0
Carnetizacion del talento humano $0 $0 $0 $0 $ 288,000 $0
Elementos de Unica entrega (Elementos
para toda la ejecucion del Convenio) $0 $0 $0 $0 $ 1,073,682 $0
*Remitirse a la Sabana de Elementos
Subtotal por costos por realizacion / $0 $0 $0 $0 $ 1,361,682 $0
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. FEBRERO ]
Rubro/ltem Cant. Totales Total ejecutado Recursos
01/02/2022 28/02/2023 Pendiente por
ejecutar SDIS
Costos Fijos EJECUTADO sDis | EJECUTADO SDIS Asociado
Asociado

Causacion
Descuento novedades
(Hospitalizaciones, salidas a medio $0 $0 $0 $0 $0 $0
familiar y social, etc.).
Mayor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0 $0
Menor Valor Soportado: $0 $0 $0 $0 $0
Ajuste a la Decena: $1,171 $0 $2,491 $0 $ 2,491
Total costos: $423.115.170 $ 88,748,100 $15,930,123| $ 183,446,152 $ 34,134,659 $ 172,986,068

Asi, a continuacion, se detalla la ejecucion del aporte del asociado, para mayor claridad frente a este aspecto:

RELACION EJECUCION MENSUAL APORTES
_Mes Q? _Ano d.? Estructura de costos Valor apqrtes del Saldo de aportes del asociado
ejecucion ejecucion asociado
Costos fijos $13,608,533 $37,423,467
29 de diciembre .
al 2022-2023 Costos variables $3,234,321 $11,054,947
31 de enero Costos variables or
tos P $1.361.682 $0
realizacion
Costos fijos $12,720,533 $24,702,934
1 de febrero .
al 2023 Costos variables $3,209,589 $7,845,358
28 de febrero .
Costos variables por
e $0 $0
realizacién
Total $34,134,658 $32,548,291
Valor inicial aportes del asociado $66,682,950
Total aportes del asociado $66,682,950
Costos fijos $51,032,000
Costos variables $14,289,268
Costos variables por realizacion $1,361,682
Aportes del asociado ejecutados $34,134,658




Cadigo: FOR-GEC-002

El asociado realizé durante el periodo mencionado en esta certificacion sus
actividades y compromisos a satisfaccion.

ety PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1
.+F' ALcArmoa CERTIFICACION DE INTERVENTORiA YIO Fecha: Memo 12022021823 —
FiiAclEl it ko SUPERVISION 28/06/2022
%% SFCRFTARIA OF INTEQRACIGN SDCIAL
S Pagina: 49 de 50
§§8 % aportes del asociado ejecutados 51.19%
éig Saldo aportes del asociado $32,548,292
LIS

BoGoT/\
AZg>

El Convenio se ha desarrollado de manera normal durante el periodo
OBSERVACIONES ADICIONALES: | certificado, sin inconvenientes de tipo técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico.

La supervision aprobd y valido el cumplimiento de las obligaciones especificas
como se menciona en el informe de actividades.

La presente se firma a los 21 dias del mes de marzo de 2023.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
PENSION Se anexa certificacion de aportes a seguridad social y
parafiscales con la firma del revisor fiscal de la Fundacion
SALUD Remanso de Paz, el cual acredita el pago del periodo descrito. Se encuentra
contenida en la carpeta CUIDADO EN CASA INFORME 2/INFORME DE
RIESGOS PROFESIONALES EJECUCION FINANCIERA/DOCUMENTOS PARA PAGO
PARAFISCALES

5. ASPECTOS PENDIENTES DE DECISION O QUE AMERITEN ESPECIAL CONTROL.
RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Dar cumplimiento al objeto del Convenio de Asociacion N0.9328 de 2022 de manera satisfactoria, logrando
los objetivos trazados mediante la ejecucién de las obligaciones pactadas, teniendo en cuenta las
observaciones e indicaciones realizadas por el equipo de supervision desde los componentes: Técnico,
administrativo y financiero.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan de acuerdo con los
porcentajes de pago establecidos y estadn sujetos al seguimiento minucioso por parte del equipo de
supervision y entrega del informe de ejecucién presupuestal en cada uno de los periodos durante el
desarrollo del convenio, con el fin de desembolsar sobre valores debidamente facturados y soportados por
el asociado, esto minimiza los riesgos al no generar ningdn pago sin que se haga esta revision.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Ninguna para el periodo.
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCUSION SOCIAL Verson 1
e FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS Fecha: Memo 12021031874 - 22110/202
SECRETARIA DE INTEGRACION SociAL] Pégina: 1 de 1
DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: [ SERVICIO SOCIAL CUIDADO EN CASA (ANTES ESTRATEGIA DE CUIDADO EN CASA - SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONA MAYOR) |
ASOCIADO: [ FUNDACION REMANSO DE PAZ |
CONVENIO No. [ 9328 | [ 2 12 2022 pLAZO: [ 4 meses |
FECHAACTADEINICIO: [ 20 | 12 | 2022 | FECHA DE TERMINACION: 2 4 2023 |
PERIODODEINFORME: [ 1 | 2 [ 2023 [ 28 2 [ o Nonforme: 2 ]
SUPERVISOR: [DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCIA: SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ |
OBJETO CONTRACTUAL
AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ACCIONES DE CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO TIEMPOS DE RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN EN LA
CIUDAD DE BOGOTA.
OBLIGACIONES CONVENIO
OBLIGACIONES GENERALES
OBLIGACION DESARROLLO DE ACTIVIDADES MEDIO DE VERIFICACION
OBLIGACIONES GENERALES

1. El asociado se compromete a elaborar un informe técnico ejecutivo en la liquidacion, que evidencie el
impacto logrado de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio, durante la ejecucion del
convenio.

No se desarrollaron actividades dado que, de acuerdo al proceso contractual, esta liquidacion se hace posterior a la
finalizacion del convenio, y por tanto a la presentacion del presente informe.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

2. Aportar los recursos financieros a lo que se haya comprometido durante el proceso.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 se aportaron los recursos financieros,
que se soportd a través de certificacion de aportes y el informe de ejecucion financiera.

-INFORME DE EJECUCION FINANCIERA

-CERTIFICACION APORTES FINANCIERO Y EN ESPECIE
GENERALES2Y3

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/CERTIFICACION APORTES FINANCIEROS

3. Aportar los recursos en especie a lo que se haya comprometido durante el proceso

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 se entregd certificacion de aportes
financieros junto con un informe de ejecucion financiera el cual tiene como medios de verificacion las carpetas de costos

- 2.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA

-CERTIFICACION APORTES FINANCIERO Y EN ESPECIE
GENERALES2Y3

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/CERTIFICACION APORTES FINANCIEROS

4. Presentar previo a la iniciacién del convenio los documentos necesarios para su ejecucion

Previo a la iniciacion del Convenio 9328-2022 se p los

9328-2022.

para la ejecucion del convenio

No aplica medio de verificacion para este periodo de
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5. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
convenio, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 Ia fundacién Remanso no tuvo que
ante las en tanto no se p actosu que causaran perjuicio a la administracion o
a terceros en la eyeccion del convenio.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

6.Guardar la debida reserva sobre las actividades que se realicen, ya que éstas seran de propiedad de
la SDIS, y solo podran ser utilizadas para fines propios del convenio.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz guardé la
debida reserva sobre las actividades que se realizaron, ya que éstas son de propiedad de la SDIS, y s6lo pueden ser
utilizadas para fines propios del convenio 9328-2022, por lo cual no aplicaria para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

7. Presentar a la supervision y a la Oficina Asesora de Comunicaciones de la SDIS para su visto bueno,
toda prop! de icacion o divulgacion impresa, radial, audiovisual y de internet que contenga el
nombre del proyecto de la Secretaria Distrital de Integracion Social y que involucre a la poblacion
participante

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz no generé
ninguna pieza impresa, radial audiovisual o de internet; que contuvviera el nombre del proyecto de la Secretaria Distrital
de Integracion Social y que involucrara a la poblacion participante, por lo cual no aplico para este periodo.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

8. Destinar los recursos que se reciban por parte de la SDIS exclusivamente para la ejecucion del
presente convenio.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 se destinaron los recursos recibidos
exlusivamente en la ejecucion del convenio 9328-2022. Esto se puede verificar a través de certificacion expedida por la
Fundacion que se encuentra en la carpeta del informe financiero.

- INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
-CERTIFICACION DESTINACION DE RECURSOS

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/CERTIFICACION DESTINACION DE
RECURSOS

9. Hacer uso exclusivo y delai por la SDIS, es decir,
abstenerse de divulgar la informacién que pueda llegar a conocer con ocasion de la ejecucion del
convenio, a personal no autorizado por la SDIS y a terceros.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz hizo uso
exclusivo y ial de la i i0 ini por la SDIS, es decir, se abstuvo de divulgar la
informacion, que puediera llegar a conocer con ocasion de la ejecucion del convenio, a personal no autorizado por la
SDIS y a terceros, por lo cual no aplicaria para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

10. Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas lineamientos relacionados con la calidad de la
informacion.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la Fundacion Remanso de paz cumplié
con los pi y demas que la calidad de la informacion.

Esto se puede verificar a través este informe y sus soportes.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

11. Facilitar la labor del supervisor para el control y seguimiento al cumplimiento del convenio
proporcionando la informacién y documentacion que se considere necesaria en los tiempos
establecidos para ello, acatando y apli bservaciones y i de la supervision

do las ob:
del convenio.

La fundacién Remanso de paz durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, facilitd
la labor del supervisor para realizar control y seguimiento del cumplimiento del convenio 9328-2022 atendiendo y
proporci lai ion y on solicitada, como se puede verificar en los correos enviados
correspondientes al mes de ejecucion los cuales se presentan como medio de comprobacion y se encuentran en la
carpeta de esta obligacion.

- Carpeta de las obligaciones generales: 11

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/ 11

- Carpeta de las obligaciones generales: 11

12. Dar a las solici y por el supervisor o su equipo, dentro de |Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, se atendieron las solicitudes realizadas
los tres (3) dias siguientes a la notificacion. por la supervision, tal como se evidencia en los correos electronicos enviados para su verificacion. Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz -Capeta: HISTORIAS SOCIALES
13 los formatos y para el registro de la informacion derivada del | implemento los formatos estipulados por la SDIS contemplados en la ejecucion del convenio 9328-2022 como se puede

proceso de atencion y solicitados en la ejecucion del convenio.

evidenciar en la carpeta de historias sociales.

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES

14. Dar cumplimiento al procedimiento Servicio Integral de Atencién a la Ciudadania, tramite de
requerimientos ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y (SDQS) e Instructi

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz no recibié

aprobados por la Secretaria Distrital de Integracion Social relacionados con el tema.

ni por lo cual no aplicaria para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.
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15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que lleve implicita cualquier tipo
de violencia (fisica y descuido, di exclusion y en general
cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de las personas con discapacidad o

personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, no se
presentaron conductas que llevaran implicita cualquier tipo de violencia (fisica y psicologica), negligencia, descuido,
discriminacion, exclusion y en general cualquier otro acto que afectara la integridad fisica y/o moral de las personas con

No aplica medio de verificacion para este periodo de

[~ 16. Denunciar ante la autoridad competente, fodo tipo de maltrato, violencias o conductas que
conlleven a la vulneracion de derechos personas con discapacidad, personas con orientaciones
sexuales o i de género no personas p alos dif

grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el articulo 67

de la Lev 906 de 2004 “Cddiao de P Penal”. en concordancia con la Lev 734 de 2002

discapacidad o personas con orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas ejecucion.
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la poblacion victima del conflicto armado; por lo cual no se
debieron adelantar acciones relacionadas y por tanto no aplicaria para este periodo de ejecucion.
Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 no se presento ninguna de las acciones . " L N
No aplica medio de verificacion para este periodo de

descritas en esta obligacion, por lo cual no fue necesario establecer denuncia alguna y por tanto no aplicaria para este

17. Abstenerse de celebrar contratos de divulgacion y propaganda a nombre de su organizacion, que
comprometa o involucre a la poblacion vinculada al convenio y a la Secretaria Distrital de Integracion
Social como entidad contratante.

periodo de ejecucion. ejecucion.
Para el periodo de ejecucion del 07 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso de paz se
abstuvo de celebrar contratos de divulgacion y propaganda a nombre de la fundacion, que hubieran podido comprometer |No aplica medio de verificacion para este periodo de

o involucrar a la poblacién vinculada al convenio y a la Secretarfa Distrital de Integracién Social como entidad contratante.

ejecucion.

18. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio celebrado.

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 no surgieron otras actividades

No aplica medio de verificacion para este periodo de

contractuales cuando se requiera.

cual no aplica para este periodo.

inherentes al objeto y naturaleza del convenio 9328-2022, por lo cual no aplicaria para este periodo de ejecucion. ejecucion.
RELACIONADAS CON LA GESTION ADMINISTRATIVA
Suscribir el acta de inicio y el acta liquidacion del convenio, de ser el caso, las modificaciones La Fundacion Remanso de Paz suscribio el acta de inicio del convenio 9328-2022 previo al inicio de su ejecucion por lo |No aplica medio de verificacion para este periodo de

1. Mantener vigente la garantia tnica y las demas garantias por el tiempo pactado en el convenio.

Durante este periodo no se requirié modificacion alguna a las garantias del convenio, por lo cual no aplicaria para este
periodo.

No aplica
ejecucion.

medio de verificacion para este periodo de

2. Mantener vigente el certificado de inspeccion, vigilancia y control durante la ejecucion del convenio.

La Fundacién Remanso de Paz mantuvo vigente el certificado de inspeccion, vigilancia y control durante la ejecucion del
convenio, lo cual se puede verificar en el mismo certificado que se adjunta con fecha del 19 de enero de 2023 y cuya
vigencia segun la ley es de 3 meses.

-INSPECCION Y VIGILANCIA

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION

3.Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales para
lo cual debe realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema General de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

PARAGRAFO: Este requisito debe acreditarse para cada uno de los pagos efectuados por la Secretaria
por parte del Representante legal del asociado o del Revisor Fiscal, en caso de que cuente con este.

La Fundacién Remanso de Paz, realiz¢ los aportes establecidos en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 quedando al dia en el pago de aportes parafiscales y demés establecidos en la norma para el
periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023; esto se puede verificar a través de certificacion
expedida por la Fundacion para el convenio 9328-2022 y la carpeta de seguridad social contenida en la de talento
humano del informe financiero.

- CERTIFICACION PARAFISCALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA/TALENTO
HUMANO/SEGURIDAD SOCIAL

4.Efectuar el pago de honorarios o salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del talento
humano de acuerdo con el tipo de contratacion que realice el asociado para lo cual debe realizar los
pagos a través de transaccion electrénica y presentar el soporte de dicha transaccion al equipo de
supervision cuando lo requiera. Para el caso de las personas contratadas por prestacion de servicios,
para el pago, el asociado deberé presentar los soportes de pago de aportes al sistema de seguridad
social realizados por cada una de las personas contratadas.

La fundacién Remanso de paz para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, efectu el
pago de honorarios, salarios, prestaciones y seguridad social del talento humano contratado, segun correspondié con
cada perfil.

Esto se puede verificar a través del formato de relacion de talento humano, los soportes de transferencias de pago y la
carpeta que contiene las planillas de seguridad social del talento humano contratado para la ejecucion del convenio 9328
de 2022 y la certificacion de parafiscales de la Fundacion.

-Carpeta: SEGURIDAD SOCIAL

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA/TALENTO
HUMANO/SEGURIDAD SOCIAL

5. Entregar Informe Mensual a la supervision designada por la Secretaria, los cinco (5) primeros dias
del mes. Este informe corresponde al periodo inmediatamente anterior y estar presentado de acuerdo
con lo establecido por la linea técnica y el instructivo de presentacion del informe mensual, el cual sera
entregado durante el primer mes de ejecutado el convenio.

La fundacion Remanso de paz realizo la entrega a la supervision del informe mensual del convenio 9328-2022, para el
periodo comprendido entre 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, en los tiem pos establecidos; esto se puede
observar en el mail por medio del cual se envio el informe y que reposa en la carpeta del mismo.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. Dar cumplimiento a las condiciones técnicas descritas en el Anexo Técnico, los estudios previos, la
propuesta, el convenio, en los pi imi isi e instructi i parael
con eficiencia y eficacia el servicio.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la Fundacién Remanso de paz cumplié
con las condiciones técnicas descritas en el anexo técnico, los estudios previos, la propuesta, el convenio, en los

p e instructi lo cual incluye los ponderables; esto se puede verificar en la
carpeta del informe.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2
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2. Garantizar la atencion, el cuidado y bienestar de la poblacion, en todo momento y lugar.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la fundacion Remanso remanso de paz
garantizo la atencion, el cuidado y bienestar de la poblacion, en todo momento y lugar, esto puede verificarse a través de
certificacion expedida por la Fundacion, y los soportes de las diferentes atenciones contenidas en las carpetas
respectivas.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES

3. Informar de manera inmediata al equipo de apoyo a la supervision todas las novedades relacionadas
con la prestacion del servicio y con el imiento de las

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, del convenio 9328-2022,se
presentaron como novedades relacionadas con la prestacion del servicio;en la carpeta de visitas de profesionales y
carpeta del PAC ( plan de atencion en casa),corresponden a la fase actuando que contienen cada una 101 archivos

puesto que para el inicio del mes de febrero la sefiora MIRIAM ROSA DAZA TORRES con C.C.51.694.965 se le realizo la
visita correspondiente al pac el 6 de febrero y fallecié el 9 de febrero, esto llevé a la incorporacion del sefior ALFREDO

MENDEZ con C.C 79.361.093 el cual se le realizo la primera y segunda fase del pac (conociendo y planeando,

actuando). Asi mismo se repontaron los egresos de 4 personas mayores.

Esto se encuentra soportado en el formato y los correos relacionados para esta obligacion

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/HISTORIAS
SOCIALES/NOVEDADES SIRBE

4. Formular y presentar las actividades para la ejecucion del plan de intervencion, desde cada una de
las lineas de atencion.

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, se
formularon y presentaron las actividades para la ejecucion del Plan de Atencién en Casa (PAC) péra las cuatro personas
ingresadas durante este periodo

Esto se puede verificar en la carpeta en la cual se encuentran contenidos los diferentes PAC elaborados.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/HISTORIAS
SOCIALES/PAC ( PLAN DE ATENCION EN CASA )/PAC
CONOCIENDO Y PLANEANDO

5. Mantener i el C General de dela

La fundacion Remanso de paz actualiz el cronograma general de actividades relacionado con el periodo de ejecucion
comprendido entre el 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, reportando un total de
1213 visitas en total (Incluye Visitas de profesionales y enfermeria). Esto se puede verificar en el registro diario realizado
de cada visita, en el formato dado por la SDIS.

-Capeta: CUIDADO EN CASA INFORME 2
- Carpeta : CRONOGRAMA

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/ CRONOGRAMA

6.Evaluar con los instrumentos técnicos solicitados en el Anexo Técnico, los cuales deben ser
P con los del profesional en el informe de la valoracion y evaluacion de los
sistemas de apoyos estableciendo por la SDIS.

La fundacion Remanso de paz en el periodo de ejcucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio
9328-2022, realizé las valoraciones iniciales hechas por las auxiliares de enfermeria y las valoraciones iniciales hechas
por el profesional de enfermeria a las 4 personas mayores que ingresaron en este periodo de ejecucion, conforme a lo
establecido en el anexo técnico se realizo val fisica en salud; e inferiores y toma de signos

vitales, las valoraciones realizadas son de las 4 personas ingresadas en este periodo de ejecucion.

Esto se puede verificar en dichos formatos contenidos en las carpetas de cada ion que se

en la carpeta de historias sociales.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/HISTORIAS
SOCIALES/VALORACIONES
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7. Elaborar y mantener el Plan de Actividades Familiares PAF o el Plan de Atencion en Casa PAC de
las personas de acuerdo con las caracteristicas de las personas, los lineamientos técnicos y en tiempos
establecidos en el Anexo Técnico.

La fundacién Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, elabor el
plan de atencion en casa (PAC) para la fase actuando de 101 personas que fueron las que tuvieron visitas de
profesionales en el marco de esta fase.

100 de estas personas continuaban con atencion al cierre del mes y 1 de estas, MIRIAM ROSA DAZA TORRES con
C.C.51.694.965, aunque se le diligencio, egres¢ despues de recibir esta visita, por lo cual se agrega en esta obligacion.
Hubo otras 3 personas que egresaron durante este periodo, pero no se les alcanzé a hacer visita de profesionales para

esta fase del PAC.

Esto se puede verificar a través de los PAC que se en la carpeta
aclaratoria de la situacion mencionada.

con la hoja

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/PAC ( PLAN DE ATENCION EN
CASA)

8. Para la prestacion del servicio se deben contemplar los insumos correspondientes establecidos en la
sabana de elementos (Elementos para metodologias de trabajo y Materiales para visitas en casa)

La fundacion Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 hizo uso de
los insumos establecidos en la sabana de El tos para de trabajo y iales de visitas en
casa) que se entrego en su totalidad en el informe 1.

Sin embargo, para el talento humano nuevo, estos materiales se los entregé la persona saliente a la persona nueva lo
cual se puede verificar en las actas de empalme relacionadas en la carpeta de costos fijos.

-Capeta: TALENTO HUMANO
-EMPALME 04.02.2023
-EMPALME 20.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FIJOS/TALENTO
HUMANO

9. Llevar el registro actualizado de las Historias sociales — en los formatos e instrumentos, en los
tiempos establecidos por el anexo técnico y siguiendo los lineamientos del SIG.

La fundacion remanso de paz en le periodo de ejecucion de 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el
convenio 9328-2022, tiene el registro actualizado de las historias sociales en sus respectivas carpetas organizadas en el
estante correspondiente para la evaluacion de la SDIS.

Esto se puede verificar a través la carpeta de historias sociales.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/HISTORIAS SOCIALES

10. Los profesionales o auxiliares de enfermeria que realicen intervencion en el hogar deberan portar
los elementos de bioseguridad al igual que deben llevar los elementos necesarios para la toma de
signos vitales estas se veran reflejadas en las actas de entrega de dichos elementos.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, las diferentes
auxiliares y pi i que realizan inter i en el hogar de las personas mayores portaron los elementos de
bioseguridad al igual que los necesarios para la toma de signos vitales.

Esto se puede verificar a través de las actas de supervision para el componente de prestacion del servicio.

-SUPERVISION-EQUIPO PROFESIONAL-23.02.2023
-SUPERVISION-NADINA LAMBIS-23.02.2023
-SUPERVISION-MIGUEL CANGREJ0-21.02.2023
-SUPERVISION-NICOL SANCHEZ -21.02.2023
-SUPERVISION-TATIANA CABALLER0-21.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS DE SUPERVISION

11. Los técnicos en salud y profesionales en enfermeria de la estrategia deberan portar un botiquin
basico tipo canguro que le sera entregado y soportado en las actas de entrega de dichos elementos.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, las diferentes
auxiliares y pi que realizan inter en el hogar de las personas mayores portaron los elementos de
bioseguridad al igual que los necesarios para la toma de signos vitales.

Esto se puede verificar a través de las actas de supervision para el componente de prestacion del servicio.

~SUPERVISTUN-TQUIFU PRUFESTUNAL-Z3.UZ. ZUZ5~
SUPERVISION-NADINA LAMBIS-23.02.2023-SUPERVISION
MIGUEL CANGREJO-21.02.2023-SUPERVISION-NICOL
SANCHEZ -21.02.2023-SUPERVISION-TATIANA

CABALLERO-21.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OTROS
ENTREGARIES/ACTAS DE QI on

12. Los elementos estipulados como Unica entrega relacionados en la sabana de elementos deben
estar en stock al inicio del convenio.

La fundacion Remanso de Paz dispuso de los diferentes elementos estipulados como tnica entrega relacionados en la
sabana de elementos para ser verificados previo al acta de inicio por el equipo de apoyo a la supervisién,por tanto no
aplica como medio de verificacion para el periodo de ejecucion entre el 1 de febrero al 28 de febrero de 2023.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

13. Elaborar el seguimiento bimestralmente para cada una de las lineas de atencion, establecidos para
el servicio de atencion, registrando los resultados del proceso de cada una de las personas y los
ajustes al Plan de Atencién en Casa o Plan de Actividades Familiares, en los casos que se requiera.

El cumplimiento de esta obligacion no aplica en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de
2023 del convenio 9328-2022, en tanto este seguimiento es bimensual y los informes realizados a la SDIS para el
convenio 9328-2022 son mensuales y relacionan de manera directa lo solicitado segun los i atencion

No aplica medio de verificacion para este periodo de

establecidos para este servicio.
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14. Diligenciar y presentar los reportes de informacion definidos en el Anexo Técnico, en medio fisico y
magnético, en los formatos suministrados por la SDIS, con la periodicidad establecida, de manera
oportuna y efectuando los ajustes a que haya lugar.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el
convenio 9328-2022, presentd los siguientes reportes de informacién definidos en el anexo técnico: Informe cualitativo,
relacion de cupos, carpeta ejecucion financiera,carpeta informe ejecucion en las que se contienen todos los soportes
soliciatados por el anexo tecnico y relacionados.

Esto se puede verificar en los documentos correspondientes y el mail que los avala por parte de la SDIS.

-INFORME EJECUCION FINANCIERA

-RELACION DE CUPOS

-INFORME DE EJECUCION

-INFORME CUALITATIVO Y CUANTITATIVO

- OFICIO DE RADICACION

-GMAIL-RADICACION INFORME 2

-CRONOGRAMA ACTIVIDADES MARZO PARA LA SALUD
-CRONOGRAMA MES FEBRERO

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

15. Gestionar de manera oportuna el acceso a los servicios de salud que requiera la poblacion,
identificando necesidades y demas condiciones de las personas con discapacidad o de las personas
mayores de 60 afios o mas con dependencia funcional, con el fin de mantener la estabilidad en las
condiciones de salud de la poblacion.

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el conveniuo 9328-2022, la
poblacién beneficiaria no requiri¢ gestionar el acceso a los servicios de salud.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

16. Presentar la informacion del estado fisico y de salud de la poblacion de acuerdo con las
especificaciones del anexo técnico.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-2022, la fundacion
Remanso de paz registrd y presento la informacion del estado fisico y de la salud de la poblacion beneficiaria en los
formatos de valoracion correspondientes y el de registro de visitas de cuidado a la salud, estos con el fin de evidenciar el

pefio de durante el desarrollo de las visitas como la toma de signos vitales, el estado fisico
en el cual se encuentra la persona mayor en el momento de recibir la visita y en el momento en que se acaba, asistencia
en comidas, asi suminstrar medicamentos solo si existe una prescripcion medica.

Esto se puede verificar a través de la revision de los diferentes formatos de valoracion y de visitas contenidos en las
carpetas correspondientes.

-carpeta :VALORACIONES
-carpeta:ENFERMERIA

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES

17. Garantizar que durante la ejecucion del convenio no se estableceran convenios o contratos de
divulgacion y propaganda a nombre de su organizacion, que comprometa o involucre a la poblacion y a
la Secretaria Distrital de Integracion Social como entidad contratante.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-2022, la fundacion
Remanso de paz no celebrd contratos de divulgacion y propaganda a nombre de la Fundacion, que hubieran podido
comprometer o involucrar a la poblacion vinculada al convenio y a la Secretaria Distrital de Integracion Social como
entidad contratante, por lo cual el medio de verificacion para este periodo de ejecucion se allega con una certificacion
emitida por el revisor fiscal y el representante legal.

-CERTIFICACION OBLIGACION 17

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO/17

18. Reconocer que los derechos patrimoniales, en el evento que se elaboren documentos relacionados
con las experiencias obtenidas dentro de la ejecucion del convenio, son de propiedad exclusiva de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-2022, la

Remanso de paz reconocid los derechos patrimoniales en tanto todos los documentos generados expresan estar
enmarcados en el convenio y ser propiedad de la SDIS,por lo cual no aplica como medio de verificacion para este periodo
de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

19. Mantener absoluta di: ion y con las videos, y demas
que se tomen de la poblacion, dado que no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta
publicitaria o red social.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-2022, la fundacion
Remanso de paz mantuvo absoluta di ion y con las videos, y demés que se
tomaron de la poblacién, dado que no pueden ser utilizadas en ninguna pieza comunicativa, pauta publicitaria o red.

Esto puede através de los
por la Fundacion que se

firmados por la personas mayores y sus cuidadores diligenciados
en la carpeta dentro de las historias sociales.

- Carpeta: CONSENTIMIENTOS PARA TOMA DE FOTOS

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/FOTOS Y VIDEOS
CONSENTIMIENTOS

20. Realizar las demas actividades que se requieran para el cumplimiento del convenio y las dadas por
la supervision.

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 no surgieron actividades diferentes
solicitadas por la supervicion para el convenio 9328-2022.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.



https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES%2FCONSENTIMIENTOS%20PARA%20TOMA%20DE%20FOTOS
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES%2FCONSENTIMIENTOS%20PARA%20TOMA%20DE%20FOTOS
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES%2FCONSENTIMIENTOS%20PARA%20TOMA%20DE%20FOTOS
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES%2FCONSENTIMIENTOS%20PARA%20TOMA%20DE%20FOTOS
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES%2FCONSENTIMIENTOS%20PARA%20TOMA%20DE%20FOTOS
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FHISTORIAS%20SOCIALES
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F17
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F17
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F17
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20INFORME%202%2FINFORME%20DE%20EJECUCION%2FOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F17

del

21. Asegurar la calidad del servicio los derechos e i delos
programa, asi como de los bienes muebles e inmuebles que se encuentran en el domicilio.

Para el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-2022, la fundacion
Remanso de paz asegur¢ la calidad del servicio salvaguardando los derechos e integridad de los beneficiarios del
programa, asi como de los bienes muebles e inmuebles que se encuentran en el domicilio,por lo cual no aplica como
medio de verificacion para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

RELACIONADAS CON EL SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO

1. El asociado debe apropiar, implementar y cumplir con el lineamiento del Subsistema Intemno de
Gestion Documental y Archivo establecido por la Secretaria Distrital de Integracion social, el cual sera
socializado e implementado durante la vigencia del Convenio de asociacion. Asi mismo, debera tener

en cuenta la Circular 002 de 2018y los i por la Técnica de Gestion
D dela on para la Di odela 6n para la Vejez mediante el
Instructivo Conformacion, organizacion y administracion de expedientes de historias sociales y demas
lineamientos que se publiquen para la conservacion de los expedientes.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la Fundacién Remanso de paz cumplié
con los lineamientos del subsistema internbo de gestion documental de la SDIS; esto se puede verificar en la carpeta del
informe.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

ReMTT a Ta SUpETVISIon Gel COnvenio entro de 105 Primeros et (3U] aTas Calendario a parir ae 1a
firma del acta de inicio, el acta y planilla de ia de la socializacion de las directrices de la
Subdireccion Administrativa y Financiera de la entidad y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser implementadas durante la ejecucion del convenio en la custodia,
inistracian v izarian de Ins

Ta TUNGacion femanso de paz en el perodo Je Ejecucion aeT UT de Tebrero ae ZUZ3 al 28 e TeDrero de ZUZ3 para el
convenio 9328-2022, participé en la itacion sobre el de gestion el dia 06 de febrero de
2023.

Estn se nuede verificar a través del reqistra de. de |a fecha en mencién _auie se encuentra en |a cameta de

-REGISTRU ASISTENTCTA TAPATITATTON GESTION
DOCUMENTAL

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INE 2/INFORME DE EIECIICION/OTROS

3. Organizar los documentos generados en la ejecucion del convenio de acuerdo con los instrumentos
archivisticos Cuadro de Clasificacién Documental y Tabla de Retencion Documental diligenciando
respectivamente el inventario documental actualizado.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, organizé y
utilizé para los documentos generados en la ejecucion del convenio el instrumento archivistico Cuadro de clasificacion
documental y tabla de retencion esto con el fin de diligenciar de manera clara y oportuna el invetario
documental FUID.

Esto se puede verificar a través del FUID que lleva la fundacion sobre el archivo fisico.

-FUID FEBRERO

-ARCHIVO 6

ARCHIVO 7

-ARCHIVO 8

-ARCHIVO 9

-SUBSANACION ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANANACION ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA SUPERVISION 24/02/2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/ARCHIVO DOCUMENTAL

4. Aplicar los formatos y procedimientos que se encuentran ubicados en el Mapa de Procesos de la
entidad.

En el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la Fundacién Remanso de paz aplicd los
formatos y procedimientos del apa de procesos de la SDIS; esto se puede verificar en la carpeta del informe.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

5. En caso de pérdida parcial o total de la documentacion que esté a cargo del asociado o que esté
siendo intervenida por éste, el asociado debe efectuar sin costo adicional para la entidad, la
6n de los ylo i pectivos, y realizar las demas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

Durante el periodo del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 no se presenté perdida parcial o total de la
documentacién a cargo de la Fundacion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

6. Informar de inmediato a la supervisién sobre cualquier dafio generado a la documentacion objeto de
custodia.

Durante el periodo del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 no se produjeron dafios a la documentacion en
custodia de la Fundacion,por lo cual no aplica para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.
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7. Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos legajadores), materiales y papeleria
asociada al desarrollo de las actividades de gestion documental que sean necesarios durante la
ejecucion del convenio, cumpliendo con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia, desde el inicio de la ejecucion del convenio.

Durante el periodo del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 la Fundacion Remanso de Paz no realiz entrega
de los en esta 6n toda vez que son elementos de unica entrega,la cual se hizo en el
primer periodo de ejecucion, por lo cual no aplica para este periodo de ejecucion.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

8. Disponer de areas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencion a la
normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y
de seguridad establecidas por la entidad.

La Fundacién Remanso de Paz dispuso de un &rea para almacenar la documentacion los insumos de archivo requeridos
que tiene bajo su custodia.

Esto se puede verificar a través del acta de visita de supervision de fecha 24 de febrero, formato unico de inventario
documental FUID y fotografias del archivo que dan cuenta del espacio destinado para el componente de gestion
documental.

-FUID FEBRERO

-ARCHIVO 6

ARCHIVO 7

-ARCHIVO 8

-ARCHIVO 9

-SUBSANACION ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANANACION ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA SUPERVISION 24/02/2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/ARCHIVO DOCUMENTAL

9. Remitir a la supervision el acta de aprobacion de entrega de la documentacion generada durante la
ejecucion del convenio a mas tardar treinta (30) dias calendario después de finalizada la ejecucion de
este y antes de la firma del acta de liquidacion, sin que por ello se genere algtin cobro adicional a la
entidad. Dicha documentacion solo sera recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el
SIGA para la administracion documental y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.
PARAGRAFO I: La documentacion generada durante la ejecucion del convenio puede ser entregada
parcialmente a la entidad durante el plazo de ejecucion, inicamente si cumple con todos los
lineamientos definidos por la entidad para la i0 yla legal vigente
aplicable a la materia. PARAGRAFO II: En caso de que el convenio sea objeto de alguna modificacion
que afecte la custodia documental, el acta de aprobacion de entrega de la documentacion generada
durante la ejecucion del convenio deberé ser remitida a la supervision a mas tardar quince (15) dias
calendario después de notificar a la entidad la solicitud de modificacion.

El cumplimiento de esta obligacién se hace posterior a la finalizacion del convenio.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

10. Lai ion que sea p 3 y conservada en sistemas de
informacién, servidores y demés medios electrénicos debe ser entregada sin claves, sin encriptaciones,

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, entregd la
informacion documental y digital procesada y almacenada en sistemas de informacion sin claves, sin encriptaciones, ni
ninguna 6n de h lai il delos

ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivi 3 lai

de los yla

bajo criterios ivisticos,
yla ogi i i todos los soportes para verificacion de la supervision en el drive
institucional creado para tal fin, tal como se puede evidenciar en el informe de ejecucion No. 2

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

11. El caracter reservado de un documento no sera oponible a las autoridades, que, siendo
itucional o para ellos, lo soliciten para el debido ejercicio de sus
y P adichas asegurar la reserva de los documentos que lleguen a
conocer.

de

Durante el periodo de ejecucion no se p por parte de las

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

12. Laley 1581 de 2012, reconoce y protege el derecho que tienen las personas a conocer, actualizar y
rectificar las informaciones que se hayan recogido sobre ella en bases de datos o archivos que sean
susceptible de tratamiento por entidades de naturaleza publica o privada. Cuando estas bases de datos
o archivos vayan a ser suministrados a terceros se debera, informar al titular y solicitar su autorizacion;
los responsables y encargados de las bases de datos y archivos quedaran sujetos a esta ley.

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, no recibid
solicitudes de actualizacion o rectificacion de informacion de de las personas beneficiarias, ni tampoco las bases de datos
o archivos fueron entregados a terceros, por lo cual no se requirié solicitar autorizacion alguna a la SDIS,por lo cual no
aplica como medio de verificacion para este periodo de ejecucion.l

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.

13. El asociado no podra subcontratar procesos de gestion documental, sin la previa autorizacion de la
Secretaria

Durante el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 del convenio 9328-2022, no
subcontratd los procesos de gestion documental; puesto que por parte de el asociado se encuentra encargado el gestor
documental el cual lleva a cabo todo los procesos designados por la SDIS. Por este motivo no se requirio io

No aplica medio de verificacion para este periodo de

para este aspecto por parte de la SDIS,por lo cual no aplica como medio de verificacion para este periodo de ejecucion.
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14. A se los que hacen parte integral de la Historia Social, no
obstante, el ingreso de otros esté sujeto a los lineamientos brindados desde el area técnica:
a. Apertura de Historia

b.fotocopias de Documentos de identidad como cédula, carne de salud. documentacion soporte de

evaluacion de sistemas de apoyo.

d.Ficha SIRBE
e.Acuerdo de corresponsabilidad Familiar
f.Actas de intervencion individual, tanto con la persona con discapacidad como con su referente familiar.
g.Plan de Actividades Familiar o Plan de Atencién en Casa.
h.Seguimientos a la Intervencion

6n historia

i.Notasde enfermeria.sig
clinica derivada de atencion en EPS.
j.Remisiones

k.Egreso

La fundacién remanso de paz en le periodo de ejecucion de 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el
convenio 9328-2022, garantizé que las historias sociales incluyeran lo solicitado en la obligacion.

Esto se puede verificar a través la carpeta de historias sociales.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

-BARTHEL INGRESOS NUEVOS
-CONSENTIMIENTOS

-CRUCE DE BASES RUAF

- ATENCION ENFERMERIA

-NOVEDADES SIRBE

-PAC ( PLAN DE ATENCION EN CASA)

-ATENCION PROFESIONALE

-VALORACIONES

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME EJECUCION/HISTORIAS SOCIALES

15. El asociado debe garantizar que los documentos que hacen parte de las historias sociales se
encuentren en fisico en los tiempos definidos en el presente anexo.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, garantizo
que los documentos que hacen parte de las historias sociales se encuentran en fisico en los tiempos definidos en el
anexo técnico.

~Capeta: HISTORIAS SOCIALES
-BARTHEL INGRESOS NUEVOS
-CONSENTIMIENTOS

-CRUCE DE BASES RUAF

- ATENCION ENFERMERIA
-NOVEDADES SIRBE

-PAC ( PLAN DE ATENCION EN CASA)
-ATENCION PROFESIONALE
-VALORACIONES

Ver en 93282022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA |

16. Garantizar que los documentos tengan los nombres, apellidos y firmas de los integrantes del talento
humano, con niimero de tarjeta profesional (en los casos que aplica) y de cédula de ciudadania.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, garantizo el
diligenciamiento de los diferentes formatos, que incluye la siguiente informacion: nombres, apellidos y firmas de los
integrantes del talento humano. Se hicieron las subsanaciones que se requirieron por la visita de supervision el 24 de
febrero de 2023

Esto se puede verificar el acta de visita de "supervision general" donde se revisé el componente de gestion documental.

-SUPERVISION-EQUIPO PROFESIONAL-23.02.2023
-SUPERVISION-NADINA LAMBIS-23.02.2023
-SUPERVISION-MIGUEL CANGREJ0-21.02.2023
-SUPERVISION-NICOL SANCHEZ -21.02.2023
-SUPERVISION-TATIANA CABALLER0-21.02.2023
-SUPERVISION GENERAL- 24.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS DE SUPERVISION

17. Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE (Sistema de Informacion de Registro de
SIRBE y dades acerca de las dades de ingresos, traslados, egresos (de
cualquier tipo), suspensiones o de los cambios en la informacién en el nicleo familiar o de los
p los respectivos soportes. Esta il se debe reportar un dia después
de ocurrida la novedad, en original de acuerdo con los ingresos y egresos presentados, se debe
registrar en el Formato de Novedades del sistema SIRBE, y dar cumplimiento a las indicaciones dadas
por el Equipo SIRBE de las subdirecciones para la Discapacidad y para la Vejez. Este reporte de
novedades debe efectuarse en el mes que se lleve a cabo la actuacion y nunca podra reportarse en el
mes siguiente.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, de acuerdo
al reporte del SIRBE, tiene en atencion a 100 personas, y ha realizado un total de 1271 de intervenciones.
Asi mismo, se repontaron novedades de 4 egresos y dados estos egresos se presentaron novedades de 4 ingresos.

Para soportar esta obligacioén se adjunta el reporte SIRBE a corte 28 de febrero 2023 , el formato de novedades sirbe y
adicional las carpetas de egresos e ingresos con los correos electronicos de autorizacion, las fichas SIRBE de ingreso
acompafiada de la solicitud del servicio, las actas de cierre y demas documentos de soporte de estas novedaddes.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

-EGRESOS FEBRERO

-INGRESOS FEBRERO

-BASES DE DATOS DE ATENCIONES PERSONAS
MAYORES

-NOVEDADES SIRBE

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/HISTORIAS SOCIALES/
SIRBE Y NOVEDADES SIRBE

18. Toda la documentacion entregada debe allegarse con oficio remisorio dirigido al equipo de

alai ion de la ion para la Di ydela ion para la
Vejez y se debe archivar segun las indicaciones del Subsistema Interno de gestion documental y
Archivo.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, entreg la
documentacion requerida por medio de "oficio de radicacion informe 2", como consta en este informe.

-CUIDADO EN CASA INFORME 2

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2

19. Teniendo en cuenta que la mayoria de la poblacion ya estaba recibiendo este servicio, y estan
registrados en el SIRBE, es preciso que el asociado realice la actualizacion de la informacion de cada
persona en la ficha SIRBE que el Equipo de Seguimiento a la Informacion le indique. Esta actualizacion
y la entrega de estas fichas deben efectuarse dentro de los primeros treinta (30) dias siguientes a la
firma del acta de inicio.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, realizé el
diligenciamiento de las fichas SIRBE de 4 beneficiarios para su ingreso al convenio y asi mismo se realiz6 su
actualizacion.

Para soportar esta obligacion se adjunta la carpeta con las 4 fichas sirbe de los ingresos en este periodo de ejecucion.

-Capeta: HISTORIAS SOCIALES

-EGRESOS FEBRERO

-INGRESOS FEBRERO

-BASES DE DATOS DE ATENCIONES PERSONAS
MAYORES

-NOVEDADES SIRBE

RELACIONADAS CON LA GESTION DEL TALENTO HUMANO
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1. Cumplir con las condiciones generales del talento humano y con el procedimiento para la
presentacion de este, registrado en el anexo técnico. Talento Humano y del presente titulo.

Ta fundacion remanso de paz cumplio Con 1as Conaiciones generales del talento humano senaladas en el anexo tecnico,
compuesto por 32 personas entre auxiliares y profesionales para el periodo de ejecucion del 01 de febrero al 28 de
febrero de 2023 en el cual hubo dos cambios en el talento humano por prate de la vacante de auxiliar en enfermeria los
cuales fueron de la siguiente manera:

52394924-DEYS| YADIRA MOLANOAVENDANO -AUX. ENFERMERIA-29/12/2022-05/02/2023-ESTA VACANTE SE

REEMPLAZA POR LA AUXILIAR LUNA FORERO EL DIA 06/02/2023

100727745-LUNA ALEJANDRA FORERO DIAZ -AUX. ENFERMERIA-06/02/2023-19/02/2023-ESTA VACANTE SE

REEMPLAZA POR LA AUXILIAR WILMER CASTELLANOS EL DIA 20/02/2023

79807129-WILMER JAVIER CASTELLLANOS AGUILAR -AUX. ENFERMERIA-20/02/2023-28/04/2023-INGRESO EL DIA
0/02/2023 REEMPI AZANDQ A | A AUX_ | UNA FORFRQ

-Carpeta: TALENTO HUMANO
-SEGURIDAD SOCIAL

er en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FJOS/TALENTO HUMANO

2. Remitir las hojas de vida del talento humano con los soportes sefialados en el anexo técnico, previa
revision del cumplimiento de requisitos y del perfil por parte de la Entidad en convenio.

La fundacion remanso de paz remitio las hojas de vida con los soportes sefialados en el anexo técnico de dos cambios en
el talento humano para la revision de la SDIS. Estos fueron los siguientes:

52394924-DEYS| YADIRA MOLANOAVENDANO -AUX. ENFERMERIA-29/12/2022-05/02/2023-ESTA VACANTE SE
REEMPLAZA POR LA AUXILIAR LUNA FORERO EL DIA 06/02/2023

100727745-LUNA ALEJANDRA FORERO DIAZ -AUX. ENFERMERIA-06/02/2023-19/02/2023-ESTA VACANTE SE
REEMPLAZA POR LA AUXILIAR WILMER CASTELLANOS EL DIA 20/02/2023

79807129-WILMER JAVIER CASTELLLANOS AGUILAR -AUX. ENFERMERIA-20/02/2023-28/04/2023-INGRESO EL DIA
20/02/2023 REEMPLAZANDO A LA AUX. LUNA FORERO

Esto se soporta en el formato de relacion del talento humano y los archivos de soportes de cada persona que conforman
la carpeta de talento humano.

-Carpeta: TALENTO HUMANO
-SEGURIDAD SOCIAL

er en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FJOS/TALENTO HUMANO

3. Mantener disponibles para consulta las hojas de vida del Talento Humano aprobado para la
ejecucion del convenio de la estrategia, con los respectivos soportes incluido los contratos. Copia de

La fundacion remanso de paz ha tenido a disposicion, durante todo el periodo, las hojas de vida del talento humano, sus

contratos y constancia individual del proceso de induccion y capacitacion adelantado por la entidad
asociado.

P y de induccion, para su consulta.

Esto se puede evidenciar en la carpeta de talento humano incluida en el informe de gestion.

-Carpeta: TALENTO HUMANO
-SEGURIDAD SOCIAL

er en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FJOS/TALENTO HUMANO

4. Mantener actualizado el formato de Matriz de Seguimiento a Talento Humano y entregarla
mensualmente con el Informe Mensual para el pago.

La fundacion Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, tuvo
actualizado el formato de talento humado en el cual muestra los ingresos, novedades y egresos del talento.

Esto se puede evidenciar en la carpeta de talento humano incluida en el informe.

-RELACION DE TALENTO HUMANO

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FIJOS

5. Al primer dia de la ejecucion del convenio, se debe contar con el 100% del talento humano
contratado.

La fundacion Remanso de paz cont¢ desde el primer dia de ejecucion con el 100% del talento humano contratado, por lo
cual no aplica para este periodo.

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.l

6. Remitir a través de correo electronico al supervisor el formato de lista de chequeo de induccion al
puesto de trabajo (para induccion y reinduccién) y actas de empalme y entrega entre el personal
saliente y el entrante, en los eventos de cambio de personal.

La fundacion Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, realizo los
procesos de induccion del talento humano nuevo contratado; para este periodo en el cual hubo dos cambios en el talento
humano por parte de la vacante de auxiliar en enfermeria los cuales fueron de la siguiente manera:

52394924-DEYS| YADIRA MOLANOAVENDANO -AUX. ENFERMERIA-29/12/2022-05/02/2023-ESTA VACANTE SE
REEMPLAZA POR LA AUXILIAR LUNA FORERO EL DIA 06/02/2023
100727745-LUNA ALEJANDRA FORERO DIAZ -AUX. ENFERMERIA-06/02/2023-19/02/2023-ESTA VACANTE SE
REEMPLAZA POR LA AUXILIAR WILMER CASTELLANOS EL DIA 20/02/2023
79807129-WILMER JAVIER CASTELLLANOS AGUILAR -AUX. ENFERMERIA-20/02/2023-28/04/2023-INGRESO EL DIA
20/02/2023 REEMPLAZANDO A LA AUX. LUNA FORERO

[

Esto se puede verificar en las actas de empalme en la carpeta de talento humano.

-FORMATO DE RELACION TALENTO HUMANO

er en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTE/COSTOS FJOS/TALENTO HUMANO

7. Vincular para la ejecucion del convenio a mujeres en un porcentaje minimo del 50% de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto Distrital 332 de 2020. La vinculacién debe garantizar la plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. Asi mismo, el asociado durante la
ejecucion del convenio debe allegar de manera bimensual un documento por medio del cual manifieste
bajo la gravedad de juramento que ha realizado la contratacion de que trata la presente obligacion en el
porcentaje aqui indicado.

La fundacién Remanso de paz en el periodo de ejecucién del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, dispuso y
garantizé el porcentaje de mujeres contratadas requeridas las cuales tienen un 81% de las mujeres en la planta de
personal y el 19% son hombres.

Esto se puede evidenciar en el formato de relacion de talento humano y el documento anexo de  relacion del porcentaje
de género.

-RELACION DE TALENTO HUMANO
-RELACION DE MUJERES TRABAJANDO CON REMANSO
DE PAZ

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA/TALENTO
HUMANO

RELACIONADAS CON AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS
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1. Disponer de &reas para almacenar la documentacion que tiene bajo custodia en atencion a la
normatividad legal vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las condiciones ambientales y
de seguridad establecidas por la entidad.

La Fundacion Remanso de Paz dispuso de un area para almacenar la documentacion los insumos de archivo requeridos
que tiene bajo su custodia, pero para la supervison realizada en el peridode ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de
febrero de 2023.

Esto se puede verificar a través de fotografias del archivo que dan cuenta del espacio destinado y el acta de visita de
supervision para el componente de gestion documental.

-SUBSANACION ESPACIO ARCHIVO 10
-SUBSANANACION ESPACIO ARCHIVO 11
-ACTA SUPERVISION 24/02/2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/ARCHIVO DOCUMENTAL

RELACIONADAS CON LA DOTACION Y ELEMENTOS MINIMOS PARA EL DESARROLLO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

1. -Mantener la dotacion y demas elementos descritos en el Anexo técnico, en éptimas condiciones
el imi p ivo y , de manera y oportuna, durante toda
la ejecucion del convenio.

La fundacién Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, mantuvo
en dptimas condiciones los elementos descritos en el anexo técnico,y se anexan certificaciones de mantenimiento y
calibraciones de los diferentes equipos.!

-CERTIFICADO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
-CERTIFICADO DE CALIBRACION BIOMEDICOS

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME EJECUCION/OBLIGACIONES
RELACIONADAS CON LA DOTACION Y PRESTACIONN DEL
SERVICIO/1/ CERTIFICADOS MANTENIMIENTOJ

2. Garantizar los elementos requeridos para la prestacion del servicio relacionados en la sabana de
elementos (Anexas a la estructura de Costos).

La fundacién Remanso de paz garantizé los enla

patrala p
sabana de elementos.
Esto se puede verificar en las actas de supervision del periodo.

on del servicio,

-SUPERVISION-EQUIPO PROFESIONAL-23.02.2023
-SUPERVISION-NADINA LAMBIS-23.02.2023
-SUPERVISION-MIGUEL CANGREJ0-21.02.2023
-SUPERVISION-NICOL SANCHEZ -21.02.2023
-SUPERVISION-TATIANA CABALLER0-21.02.2023
-SUPERVISION GENERAL- 24.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS DE SUPERVISION

3. Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos legajadores), materiales y papeleria
asociada al desarrollo de las actividades de gestion documental que sean necesarios durante la
ejecucion del convenio, cumpliendo con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia, desde el inicio de la ejecucién del convenio.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023, dispuso de
los insumos necesarios para el archivo.
Esto se puede verificar el acta de visita de "supervision general" donde se revisé el componente de gestion documental.

SUPERVISION GENERAL- 24.02.2023

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION /OTROS
ENTREGABLES/ACTAS DE SUPERVISION

4. Contar con elementos dentro del &rea administrativa para el desarrollo de productos como lo es
eimp enla 6n de e informe y demds productos de gestion
documental.

La fundacién Remanso de paz en el periodo de ejecucion del 1 de febrero al 28 de febrero de 2023, conté con los
del drea inistrativa para el de los p!

Esto se evidencia en el registro fotografico del computador e impresora y en el acta de visita general de supervision del 24
de febrero de 2023.

-REGISTRO FOTOGRAFICO

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/.INFORME DE EJECUCION
FINANCIERA/SOPORTES/COSTOS FIJOS / REGISTRO
FOTOGRAFICO

RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

1.- Realizar la adopcion e implementacion del Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la
Entidad mediante el uso eficiente del agua y la energia, asi como el manejo adecuado de los
materiales, residuos solidos y desechos que se manipulen en ejercicio  de las actividades derivadas
de la ejecucion del contrato con la SDIS, cada vez que el personal de la empresa contratista se
encuentre en las instalaciones de la Entidad, como soporte al cumplimiento de esta obligacion se debe
presentar un acta y listado  de asistencia de la divulgacion de los lineamientos ambientales de la SDIS
realizada a la totalidad del personal del contratista que participe en el desarrollo del presente contrato,
dichos documentos se deberan entregar a la supervision del contrato en el informe para el pago del
primer mes de ejecucion del contrato.

La fundacién remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el
convenio 9328-2022, participé en la on sobre el de gestion el dia 17 de febrero de
2023.

Esto se puede verificar a través del registro de asistencia que se encuentra en la carpeta de gestion ambiental.

-ACTA CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
-CAPACITACION GESTION DOCUMENTAL

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/OTROS
ENTREGABLES/GESTION AMBIENTAL

2. Sidurante la ejecucion del contrato interactia personal del contratista al que no se le haya divulgado
los lineamientos ambientales, el contratista deberé garantizar dicha divulgacion las veces que sea
necesario y suministrar los respectivos soportes a la supervision del contrato.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero de 2023 para el
convenio 9328-2022, participé en la itacion sobre el de gestion i el dia 17 de febrero de
2023.

Esto se puede verificar a través del registro de asistencia que se encuentra en la carpeta de gestion ambiental.

-ACTA CAPACITACION GESTION AMBIENTAL
-CAPACITACION GESTION DOCUMENTAL

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/INFORME DE EJECUCION/OTROS
ENTREGABLES/GESTION AMBIENTAL
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3. Adoptar e implementar las estrategias de la Politica Cero Papel de la entidad, donde se garantice el
uso racional y del papel, la impresion y por ambas caras del papel o en papel
reutilizado, con excepcion aquellos que por norma exijan el uso de una sola cara, asi como el fomento
de uso de herramientas tecnologicas para la revision y envio de documentos. Por lo anterior, el
contratista debera presentar un informe como soporte de cumplimiento ante la supervision del contrato,
en el cual se describan las estrategias desarrolladas.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 1 de febrero al 28 de febrero de 2023 para el convenio 9328-
2022, adopto e implemento las estrategias de la Politica Cero Papel de la entidad, donde se garantizo el uso racional y

adecuado del papel y se adelantaron acciones de buenas practicas para el desarrollo del mismo.

Esto se evidencia en el informe de cero papel, que describe las estrategias desarolladas en el periodo.

4. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato y a las acciones|,.

La fundacion remanso de paz en el periodo de ejecucion del 1 de febrero al 28 de febrero de 2023. para el convenio 9328-|

ala vigente aplicable al objeto del convenio y a las acciones y

2022, dio
i paralai on de la Gestion de la SDIS en la ejecucion del mismo, sin costo

y lineamientos establecidos para la implementacion de la Gestion Ambiental de la SDIS en la ejecucion
del contrato, sin costo adicional para la Entidad.

adicional para la SDIS,por tanto no aplica medio de verificacion para este periodo.

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: FUNDACION REMANSO DE PAZ

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ SUAREZ

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: Q\L 2 Lo

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 52.859.585

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME

-INFORME POLITICA CERO PAPEL

Ver en 9328-2022 REMANSO DE PAZ/ CUIDADO EN CASA
INF 2/HISTORIAS SOCIALES/INFORME POLITICA CERO
PAPEL

No aplica medio de verificacion para este periodo de
ejecucion.
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LEEEEL

RELACION DE CUPOS CONVENIO No0.9328 DE 2022 DEL
PERIODO DE EJECUCION DEL 1 DE FEBRERO DE 2023 AL
28 DE FEBRERO DE 2023

La Fundacién Remanso de Paz en convenic de asociacion 9328 de 2022 con la Secretaria
de Integracidon Social, se involucra a prestar un servicio de acompafamiento
interdisciplinario en casa a 100 personas mayores con dependencia funcional y a sus
cuidadores, donde se realizaron actividades de promocién de buenas practicas de cuidado
asociadas con la salud mental y fisica, alimentacién, higiene personal y auto cuidado entre
otras, denominada "Estrategia de Relevos".

Los beneficiarios contaron con la atencién de un equipo interdisciplinario de las siguientes
areas psicologia, ftrabajo social, fisioterapia, terapia ocupacional y enfermeria.
Adicionalmente un equipc de auxiliares de enfermeria distribuidas en las diferentes
localidades que fueron abordadas por ia “Estrategia de relevos”; localidades como San
Cristobal, Bosa, Usme, Ciudad Bolivar, Kennedy, Tunjuelito, Rafael Uribe, Suba, Usaquén,
los cuales cumpheron los requisitos de tngreso ordenados por la SDIS, descritos a
continuacién:

. Ser persona mayor de 60 afios 0 mas cdh 'dé‘pendencia funcional

. Residir en Bogoté

. No percnblr pensmn

. Tener cu1dad0r—a permanente T

. Contar con un Iugar habrtamonal en donde rembzr la atencson

« " 'Persona con nivel de’ dependenma funmonal que no requnera un:dad de cundado

cronico o de salud mental’

Durante la estrategia han- ‘ingresado .por. ficha sirbe 104 personas, ¢cumpliendo con la
cantidad de los cupos, descrito de la siguiente manera:

VISITAS EFECTUADAS PAR LA REALIZACION DE LA FICHA SIRBE NUEVAS

‘- FECHA

© NO. DOCUMENTO PRIMER |SEGUNDO| FECHA DE DE NOMBRE CORTO

DE IDENTIDAD | NOMBRES [ 4opi)ino | aPELLIDO [ NacMiENTO | EPAP | SEXO | rorapo C.DS.

ACTUAL

1013-SUBD

ALVARO LOCAL-NA-

79361093 ALFREDG | MENDEZ | ROMERO | 9/03/1961 61 |HOMBRE |23/02/2023 PUENTE

ARANDA-

GLORA 1009-SUBD

20514650 NES LEON DEDIAZ | 221211952 | 70 | MUJER |21/02/2023]  LOGCAL-NA-

ENGATIVA-
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DE 1007-SUBD

20265133 AURORA | COLMENARES 15/03/1935 87 MUJER | 21/02/2023 LOCAL-NA-
ANGARITA

KENNEDY-

JORGE 1007-SUBD

125063 ANGARITA CANTOR | 24/01/1934 88 | HOMBRE | 21/02/2023 LOCAL-NA-

ENRIQUE KENNEDY-

GRAFICA 1 FICHAS SIRBE NUEVAS

VISITAS EFECTUADAS PAR LA REALIZACION DE LA FICHA SIRBE

ANTIGUAS
NO. FECHA DE~ FECHA DE
DOCUMEN | PRIMER SEGUNDO | \oveees | naemien | B2 | sexo | ESTADO NOMBRE CORTO
TODE | APELLIDO | APELLIDO To .| D ACTUAL C.D.S.
IDENTIDAD SR I
_ ANA 1000-SUBD LOCAL-NA-
41535502 REYES “LINARES 0 cecia | 211i9M ?a:_. | .l.v‘1UJER 5/01/2023 USAQUEN.
41306792 | ORJUELA | ESCAMILLA" | FLORALBA | 1/06/1939 | 83 | MUJER'|.10/01/2023 ﬁwooﬁllf;%b%%"m'
T oo [JOSEDEL | oo | o .| 1000-SUBD LOCAL.NA-
19233443 LOPEZ. HEBNANQE; CARMEN 2((:}6{_19‘.53“ .s_s? HOMB?R? 5/01/2023 USAQUEN.
s _ T wos . - : 1000-SUBD LOCAL-NA-
o MARIA _ 1000-SUBD LOCAL-NA-
24211310 PAEZ | DECARON | usa _9_(9511.974_9 .73 MUJER 10012023 USAQUEN.
20508301 AVILA LINARES ESILDA 500111947 | 76 | MUJER | 4/01/2023 | 1000-SUBD LOCAL-NA-
: USAQUEN-
20013544 | BUELVAS |DE QUINTERO| ENITH | 10/01/1935 | 88 | MUJER | 10/01/2023 | 1000-SUBD LOCAL-NA-
USAQUEN-
MARIA 1001-SUBD LOCAL-NA-
41319032 | CARDOZO | CARDOZO ELEna | 2300111945 | 78 | MUJER | 7/01/2023 CHAPINERG.
MIRIAM 1001-SUBD LOCAL-NA-
51604965 DAZA DE TORRES ROSA 12/03/1954 | 68 | MUJER | 16/0%/2023 CHAPINERO.
JULIO 7001-SUBD LOGAL-NA-
4327909 | VALENCIA MEJIA ENRIQUE | 19/01/1820 | 103 | HOMBRE | 14/01/2023 CHAPINERO-
ADAN 1002-SUBD LOCAL-NA-
2910471 | BARAJAS EDUARDG | 18/06/1937 | 85 | HOMBRE | 11/01/2023 SANTAFE.
PEDRO 1002-SUBD LOCAL-NA-
19347442 | GUTIERREZ GOMEZ PABLO | 30/07/1955 | 67  HOMBRE | 3/01/2023 SANTAFE.
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51679119 | GARCIA | RODRIGUEZ | 'R | 21031960 | 62 | MUJER | 300172023 ’OOZ'SS‘JSET;?E{‘“-‘“A'
41412255 | DUARTE GARCIA RAMGS | 21171821 | 101 | MUJER | 4012023 | 100250 LOCAL-NA-
19146919 | CORREAL | CONTRERAS | ALFONSO | 20021951 | 71 |HOMBRE | 11/01/2023 | 002580 LOCALNA-
19175182 | ALFONSO | CHIQUILLO | EULOGIO | 11/03/1951 | 71 |HOMBRE | 4/01/2023 | 1002580 LOTALNA-
41396649 | CORREDOR INES | 13111947 | 75 | MUJER | 5012023 | 1O%-SUBD LOGALNA-
19151880 | RODRIGUEZ ANATOLIO | 5/0911950 | 72 |HOMBRE | 510172023 | 'OGnoton LOCALNA-
164482 |RODRIGUEZ|  MELO | GUILLERMO | 19/07/1928 | 94 |HOMBRE | 7/01/2023 | 'Onol o0 LOCALNA-
41613916 | AVILA DUARTE | BETCR | 18031953 | 69 | MUJER | 18012023 | 1OFSUBD LOCALNA-
20138850 | SANGHEZ | DE PEDROZA | LEONOR | 2031635 87 | MUIER | 1600112023 1S D LOCAL A
19175640 | RODRIGUEZ HoRn oD | 150111952 | 71 | HOMBRE | 7j01/2023 | 1004SUBD LOCALNA-
e e 3 e e
2342856 MAHECH{!:....:":".:S:ANC}-;IEZ'. ALFONSO 17!02/1935 8? " HbmsﬁE 18/01/2023 1004-5UB2 LOCAL-NA
348985 . 'VJ_LLA;BlA VEGA CE[éL:igEO 3/03/1939 . 83, HOMB:J%E. 18/01/2023 :~‘1904—§USSD“II;EO_CAL—NA-
s e | peciow | SRS e 7 | Wi | omnars | TOSSEEDIOCAR
s1697357 | OGHOA | MALAGON cé\gftm T rowoness | o7 | muser | 1701202 1 AL NA-
20101680 | OROZCO | DECUERVO | REINALDA | 21/05/1921 | 101 | MUJER | 17/01/2023 | 0052180 LOCAL-NA-
20408211 | MAPONAD | pques | ANaLUCIA | /081942 | 80 | MUJER | 10/01/2023 1006-SUBD LOCAL-NA-
23260892 | ACERO amava | MERVELND | 3non0a1 | g1 | MUsER | tof01/2023 | 1008-SUBD FOCALNA
18052296 | MENDEZ Eims | 15041947 | 75 |HOMBRE | 170112023 | '006SUSD LOCALNA-
20291720 | HOLGUIN | BECERRA | ANASILVA | 201011939 | 83 | MUJER | 17/01/2023 | '008-SUBD LOCALNA-
22806147 | MERCADO | RIVERA | ELISMARIA | 16/10/1946 | 76 | MUJER | 18/01/2023 1006“'3”28 S'f_c"'-‘NA'
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41301213 | BAUTISTA DURAN ALCIRA | 1/08/1943 | 79 | MUJER | 10/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
KENNEDY-
2145256 | CALLEJAS | GERENA | ANTONIO | 13/06/1929 | 93 |HOMBRE | 10012023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
JESUS 1007-SUBD LOCAL-NA-
1631312 | RAMOS SILVA ANTONIG | 18/06/1935 | 87 | HOMBRE | 4/01/2023 vy
NERIS 1007-SUBD LOCAL-NA-
33081233 | SERRANO | RAMIREZ oo | 10041957 | 65 | MUJER | 10/01/2023 vt
ANTONIO 1007-SUBD LOCAL-NA-
4066030 | MURCIA SANCHEZ osg | 16091953 | 69 | HOMBRE | 15/01/2023 EANEDT
VARIA 1067-SUBD LOCAL-NA-
20037735 | ZAMBRANO | DEARIZA | | MARW | 271211933 | 89 | MUJER | 13/01/2023 o LOC
VARIA
41790248 | CAMARGO | BERNAL | FLORENTIN | 5/05/1943 | 79 | MUJER | 16/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
N KENNEDY-
79973046 | PARRA GARCIA MIGINIO | 2011/1960 | 62 | HOMBRE | 10/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
0] ¢ KENNEDY-
41787409 | URQUIO TELLEZ NEFFER | 28/03/1958 | 64 | MUJER | 10/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
KENNEDY-
23263101 PINA | DEAVILA | LILAINES |2t/06/1943 | 79 | MUJER | 15/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
o KENNEDY-
T oo CARWEN REN ERETE [ 1007-SUBD LOCALNA-
51856123 | MACIAS |  LOPEZ - Rosa | 6031959 | 63 MUJER' | 10012023 | i
T REA T T . 1007-5UBD LOCALNA-
41748371 | PARRA | RODRIGUEZ | = s | 3/041840 | 82 | MUJER | 18012023, " o\ ERe
T e "JUAN T o 1007-SUBD LOCAL-NA-
408960C -I" VARGAS . | TORRES 1 \\ronig | 221171938 ' 84 | HOMBRE | 18/01/2023 | - " 2 ls = o8
T DE ._ SN B , T 1007-SUBD LOCAL-NA-
41326341 | ABELLO | cnF o | SOLEDAD | w/09risss | 79° | MUJER | 18/01/2023 B
23473084 | PABON PARRA BARBARA | 16/09/1938 | 84 | MUJER | 18/01/2023 | 1007-SUBD LOCAL-NA-
KENNEDY-
DE SEGUNDA 7007-SUBD LOCAL-NA-
41511825 | MONTOYA | .o BF ancra || 170031951 | 71 | MUJER | 18/01/2023 ENNEDY,
17071817 |  RUBIO BARRETO ALEJO | 1/08(1941 | 81 |HOMBRE | 17/01/2023 | 1008-SUBD LOCAL-NA-
FONTIBON-
LUIS 1008-SUBD LOCAL-NA-
160570 | MARTINEZ LOPEZ ALFREDG | 23/06/1934 | 88 | HOMBRE | 5/01/2023 sty
41517678 | VENEGAS LEON BEATRIZ | 15121950 | 72 | MUJER | &/o1/2023 | 1008-SUBD LOCAL-NA-
FONTIBON-
CONCERCIO 1006-5UBD LOGAL-NA-
41353572 | SAMACA | DENIETO . 16/05/1946 | 76 | MUJER | 4/01/2023 OB,
1008-SUBD LOCAL-NA-
28493829 | SANTOS JIMENEZ INES | 17/02/1944 | 78 | MUJER | 4/01/2023 e
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1008-SUBD LOCAL-NA-

20328164 | GONZALEZ | DELLANO | LUCILA |20/10/940 | 82 | MUJER | 11/01/2023 SI8D LOCh
26114953 | FONTECHA | FONTECHA | ROMELIA | 1/11/1835 | §7 | MUJER | 1800112023 | '005-SUBD LOCAL-NA-
aoss3 | NAVARRET | pinzon aCE | 230711931 | 91 | HOMBRE | 40112023 1008-SLB0 LOCAL-NA-
21198844 | ROJAS TRIANA CARUEN | ao2r1ea3 | 78 | MUJER | 310172023 | | 008-SLED LOCAL-NA-
20149641 | REYES | DEQUEVEDO | DORIS |311211838 | 84 | MUJER | 4j0t/2023 | 009 308D LOCAL-NA-
21132118 | AGUIRRE ANALUCIA | 4/12/1939 | 83 | MUJER | 16/01/2023 | '00%-SHED LOCAL-NA-
20152664 | MAYORGA | ARCHILA | WA | 2000011938 | 84 | MUJER | 40112023 1008 COCALNA-
21160433 | GONZALEZ | DEGARZON | BMANCA | g91/1936 | 87 | MUER | 30172023 10088480 LOCAL-NA-
20224527 | MORALES | RODRIGUEZ | AURA 21/03/194‘0'_- ‘82 | MUJER | 4ioti20z3 | 1008 SUED LOCALNA-
24864486 | BUITRAGO | DERUBIO BEaTmz | 9061346 | 76 | MUJER | 13012023 | 100%-3UBD LOCALNA-
e R e e
worsos | peoeon | oeennvo | T | | g | e [ raoanas | TR LOCAA
23961459 ARIAS DEF’ARRA !\géﬁﬁ 1'0/04”9},_8' ‘94.. MUJER 1:010”29?3 "'1005-3&23 _[E._;C\)/i/-\L-NA.
se2z4161 | RAMIREZ | LowBo éLANeA rriansst | 71 MUJER | 18/01200 1009-SLBD LOCAL-NA-
21051246 | ROBAYO ELISA | 19/01/1925 | 98 | MUJER | 18/01/2023 1009‘%%%%#%%‘_‘"’”""
27900298 | PATINO | MANTILLA | CARLINA | 4/11/1825 | 97 & MUJER | 14012023 | '010-SUBD LOCALNA-
41459228 | MORENO | DECRUZ | ANALUCIA | 1/03/1930 | 92 | MUJER | 10i01/2023 | 010-SUED LOCAL-NA-
20857910 | GRAGIA ROA SOLEDAD | 9/02/1936 | 86 | MUJER | 10/01/2023 | '1O-SUSD LOCALNA-
41632080 | VELEZ | HERNANDEZ | LUZ GLORIA | 1/0111947 | 76 | MUJER | 12/01/2023 mw‘SUggB‘ﬁC"\’-‘N‘"
79148818 |  JAIMES sames | SISV o6i081950 | 63 | HOMERE | 140112023 1070-SUBD LOCAL-NA-
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19130324 |  JAIMES cop L | ei06mest | 71 | HOMBRE | 140112023 1010-SUSD LOCAL-NA-
20325014 | SANCHEZ MARIANA | 21011939 | 83 | MUJER | 10/01/2023 | '0F HoUBD LOCALNA-
20069562 | PUENTES | DEPLAZAS | So0PA 1 4151633 | 80 | MUJER | 501/2023 AR GAL A
20136271 | NUKEZ | DEMALAVER | “oZLOPEh | 2011026 | 97 | MUSER | 1om1/203 | OT-SUBD OCALNA
153254 NIETO GONZALEZ | HERNANDO | 16/03/1935 | 87 | HOMBRE | 17/01/2023 10;;%"%2 '[J?\I?Qgs“f’“‘
19310072 | NINO | BARacALDO | VISTORIos031e54 | 68 | HOMBRE | 7/01/2023 D LOCALNA
ste12089 | FERWANDE | gago o | 9051954 | 88 | MUJER | 4101/2023 1T SUBD LOCAL A
19368910 | PARRA | VELAscO | ~OFCE | isn3mesz | 70 | HOMBRE | 7012023 | ! O D LOCALNA-
20438322 | CASTRO | DECASTRO |, ROSA 410211644 | 78 | MusER | 4012008 1D LOCALNA-
41375864 | CARDOZO | DE LOPEZ | EDELMIRA | 6/11/1945 | 77 | MUIER | 4/01/2023 1013;’5&'1?5;‘;“’*‘
e e e e R e R
52206086 RINCON..;: NIETo ng?é‘g?g‘ 7ip9/ﬁé#1 é_f. “ .MU\l!'_l%':R | 10/01/2023 O o LOCALNA-
28806455 l:_---LC._)AIZ./-f\.:-;_ Dé ARIAS I;IIAR.I;D[L.ié 5310.1./.1:95:3. '9{_). MUJER 10/01/2023 .‘101;%5;1{]0;?2;5%
41750533 CII;UIlENTéS“ POCM'ERF‘A c%?ﬁﬁﬂ _.1410.4’;-9‘:” 81| MUJER | 10/01/2023 | wTifgfg_Luoél:QlENA-
20049553 HER'\‘ZANDE .(;UI;E.RRERO. M;\RIA EVA 24/66/1531 91 | MUJER | 4/01/2023 10&?&%&%’8‘“&’&?&&”‘”‘“
36337595 | LEON | o OS . | BERNARDA | 2700911951 | 71 | MUJER | 11/01/2023 oA
41448255 | REYES TRIANA CARMEN | 26i06r1046 | 76 | MUJER | 11/01/2023 | ! O A AIGALHA-
21115286 | ALFONSO LARA ANAJULIA | 26/07/1938 | 84 | MUJER | 3io1/2023 | "OL5SLE0 LOCALNA:
41536814 | SANDOVAL | ALVAREZ | ROSALBA | 9/0211950 | 72 | MUJER | 3/01/2023 102:?@%%”8'3?\?:&“_""
20530775 | REYES ROMERO ELOISA | 28/0511926 | 96 | MUJER | 100112023 | "O05SUBD LOCALNA-
20169164 | CABRA VARGAS RAGUEL | 20711937 | 85 | MUIER | 310172023 ey AP NA
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5788409 | TELLEZ CORTES J?SSEUE;E 26/0311948 | 74 | HOMBRE & 5/01/2023 mgﬁi\?ég_?\%;?’
21128996 | ULLOA AURORA | 26/12/1927 | 85 | MUJER | 18/01/2023 | 'O =80 LOCALNA-
70264802 | CUESTA SIERRA e | amines2 | 70 |HOMBRE | 50172023 O LOCALNA-
31193287 | HENAO ORTIZ GLADYS | 261031956 | 66 | MUER | 710112023 ;;f:;?gﬁ%%’fgﬁg

GRAFICA 2 FICHAS SIRBE ANTIGUAS
DESISTIMIENTO ACTUALES

o FECHA
\ SEGUN | FECHA | | DE
DO | NomBR | PRIMER | DO DE  |EDA| SEX | EsTAD | OMERE | o
penmoa | ES | APELLIDO | APELLI [NACMiEN] D[ o | o A
: DO To | AcTua | ©PS
D
L
7001-
oe SUBD
| MIRIAM MUJE | 16/01/20 | LOCAL- FALLECIO
5169465 | 'poga | DAZA | TORRE | 1z0arase | es | MOIE| 190% e g
CHAPINE
RO-
1007-
. SUBD
| LILIA i DE MUJE | 15/01/20 | LOCAL- RETIRO
28263101 | ec | PIRA |0 | 2temgas | 79 |MOJE 1801 oA VOLUNTRO
KENNEDY
1005-
; SUBD
: LEONO MUJE | 10/01/20 | LOCAL- | INSTITUCIONALI
28835301 | “SUNO | BAUTISTA | GARCIA | 13/03/1941 | 81 | MWE | 1001 oA Tk
ENGATIV
A-
| T006-
: ANA | MALDONA MUJE | 10/01/20 | SUBD | INSTITUCIONALI
Czomomnt | s | MSSNA LEsues | sioses | g0 |MUIE 1001201 SUBD L
NA-BOSA-

GRAFICA 3 DESISTIMIENTOS ACTUALES
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Fundacidn Reuntanso de Paz
NIT: 900438716 -~ 5

el

DESISTIMIENTOS ANTIGUOS

DATOS DE LA PERSONA MAYOR
NUMERO DE
Ne| NOMBRE ;iﬁg;msom DOCUMENTO DE | EDAD VISITA CON SIRBE
IDENTIDAD
4 | ANA FRANCISCA ALGARRA DE 41347185 84 | SEENCUENTRA INSTITUCIONALIZADA
BARRERO
2 | BARBARA LOMBANA SANCHEZ 38225188 80 DESISTE: HOGAR PRIVADO
3 | BLANCAALICIA MORENO DE 20809500 | ‘o2 ATENCION DOMICILIARIA
LOZANO 1
4 | BLANCA FLOR GRUZ FANDINO 20286817 81 FOTO-DESISTIMIENTO
5| BUANCALWADFLGADILLO: | " s5560685° | -80°°|  DESISTE - NO TIENE CUIDADOR
~ BLANCA MAGNOLIA ALZATE | . , o
6 vl 20678707 . | &2 DESISTIMIENTO
CARMEN RAMIREZ DE -
7 oy pRE - 20076001 85 ATENCION DOMICILIARIA
CARMEN ROSA QUINTERO
8 o, 38218408 74 DESISTIMIENTO
CARMEN ROSA VARGAS Reingreso {(estuvo en el convenio anterior)
® ROMERO 20542701 85 ATENCION DOMICILIARIA
10|  EDILMA PERA VIRGUEZ 65719319 72 | DESISTE PROBELMAS PERSONLAES

Soacha Cundinamarca carrera 9 No. 19-21 email: fundaccionreman:
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- RémaPaz

Fundacion Renanso de Paz
- NIT: 800439716 - 5 .0

Gl L

Caso remitido por Chapinero - NO LES

1 PINZON 24128795 S0 INTERESA DESISTIMIENTO
12 ERNESTINA MARIN 20794730 81 FOTO-DESISTIMIENTO
FLOR MARINA INSUASTY
13 oINS 52001586 80 DESISTIMIENTO-FOTO
14 GRACIELA FAJARDO 41524640 .5 | GELULAR FUERA DE SERVICIO-FOTO DE
SANTAMARIA VISITA NO ABRIERON
LUDOVINA CUERVO DE
15 AN 20890475 99 CARTA-DESISTIMIENTO
LUIS ENRIQUE ARANGO -

16 it 80008 o4 FOTO-DESISTIMIENTO
17 | MAGNOLIA GOMEZ GALEANO 41557101 T2 INSTITUCIONALIZADA - ACTA

MARIA ASUNCION ROMERO | . ~e o DESISTIMIENTO NO SE PUDC
18 DE MEDINA_ = .| (24020681 . . 76 CONTACTAR MAS

" MARIA DE LAS MERCEDES BTRNEE = I
19 MARIN NOVOA 20210270 o3 FOTO-DESISTIMIENTO
MARIA DE L.OS ANGELES PAEZ NO CUMPLE CRITERIOS ES
0 DE HUERFANO 20305365 81 PENSIONADA
MARIA DIOSELINA GOMEZ
21 S 25135899 62 FOTO-DESISTIMIENTO
22| MARIAELENA BERMUDEZ 41360040 76 PENSIONADA-DESISTIMIENTO
FORERO

2 MARY GUERRERO DE 41300163 - | NOHATENIDO TIEMPO PARA RECIBIR

GUERRERO

VISITA

Soacha Cundinamarca carrera 9 No. 19-21 email: fundaccionremapaz

Teléfones: 6260139 - 3171641784
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NIT: 800439716 .- 5
Reingreso (estuvo en el convenio anterior)
24 | OFELIA RINCON DE PERILLA 20263071 95 ATENCION DOMIGILIARIA
25| RAFAEL A;‘;gg’so IRIARTE 9086081 70 | NO VIVE AHI-NO CONTESTAN - ACTA
26 ROSA EMMA ACERO 20950881 1 RETIRO VOLUNTARIO-NO TIENEN
GONZALEZ TIEMPO PARA ATENDER LAS VISITAS
SAGRARIO MARIA CUELLO DE DESISTIMIENTO VIVE FUERA DE
27 MORENG 22379496 74 BOGOTA
28 | TRANSITO CANAS DE RAMOS 23518855 .| 89 FOTO-DESISTIMIENTO
LAURENTINA MORA
29 CASTELLANOS 41462297 _:_7_3.‘: NO RESPONDIO MAS
oy ] LOCALIDAD SUBA-HOSPITALIZADO -
30| PEDRO VICENTE FORERQ ' 2335944 89 Mantener en Lista de espora

GRAFICA 4 DESISTIMIENTO ANTIGUOS

Los usuarios en su totalidad cuentan con afiliacién al sistema de salud, y por parte de la
estrategia de relevos cuenta con una afiliacion a un sistema de emergencia "DMF Medicals".

A continuacién se relacionan las personas mayores afiliadas al sistema de salud y pdliza
de emergencia.

NO. DOCUMENTO | PRIMER SEGUNDO
NO. DE IDENTIDAD | APELLIDO APELLIDO NOMBRES EPS
1 41535502 REYES LINARES ANA CECILIA CAPITAL SALUD
2 41306792 ORJUELA ESCAMILLA FLOR ALBA CAPITAL SALUD
3 19233443 LOPEZ HERNANDEZ JOSE DEL CARMEN | COMPENSAR
4 17135358 LOPEZ LUIS HERNANDO | CAPITAL SALUD

Soacha Cundinamareca carrera 9 No. 16-21 email: fundaccionremanp:
Telefonos: 6260139 - 3171641784
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NI B _0439716 =5

5 24211310 PAEZ DE CANON MARIA LUISA | ALIANSALUD

6 20508301 AVILA LINARES ESILDA CAPITAL SALUD

7 20013544 BUELVAS DE QUINTERC ENITH CAPITAL SALUD

8 41319032 CARDOZO CARDOZO MARIA ELENA | SALUD TOTAL

9 51694965 DAZA DE TORRES MIRIAM ROSA SALUD TOTAL

10 4327909 VALENCIA MEJIA JULIO ENRIQUE | CAPITAL SALUD

11 2910471 BARAJAS ADAN EDUARDO | CAPITAL SALUD
GUTIERRE

12 19347442 7 GOMEZ PEDROPABLO | L\0n cni D

13 51879119 GARCIA RODRIGUEZ MARIA HELENA | CAPITAL SALUD

14 41412255 DUARTE GARCIA MARIA RAMOS | CAPITAL SALUD

15 19146919 CORREAL CONTRERAS ALFONSO NUEVA EPS

16 19175182 ALFONSO CHIQUILLO EULOGIO SALUD TOTAL
CORREDO

17 41396649 R INES FAMISANAR EPS
RODRIGU

18 15151980 EZ ANATOLIO | o apiTAL SALUD

_ RODRIGU ,

19 _1._54:4_32 - T &7 MELO ol GUILLERMO CAPITAL SALUD

20 41613916 - | 'AVILA ©| ' DUARTE . | BLANCA GRACIELA:|{-CAPITAL SALUD

21 20138850 | SANCHEZ'|. = DEPEDROZA - | 'LEONOR - |CAPITALSALUD

S | RODRIGU| - CARLOS - | -
22 19175540 R 72 _ HERNANDO CAPITAL SALUD
T pnndqiae . | BUITRAG |~ o ot e

23 21391128 o ECHEVERRY BLANCA HAYDEE NUEVA EPS

24 2342856 A | SANCHEZ: ALFONSO " | A oiTAL SALUD

25 346985 VILLALBA VEGA LUIS CESAREQ | CAPITAL SALUD

26 41440593 [LLER DE GAONA AMPARO DORANIS | CAPITAL SALUD

27 51697397 OCHOA MALAGON ANA CECILIA CAPITAL SALUD

28 20101680 OROZCO DE CUERVO REINALDA CAPITAL SALUD
MALDON

29 20408211 ADO LESMES ANA LUCIA CAPITAL SALUD

30 23260992 ACERO AMAYA HERMELINDA | CAPITAL SALUD

31 19052296 MENDEZ JESUS ELIAS CAPITAL SALUD

32 20291729 HOLGUIN BECERRA ANA SILVA ECOPSOS
MERCAD

33

22806147 o RIVERA ELIS MARIA CAPITAL SALUD
34 41301213 BAUTISTA DURAN ALCIRA COMPENSAR
35 2145256 CALLEJAS GERENA ANTONIO SANITAS

Soacha Cundinamarea carrera 9 No. 19-21 email: fundaceionremapaz@gmail.com
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36 1631312 RAMOS SILVA JESUS ANTONIO | SALUD TOTAL

37 33081233 SERRANO RAMIREZ NERIS CECILIA | COMPENSAR

38 4066030 MURCIA SANCHEZ ANTONIO JOSE | FAMISANAR EPS
ZAMBRA

39 20037735 NO DE ARIZA MARIA LEONILDE |\
CAMARG MARIA

40 41750248 0 BERNAL FLORENTINA | CAPITAL SALUD

41 79973046 PARRA GARCIA HIGINIO CAPITAL SALUD

42 41787499 URQUIO TELLEZ NEFFER CAPITAL SALUD

43 23263101 PINA DE AVILA LILIA INES EPS SURAMERICANA

44 51856123 MACIAS LOPEZ CARMEN ROSA | CAPITAL SALUD

a5 41748371 PARRA RODRIGUEZ MARIAELVIA | CAPITAL SALUD

46 4089600 VARGAS TORRES JUAN ANTONIO | CAPITAL SALUD

47 41326341 ABELLO | DE CASTIBLANCO SOLEDAD CAPITAL SALUD

48 23473084 PABON PARRA BARBARA CAPITAL SALUD
MONTOY o

49 41511925 A DE RODRIGUEZ SEGUNDASIXTA | 0 r 1

50 17071817 -RUBIO BARRETO ALEIO COMPENSAR

.o MARTINE i

>1 160570 = 1) LOPEZ LUISALFREDO . | £ \iSANAR EPS

52 41517678 | VENEGAS | °  LEON 'BEATRIZ - | SANITAS

53 41353572° .| SAMACA " DENIETQ . CONCEPCION | CAPITAL SALUD

54 .| 28493829 SANTOS CJIMENEZ . ~INES CAPITAL SALUD

55 20328164~ ©7 ) DELLANO Lucita CAPITAL SALUD

St a . FONTECH: L L T :

56 28114953 A FONTECHA ROMELIA CAPITAL SALUD
NAVARRE

57 40553 - PINZON JORGEAURELIO | ¢\ p7AL SALUD

58 21198844 ROJAS TRIANA CARMEN ROSA | CAPITAL SALUD

59 20149641 REYES DE QUEVEDO DORIS CAPITAL SALUD

60 21132118 AGUIRRE ANA LUCIA CAPITAL SALUD
MAYORG

4

61 2015266 A ARCHILA MARIADOMINGA | oo o0 o

GONZALE BLANCA
2 33 D

& 211604 7 E GARZON MARGARITA | CAPITAL SALUD

63 20224527 MORALES RODRIGUEZ AURA VICTORIA | CAPITAL SALUD
BUITRAG

64 24864486 o DE RUBIO MARIABEATRIZ | oo

65 41539659 RAMIREZ RUIZ ANA ROSALBA | SANITAS

Soacha Cundinamarca carrera 9 No. 19-21 email: fundaceionremapaz@gmail.com
Teléfonos: 6269130 - 3171641784
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66 20273943 PEDRAZA DE BRAVO MARIA LUISA | SALUD TOTAL
67 28535301 BAUTISTA GARCIA LEONOR CAPITAL SALUD
68 23961459 ARIAS DE PARRA MARIA DELIA | CAPITAL SALUD
69 38224161 RAMIREZ LOMBO BLANCA CAPITAL SALUD
70 21051246 ROBAYO ELISA SANITAS
71 27900298 PATIRO MANTILLA CARLINA CAPITAL SALUD
72 41459228 MORENO DE CRUZ ANA LUCIA CAPITAL SALUD
73 20857910 GRACIA ROA SOLEDAD CAPITAL SALUD
74 41632980 VELEZ HERNANDEZ LUZGLORIA | SANITAS
75 79148818 JAIMES JAIMES GUSTAVO ADOLFO | CAPITAL SALUD
N
76 19133324 JAIMES Gxﬁeﬁab CAPITAL SALUD
77 20325014 SANCHEZ MARIANA CAPITAL SALUD
78 20069562 PUENTES DE PLAZAS BERTHASTELA | CAPITAL SALUD
79 20138271 NUREZ DE MALAVER "gﬁm ;ﬁL NUEVA EPS
80 153254 NIETO GONZALEZ HERNANDO | SALUD TOTAL
81 19310972 NINO BARACALDO.- "-|-. VICTORJAIME | SALUD TOTAL
82 51612989 - 'F_FiRE;N?- oo CARD o JULIABETHY.. s biral saLup
83 19368910 | PARRA | ©. VELASCO. | JORGEOCTAVIO |CAPITALSALUD
84 20438322 | .CASTRO - DE CASTRO - | ROSA'HERMENCIA | CAPITAL SALUD
85 | 41375864 © | CARDOZO| . DELOPEZ EDELMIRA | CAPITAL SALUD
86 3292832 HENDES HENDES POMPILIO SURAMERICANA
87 52296086 ~ | RINCON NIETO : '-LEOT;‘S?J[;A bE CAPITAL SALUD
88 28806455 LOAIZA DE ARIAS MARIADILIA | CAPITAL SALUD
CIFUENTE
89 41759533 S POCATERRA GLORIA CATALINA | o oo cro
90 20049553 HERE'ZAND GUERRERO MARIAEVA | ot cai D
91 35337595 LEON DE COLLANTES BERNARDA CAPITAL SALUD
92 41448255 REYES TRIANA CARMEN EVELIA | CAPITAL SALUD
93 21115286 ALFONSO LARA ANA JULIA ALIANSALUD
94 41536814 SANEOVA ALVAREZ ROSALBA CAPITAL SALUD
95 20530775 REYES ROMERO ELOISA CAPITAL SALUD
96 20169164 CABRA VARGAS ANA RAQUEL | CAPITAL SALUD
97 5788409 TELLEZ CORTES JOSE DEJESUS | CAPITAL SALUD

Soacha Cundinamarca carrera 9 No. 19-21 email: fundaceionremapaz
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98 21128996 ULLOA AURORA CAPITAL SALUD
99 79264802 CUESTA SIERRA LUIS CARLOS CAPITAL SALUD
1600 31193287 HENAO ORTIZ GLADYS COMPENSAR

De acuerdo con el anexo técnico se contaron con 100 cupos, para la atencion de personas
mayores con dependencia funcional, donde se realizaron actividades de promocion de
buenas practicas de cuidado asociadas con la salud mental y fisica, alimentacién, higiene
personal y auto cuidado asistido por el equipo de auxiliares de enfermeria, en visitas de
cuidado cualificado; y por parte del equipo profesional psicologia, trabajo social, terapia
ocupacional, fisioterapia y enfermeria, realizando visitas de acompafiamiento al cuidador
generando espacios de respiro a los cuidadores, incentivando las manzanas de cuidado Vi
explicandolas asi de expuestas de la siguiente manera:

L= -
wo 2 S & <« x| < o
@] QL g w % o oy 0P e Q, ne-+<-18 g -y
a Ol = <~Hald o2% a8l & S a
S < o = = ul s 5o SrlwEg Hdaos é (ST Pas 1
= | o EL = LLI T e < 5l W5 O o <L | = 1] <L
[ =09 Quw= Wl o Fg Pl o o S
LI 20 =o' =z =Z|?+— Faoi @ =1 Q
LUIS CARLOS CUESTA CR18CBIS80B -
1 oS . 8 1o1] 1 11 s CIUDAD BOLIVAR
BLANCA MARGARITA
2 GONZALEZ DE o | 1 11 1 1 | 1| kR77B89AR2 ENGATIVA
" GARZON -
3 O RATAMOS 8 |1 1 1 L1 |1 KR7EstE2630 | saNTAFE
4 R s b v 1| 1 |1 | creEsEB2 | sanTaFE
5 SERNGEDRIEENODE | g 4 111 4 | 1|1 | cL7eSUR1763 | GIUDAD BOLIVAR
CARMEN EVELIA CL 67C BIS SUR ,
6 Reves e | 6 | 2 [2] 2 2 | 2 | CLETCES CIUDAD BOLIVAR
7 ALFggﬁ(T)RCE%F;FéEAL 8 1 1] 1 1 | 1 | kR4BISB3291 SANTA FE
8 ADAB“J\ER‘JJ:SDO 8 1 401 1 1] 1 CR2A422 SANTA FE
Camera 111A#16
9 LUCILA f&%"LEZ e T R R 1 11| H-o2mn7AP FONTIBON
201. BLOQUE C
WIARIA EVA
10 HERNANDEZ 8 N 1 11 | KR 28(’;17 SSUR | Giupad BOLIVAR
GUERRERO
11 ANA RcfgngCABRA 8 101 1 1 | 1 | CR487081SUR | CIUDADBOLIVAR
1 12015266 |  MARIA DOMINGA
12 | |5 e 1 1] 1 1 | 1 {cLe4ctionoe ENGATIVA
AURA VICTORIA
13 | 2022452 MORALES 8 1 1] 1 1 | q |CLEEBISSSGOI | pyeura
_ 7 RO INT 7 PISO 2
| LUIS ALFREDO KR 109 22 H 19, Pi
14 160570 | yaimvgr omez | 7 | 1 1| 111 2 FONTIEGN

Teléfonos: 6269139 - 3171641784
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Fuudaocidin

| 164482 SLLERMO 8 | 1 1] 1 1| 1] CRRIGESTER | gan cRisToRAL
| 1933744 ool IR S RN L 1| 1 | KRIAESTETC SANTA FE
. 200;354 FNTHBUELVASDE | g | ¢ |1 1 1 | 1 | KRABG158-16 USAQUEN
| 19 8564 A COREANDO g | 1 1] 1 1 | 1 | CLBOSURSTY USME
| 5788409 s | e i || R PURC® | cupapBoLivAR
2322099 HERMELNOARCERO |11~ [ 1 | | | 4 | ® KA 3 —
2088791 SOEDADGRACA | g | | |q| 5 | 1 | 1| 15207129 SUBA
31 13328 GLADYS HENAQ g | 1 1] 1 1] 1 | RREHSR T anvonio narifio
| 2843382 N o AN T N 1|1 GBHES FONTIBON
21 3(2)679 FLORABRORWELA | ¢ | | ||| | ] r | SRR
T4 32357 CoNCERCION SC [~ [ 4 | 4 | 4 |® DRI E—
4137586 | EDELMRACARDOZO | , |, || | . | |rensversaLs | RaraeL UREE
DE LOPEZ B#52-52SUR URIBE
AR ngléR%%EENO s | 1 141 - (|1 | Gt -
CBRATRERNCCS L e | | 0 | r | CARRERAIE | cpympey
[ e |, T | o | [ e
| 4153081 |ROMMSMOOL | g |y |y | g g | e DD BoUvAR
ez s [ 1t 1| cmara SUBA
NIARIQ CI)E{[).E!EL(;;RC%A ; P I ;|| R g_stE 1C SANTA FE
NV ES 9 | 1 1] 1 1| 1 | DTSRI cupapBoLivaR
wreocTavo | | [, | 4 | 4 | 4 |CAUEZIN.10D | RAFAELURBE
PARRA VELASCO ~15 SUR URIBE
POMPLIOHENDES | o | || | . | |caLEdesurn. | RaFaEL UREE
HENDES 321 URIBE
-:f 191 g1 98 el 8 1 1 |17 1 1 | CHESIREEAT sancrisToBAL
: 202;394 e oo | @ |1 el 1 | 1 | 1| cLesatmace | eneatva
40553 | :\?ARF?REE%F;%.IZ%N 8 | 1 1] 1 10| 4 [CLEBBTE-0IAR Engamva
| 1ea1ar2 | RIS L e |1 e 0 1 | g | CLAFSR KENNEDY
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1923344 | JOSE DEL CARMEN Carera 4 ESTE #
3 LoPEzHERNANDEZ | | ' (1 1 ] 1 |1 1624 - 64 USAQUEN
1713535 | LUIS HERNANDO Calle 121#3 A-
8 LOPEZ 8 06 W Doz USAQUEN
2006956 | BERTHASTELLA
5 ikl B CL762712 | BARRIOS UNIDOS
2013827 | LUCILA DEL CARMEN
15 NUREs Do RMEN |1 CL51 24 47 TEUSAGUILLO
2119884 | CARMENROSA KRA 12387345
4 ROJAS TRIANA 8 CA 1 ENGATIVA
12014964 | DORIS REYESDE
s s 9 KR 117 A 64 B 05 ENGATIVA
[ 2396145 | WARIA DELIA ARIAS
o alevet 8 KR 117 63D 47 ENGATIVA
2043832 | ROSAHERMENCIA | DIAGONALA9B | RAFAEL URIBE
172 CASTRO DE CASTRO #13139 SUR URIBE
120508307 ESILDAAVILA Carrera 1A ESTE #
17 LINARES & 163- 60 USAQUEN
- VIA LA CALERA
2421131 | MARIA LUISA PAEZ DE LOMITAS 2 VIA
CANON 8 PRINCIPAL CASA USAQUEN
5
BLANCA HAYDEE
BUITRAGO 8 KR 6 88 SUR 20 USME
ECHEVERRY
NERIS CECILIA DG 49 SUR 85 #79
SERRANO RAMIREZ | 8 T1 KENNEDY
| MARIA ANASANCHEZ | 8  KR755866 | BARRIOSUNIDOS
MARIA ELENA = TRV4ABis este #
CARDOZO CARDOZO | ° 8151 CHAPINERO
| ALCIRA BAUTISTA - . e |
NLORABAUTISTA -1 TV7ENBIS50.67 | ... KENNEDY
“MARIAINES
_ 'CORREDORDE = | 9 SLLABASURE | san cRisToBAL
B SANDING )
4132634 | SOLEDAD ABELLO DE KRA 721 BIS A
56 177 CASTIBLANGO 8 38D 63 SUR KENNEDY
' | 4144059 | AMPARO DORANYS KR 18 C 56-1
57 3 ILLER DE GAONA | 13 SUR TUNJUELITO
| 4178749 | NEFER URQUIO CL77 Q SUR 488
S8 g 9 TELLE? 8 19 KENNEDY
ANA ROSALBA
1559951 RamRez o 8 Carera 1O CHTT | engaiva
FLAUTERC
5161298 | JULIABETTY ; CALLE32BIS | RAFAEL URIBE
9 FERNANDEZ CARC SURN, 2227 URIBE
5185612 |  CARMEN ROSA KR 68D 38C 34
3 MACIAS LOPEZ 8 SUR KENNEDY
| 4175953 | GLORIA GATALINA KR19C23SUR | RAFAEL URIBE
3 CIFUENTES 9 - i
POCATERRA
| 5229608 | LEONARDADE JESUS | DG48XBISSUR |  RAFAEL URIBE
| - RINCON NIETO 5038 URIBE
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NET:

waras | s | oo | cumeng
2793029 cm{\m@ Eﬂ!ﬂo 8 Calle 1%_91 A#90- | o2\ CRISTOBAL
DIAGONAL 150
791 3881 O ES frov= #ALEIETAPA SUBA
| 1 91i932 MANUEL GUILERMO |4 HiOG BT, SUBA
: INT7
2482448 BU%@@SE@TEBEO 9 AK 86 8350 ENGATIVA
:_: 211 é528 ANAJUTIAALFONSO | ¢ CL58DSUR4763 | CIUDAD BOLIVAR
' 170;1 81 AEIORBI0 8 DG 15 99 34 EONTIBON
1 93; 097 VICTOR e gmo 5 (R4ZAF2PISO | b v s,
R T p——
2145266 | ANTONDDALIEAS | g KRASEDM039A | kenneoy
153254 | TEROANDONEIC |4 CL715707 | BARRIOS UNIDOS
. 200277 MA;!\?A EE?\:”&DE 12 CaIIEB?FI'a’—i;BSur# KENNEDY
2500045 | DAL | oeasimns | RS
| -1902.2_2? : 'JES{JS"E:L'IAS'.MENSE.Z:. 8 CL71C SUR 80 51 BOSA
e | T | an
ANA SLVAFOLGUN | RO o,
'fANA:%'iCL'kG“&CHOA 8 KRIG4GAISSUR | TUNIUELITO
ANA LUCIA AGUIRRE | 10 ioB A~ | EnaTIvA
HIGHIO PARRA ; RS A SR KENNEDY
4086030 | e ey | Cra8s#40025ur | KENNEDY
o 41 7;1837 MARII:(\) ELR\@UFI’E/;RRA 3 cL42 A3§UR 8oF KENNEDY
|
| 21 12899 AURORA ULLOA g TRVITSBCE | Clupap BoLIVAR
o7 | w 4089600 | o ANONO | g CR 86A 426 11 KENNEDY
o e ‘ 2013885 LEONOR SANCrEZ 0F | DBRSIRTZ | gy cmisTommL
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1 2280614

ELIS MARIA MERCADO | CL52SURS3D BOSA
7 RIVERA 26 INT 12 AP 101
ALFONSO MAHECHA G T0BSUR1ZA
2342856 Pt 8 f USME
4151192 |  SEGUNDA SIXTA
s MOV s |8 CLBAB BT KENNEDY
4161391 | BLANCA GRAGIELA
5 APy 8 CL44SUR680 | SAN CRISTOBAL
2347308 | BARBARA PABON CR 86A 420 11
_ f iy 8 g KENNEDY
73822416 | BLANCA RAMIREZ
| % e 5 CRI0#81a-15 ENGATIVA
2811495 | ROMELIA FONTECHA CR72P BIS 43 42
3 FONTECHA 8 SUR KENNEDY
Transversal 110A
2105124 #80A interior 3 apt
o ELISA ROBAYO 11 o erior 3 ENGATIVA
etapa 7
7963109 | ALVARG ALFREDO CALLE 22433 -
5 Ron 2 o PUENTE ARANDA
2051465 | GLORIA INES LEON CALLE70D BIS#
0 DE DiAZ 4 134 - 65 ENGATIVA
AURCRA
20235 131 colvenares 1 RERATS G KENNEDY
ANGARITA
- JORGE ENRIQUE CARRERA 79 G #
(1250688 | anammacantor | 420-30 KENNEDY
2853530 |- .LEONOR BAUTISTA . AR
mortaadl Esiro e I KR 1174 638 80 ENGATIVA
5169496 | MIRIAMROSADAZA " Diagonal 96 % 3A -
5 | _ DETORRES, | O . 35ESTE CHAPINERO
2326310 | LILIA INES PINA DE _
20203 A OB | | CLTATOASD KENNEDY
2040821 ANALUCIA 5 CL67Bour998 B0%A
1 | MALDONADO LESMES 78
TOTAL ' ' an2 £11

Atentamente,

ViR,

JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ
C.C 52.859.585 de Bogota D.C

Representante Legal

FUNDACION REMANSO DE PAZ
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[Cogo FORPSS 212
PROCESO PRESTACIONDE LOS SERVIIOS SOCLES e
Crrrry FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Focha: Memo 2021052759 - 291012021
o SR SR Pagi 106 1
Proyect g version Rogis Gel proyecto 0 nversion comesporlente 5 Ejecusen Fisce
* cuidacs o casa’ % Ejecuon Firanciea 51%
Fecha ido w222
Contatsia: Fecna fin 02023
oo deFsocacn Conrlo o 86280 | w2 T T T COBERTURR [0
Periodode efocucén I cel I 01 de Febrero do 2023 a 28 e febrero o 2023 PLAZO DIAS (MES 30) 12
PUAZO DIAS CALENDARIO 5200
Periodo cealadd Periodo Gecutad
3 Rz ENERO FEBRERO
Rbroffem 2 Totdes Total cutad
3 docoston Recuros Pendente por
w22 31012023 @ £ o023 28022023 DIAS COSTOS FLIOS @ D1AS COSTOS VARIABLES| 1168 efectar SDIS
PROMEDIO PROVEDIO
Costos Fijos Asocado EJECUTADO SDIS EJECUTADO Asociado oS DIFERENCIA [ PROMEDIO ASOCIADO DIFERENCIA EJECUTADO SDIS EJECUTADO Asociado SIS DIFERENCIA PROMEDIO ASOCIADO DIFERENCIA SDIS Asociado
T 56072000 5535359 1619200 55535 $ 1619200 5000000 § 1518000 50 51518000 3137200 $0.65667)
2 3466 3466 50 7822000 50 50 T51225%
Auillr 6 enfermeia 2 $44560000 S22 §11.969333 42665666 0 5 1198933 $39866.67) § 11,2025 EEEC| §11.240000 S §23.191 866 77,466,667
2 3456 7622000
Fisoleraga 2 3456 7622000
2 3456 7622000
Psicoogia 2 43466 43466 782000
T 2752800 2752800 2562000
Subioll Recurso Humeno $51.032000 ZEE [ 2R 0[5 73606553 0 586,508 67 §127205%) $130.3% $ 12758000 97467 526329060
Desgastey Uso 0o os Benes Mugbles o consumbes (‘Remirse S 3T600 31600 50 $407.172 50 50 50 50
Subtotal Costos Fios $5109200) Z [EEEE S 0[5 73606553 0 586,945, 51272053 387019172 $130.3% $ 12758000 97467 526329060
Costos Varabes
Desgastey Uso e Elementos pora melodologs de r0j0 548543500 49555500 5 5 50 §494030 5494030 50 50 50 5980465 50 §12%5%)
Weteraes para vstas en cas (Ementos mensuaes) Remlise & § 14289269 13194 234321 131942 50 [s 3204320 ol $ 1309402 $32095%) § 1309407 50 §3209569) 50 2628800 6443910 $3.200638)
Subioll Cosios Varbles $B1155%) § 14289759 Tois] 2] BERE] S[s328320 5] § 180343 5320058 S 180343 5 §3209560] 59 §3618.350) $6443010) 4497173
Cosos po esizacin
(Carnetzacion ol tario humano I 268000 288000 §268,000,00 5% $28800.00 (§259.20) 50| 50 $ 72000 572000 50 $268000 50|
Elementos g rica enrega (Elementos para oda a eecudon ool [ S 10368 5107362 1073%2] 50 50 51073682 50 50 50 50 50 § 107368 50
[Subiotl por cosos por realzacn| Causaotn [ 50 51361682 S[s %1002 £ £ S2BE0000[ S 1352862 59 59 59 50 S7200) $7200) 50 13616 59
3 s s s s . 50 50| $0
o). - s- - s-
Meyor Vo Soporiado - s- s- B I s s - 50 50 50
Winor Vaor Soportado; - s- 5- B I s s - 50 50 50
[Aistea a Decer 5132000 - 5 - 5- $ 1171 - s - - 52491 50 52491
[Tfal costos: S4.115.170 §%56.432220) 566602950 S4638552]5 16204536 B O[5 1687165 S35 S88748.10) § 1599123 S 88882604 $ 13033 $ 16030599 5100469 § 183,446,152 §34.14.650) § 172.986069
Recursos No Ejecutados Por Costo Recarsos No Ejectados o por Remerti
Recursas No ejecutados- Mes Costos Fios $1.320,00] - sof 8 134504 § -ls - $ -|s 37467 $87.214.9% $0] §87.214.9%
Recursos No ejecutados: Mes Coslos Varabes 5 s0ls- s s s - s s 9 53985737 50 5395573
Recursos No fecutados- Mes coslos por realzacion s- g2 S Is - 5 s 72000 50 50 50
Total Recursos Sin Ejecutar $1.32) % $0) $0]-$1.352682 §134.504] $0) $0] 80 80 $ 109467} $91.170.733] $91.170.733]

Obsenvaciones:




























PROCESO ADQUISICIONES
FORMATO PRESENTACION ESTRUCTURA DE COSTOS ESTRATEGIA DE RELEVOS

OTE1
FUNDACION REMANSO DE PAZ - REMAPAZ

MODALIDAD DE ATENCION ESTRATEGIA DE RELEVOS

LUGAR: BOGOTA

Proyectos Encargados Proyecto de Inversion 7770 conel Activo y una Bogota Cuidadora e Incluyente”

Fecha Solicitud

OBJETO DEL CONVENIO RONAR TECNICUS, FISICUS; TVOS T PARA BRINDAR ACCTONES DE CUTDADU BASICU EN EL HUGAR UE MANERA TRANSITORTA, REALIZANDU

TIEMPOS DF REI FVOS DF | AS PERSONAS CIINADORAS QUIF HARITEN EN | A CILIDAD DF ROGOTA.

LOTE: 1
100 personas mayores de 60 afios 0 mas que no requieran asistencia médica continua o permanente y sus personas cuidadoras, que habiten en la ciudad de Bogota.

No. de visitas por cupo al mes del Total del Talento Humano 13

No. de visitas por cupo al mes de Enfermeriay Auxiliares de Enfermeria 9

No. de visitas mensuales por mes del Total del Talento Humano 1300

No. de visitas mensuales por mes de Enfermeria y Auxiliares de Enfermeria 900

PLAZO EN MESES 4

TIPO DE POBLACION: Personas mayores de 60 afios o mas con dependencia funcional, que no requieran asistencia médica continua o permanente y sus personas cuidadoras.

APORTES SDIS

COSTOS FIJOS

Coordinador-a de la Estrategia de Relevos $6.518.000,00 $26.072.000,00 $20.000.000,00} $6.072.000,00
Profesional en Enfermeria 2 $3.911.000,00 $31.288.000,00 $31.288.000,00)
Auxiliar de enfermeria 20 $2.562.000,00 $204.960.000,00 $160.000.000,00) $44.960.000,00
Terapeuta Ocupacional 2 $3.911.000,00 $31.288.000,00 $31.288.000,00)
Fisioterapia 2 $3.911.000,00 $31.288.000,00) $31.288.000,00}
Trabajadora Social 2 $3.911.000,00 $31.288.000,00 $31.288.000,00)
Psicologia 2 $3.911.000,00 $31.288.000,00 $31.288.000,00}
Delegado documental 1 $2.562.000,00 $10.248.000,00 $10.248.000,00)
SUBTOTAL TALENTO HUMANO $31.197.000,00 $397.720.000,00 $346.688.000,00 $51.032.000,00

Desgaste y Uso de los Bienes Muebles no consumibles (‘Remittse a la Sabana de Elementos) $407.172,00 $1.628.688,00 e I

COSTOS VARIABLES

Desgaste y Uso de Elementos para metodologias de trabajo *Remitirse a la Sabana de Elementos $2.286.000,00

Materiales para visitas en casa (Elementos mensuales)*Remitirse a la Sabana de Elementos X $20.118.800,00 .829.! $2.611.290,00}

Este costo se reconocera una vez se entregue el bien o se haya brindado el servicio
COSTOS POR REALIZACION

(Camelizacion del talento humano 5288,000.00 ssgooools- | sssoooo0] |

Elementos de (nica entrega (Elementos para toda la ejecucion del Convenio) *Remilirse a la Sabana de Elementos $1.073.682,00 $1.073.682,00 s- ] storasezo0] |

PPORCENTAJE DE APORTES 84,24%) 13,00%| 2,76%
Elabord: Aprobo
$66.682.950,00
Contratista Subdireccion para la vejez Subdirectora para la vejez
Reviso: Aprob6:

Vot o
Jynneth Paola Ochoa Mendez
Contratista Subdireccion para la vejez Representante Legal Remanso de Paz - Remapaz




Balance Financiero

Balance general
Concepto Aporte SDIS Porcentaje

1. Valor Inicial: $ 356.432.220,00 100,00%
2, Valor Adicion: $0 0,00%

3. Valor Reducciones: $0 0,00%

4. Valor Total: $356.432.220 100,00%
5. Valor Pagado: $94.698.552 26,57%
6. Valor Causado, o $88.749.271 24,90%
7. Valor Total Ejecutado: 183.447.823 51,47%
8. Saldo: $172.984.397 48,53%

Detalle desembolsos realizados
9. Concepto 10. Valor total facturado | | 11L' |:orcen a.].e .
FRM-193 $94.698.552 26,57%
Totales $94.698.552 26,57%

Nota del balance financiero:




Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente informacion:

Relacién Ejecucién Mensual Aportes Asociado

Mes de ejecucion Afio de ejecucion Estructura de costos ULl L R HEDo
J J asociado asociado VERIFICACION
29 de diciembre Costos fijos $13.608.533 $37.423.467
al 20222023 Costos variables $3.234.321 $11.054.947
Costos variables por
i |
31 de enero realizacion §1.361.662 HVALOR! CERTIFICACION
1 de febrero Costos fijos $12.720.533 $24.702934| ~ APORTESESAL
al 2023 Costos variables $3.209.589 $7.845.358
Costos variables por
i |
28 de febrero realizacion $0 #{VALOR!
Total $34.134.658 #VALOR!
Valor inicial aportes del asociado $66.682.950
Valor adicion aportes asociado 1
Valor adicion aportes asociado 2
Valor adicion aportes asociado 3
Totallaportes del $66.682.950
asociado
Costos fijos $51.032.000
Costos variables $14.289.268
Cosltos ?/'arlables por $1.361.682
realizacion
Alportes del asociado $34.134.658
ejecutados
o :
/:.. aportes del asociado 51,19%
ejecutados
Saldt.) aportes del $32.548.292
asociado
:ee :;(:i‘;n(:iig::se (r::c‘:; Veltr db (Reaee Fecha de consignacion
(seguin extracto g Anexa recibo (SI/NO)

de Inicio - Fecha de
corte)

bancario)

de rendimientos

TOTAL




Cocigo: FORPSS 210
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIALFORMATO Lt ENCAsa [Version:t

Fecha: Memo 2022023430-1107

Pagina: 1 de 1

" 3 48316688 Fios
[Nombre modaidad Domiciaria 120 dias
X 100 cupos

(Asociado | Contalsta: | FUNDACION REWANSO DE PAZ 20026 costo cupo

[Convenio de Asodiacion { Contrao N [eees DE 2022 3600 vsitas enfermeria
Costo fjo diapersona:—['§ 29,026 | Costo variable dia persona: B 635 | Cobertura: 100 5200
Periodo de cjecucion: | 0110272023 al 2810212023 Dias costos fos del mes: 3

. mﬁ:gxg:’::;ﬂ Total costo variable: Observacion eteles paraisas mzzzz
1 01022023 % 0 s 16510] § 45658 5829532 SDIS 635
2 0210212023 B 0 s 2095( § 57.950 5200 VISITAS

3 03022023 B 3 s 20130[ § 75699 1121063846

4 04022023 3 0 s 3810 § 10536

5 05022023 1 o s 63| § 756

6 0610212023 % 2 s 22860 $ #7682

7 07022023 W % s 2159] § 6612

8 0810212023 £ A $ 22860] § 90124 14289268 §71.446
9 0910212023 3 16 s 2765 § 6424 5200 590682
10 10022023 a1 % s 26,035 $ 103388 274793154 $126.405
1 111022023 9 o s 5716 § 15805 $16.488
2 120022023 0 0 s s - 5305.021
13 13022023 @ % s 26670] § 101781

" 141022023 4 20 s 21.305) § 7932

15 161022023 % 21 s 22860 § w6761

1 161022023 39 % s 24765 $ 95392

I 171022023 B % s 2130 § 9363

18 181022023 1 0 s 6.965| § 19317

19 190022023 2 o s 1270 § 3512

2 20022023 El 20 s 24130] § 89152

21 210022023 0 2 s 25400 § 2664

2 220212023 3 2 s 2159)| § 82127

% 28022023 % 18 s 22860 § 83397

2% 2022023 El % s 24130[ § 9363

2% 25022023 2 4 s 7620 26567

2% 2610212023 1 0 s 635) § 1756

o 21022023 W % s 215%] § 6612

2 28022023 3 % s 225 § 88368

2 s s -

B s s -

31 s s -

Total 8 30 s 494.0%0] § 1803433
Recurso No Ejecutados Mes
Descripcién Dias Valor Dia | Valor oo porRelzain s
Coordinador 0 5217.267] s B Rubro. [ valor
[Ausiiares 2 13333300 |
Total 2 $ 133.333,00)
Total s
[Total Costos Fios Mes. s #7.076.000)
Toal Costos Varables Mes: 5 1803433
Toal Recursos No Ejecutados s s 133.3%)
Total Costos Por Realizacion $ i
Valor a Facturar Mes: s 83.748.100) 10032
Dok Qe e i
Nombre(s) y apelidofs) Nombre(s) y apelidofs) Nombrels) y apelicofs)
Representante Legal Revisor fiscal - Contador VoBo. SDIS

NOTAT:L . pataforma SECOP I

NOTA2: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones serén realizadas por el Asociado.
NOTA3:L
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FuBc:.m ‘Ramaf%az
CERTIFICACION

Yo, JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ, identificada con cedula de ciudadania
52.859.585 de Bogota, en mi condicion de representante legal de la Fundacion
Remanso de Paz identificada con NIT. 900.439. 716-5, en el marco del convenio
9328 de 2022 con objeto "AUNAR RECURSOS TECNICOS,
FiSICOS.ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ACCIONES DE
CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO
TIEMPOS DE RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN

EN LA CIUDAD DE BOGOTA™ certifica la realizacién de los aportes financieros y
en especie para el periodo de ejecucién del 01 de febrero de 2023 al 28 de febrero
de 2023; el cual sera descrito a continuacion:

APORTE ENESPECEY

. ITEMORUBRO - |ENANCIERO ASOCIADO
TALENTOHUMANO = = | | $12720533
TOTALE E ™ i © $12720533

Dada en Soacha, alos (17) dias del mes de marzo de 2023.

KQ@M DL L5

JYNNE H PAOLA OCHOA MENDEZ YULIANA X/AN@BSA PEREZ
C.C 52.859.585 DE BOGOTA D.C FRANCO
REPRESENTANTE LEGAL C.C 1.093.225.726

FUNDACION REMANSO DE PAZ

NIT. 900.439.716-5 TP 250744-T

REVISOR FISCAL
FUNDACION REMANSO DE PAZ

Soacha Cundinamarca carrera 9 No. 19-21 email: fundaccionremapaz@gmail.com
Teléfonos: 6269139 - 3171641784




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C-

SECRETARLA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Codigo: FOR-PSS-461

Version: 1

Fecha: Memo 12022009989 - 18/03/2022

Pégina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 9328 de 2022
Nombre asociado/Contratista: Fundacion Remanso de Paz
Periodo del informe: 01 de Febrero de 2023 al 28 de Febrero de 2023
N° N° de factura Proveedor Descripcion Costo Descripcion Rubro \.ll_zi:lr Aporte SDIS
1 RFM-198 FUNDACION REMANSO DE PAZ Bienes consumibles 88.769.272 88.769.272
2 PS-73 SERVIPRONT SAS Costos fijos $407.172
3 PS-74 SERVIPRONT SAS Costos variables $1.803.432
4
TOTAL GENERAL $90.979.876
TOTAL COSTOS FIJOS $0
TOTAL COSTOS VARIABLES $0
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0
Anotaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion
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